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1 - DADOS GERAIS DA IES

1.1 Mantenedora

Mantenedora/Razé&o Social: Flamingo 2001 — Curso Fundamental

Endereco: Rua George Smith, 122 — Lapa - 05.074-010 - S&o Paulo — SP

CNPJ: 62.704.317/0001-66

Registro Juridico: Categoria Administrativa Pessoa Juridica de Direito Privado — com fins lucrativos

Registro em Cartério: Sociedade Civil com contrato social inscrito e registrado em 07 de novembro de 1969,
no 1° Cartério de Registro de Titulos e Documentos de S&o Paulo, n® 1009327 (19.628), Livro A, n° 43.

Representante da Mantenedora:
Francisco Assis de Carvalho Pinto — CPF: 048.252.508-82
Inicio do mandato 01/11/1969 — final do mandato: indeterminado

Representante Legal

Ana Margarida Stefanutto Pinto

Inicio do mandato: 01/08/2024 — final do mandato: indeterminado
Resolucdo interna da divulgacdo do mandato: Rl 02/2024

Mateus Stefanutto Pinto
Inicio do mandato: 01/07/2019 - final do mandato: 01/08/2024

1.2 Mantida

Campus Lapa — Endereco Sede

Unidade Académica - P6lo EaD

62.704.317/0001-66

Endereco: George Smith, 122 — Lapa — S&o Paulo — CEP: 05074-010

Campus Perdizes - Pélo EaD

CNPJ: 62.704.317/0005-90

Endereco: Av. Francisco Matarazzo, 913 - Agua Branca - S&0 Paulo - 05001-000
Transferéncia de sede Processo SEI n° 23000.036493/2018-59

Atos legais da Mantida

Recredenciamento: Portaria n® 638 de 18/05/2012, publicada no DOU de 21/05/2012
Credenciamento EaD: Portaria n° 648 de 18/07/2016, publicada no DOU de 19/07/2016
Renovacado de Recredenciamento em tramite: processo e-MEC n°® 201814739
Recredenciamento EaD em tramite: processo e-MEC n° 202004667

1.3 Dirigentes Académicos da Faculdade Flamingo

Erica Stefanutto Pinto Ardito — Diretora Geral e Académica
Data de inicio do mandato: 01 de janeiro de 2021

Data de término de mandato: indeterminado Resolucgéo interna da divulgacdo do mandato: Rl 01/2021
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1.4 Missao, Visao e Valores da IES

Misséo
A Faculdade Flamingo tem como missao proporcionar aos alunos, por meio de uma educacao responsavel e

significativa, a possibilidade de ascensdo na piramide social a partir do desenvolvimento de competéncias
técnicas e socioemocionais.

Esta missao alicerca-se, portanto, no pleno desenvolvimento da pessoa, Seu preparo para 0 exercicio da
cidadania e sua qualificacdo para o trabalho, com foco especial nas necessidades regionais.

A atividade educacional € promovida visando a producéo e difusdo do conhecimento dos diversos campos do
saber, por meio do ensino, da pesquisa e da extensdo, indissociavelmente articulados, gerando recursos
importantes para o desenvolvimento econdémico e social da sua regido de inser¢cdo, bem como o
desenvolvimento pessoal dos envolvidos no processo de ensino e aprendizagem.

Visao

Aumentar nossos negdécios ao mesmo tempo em que transformamos a vida das pessoas da base da
pirdmide social por meio da educacéo..

Valores

Os valores da Faculdade Flamingo sdo expressos por seus membros em ac¢des do dia-a-dia, seja para
realizacdo das atividades administrativas, seja ha preparacéo das atividades pedagédgicas. Os valores sdo:

Sustentabilidade Empresarial Social;
Compromisso com a Qualidade;
Clareza nas Responsabilidades;
Transparéncia;

Aprendizado Continuado;

Trabalho em Equipe;

Olhar Humano.
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2 — DADOS GERAIS DO CURSO
Nome: Curso Superior de Tecnologia em Automacéao Industrial

Enquadramento do curso no Catalogo Nacional dos cursos de tecnologia: Curso Superior de Tecnologia
em Automacado Industrial — Eixo Tecnolégico: Controle e Processos Industriais

Tipo do Curso : Tecnologia

Titulo ao egresso: Tecn6logo em Automacao Industrial

Regime: Modular - Semestral

Duragéo do curso: minimo: 6 semestres maximo: 12 semestres

Carga horaria minima para a integralizacao do curso - 2400 horas (horas-relégio)

Modalidade Presencial

Unidade Académica Lapa

Cédigo do Curso no e-MEC: 99904 Unidade de Funcionamento: Lapa

Endere¢o: Rua George Smith, 122 — 05074-010 — S&o Paulo - SP

Vagas e turnos autorizados por ano: 150 vagas (Matutino - 75 vagas e Noturno - 75 vagas)

2.1 Atos Legais do Curso

Unidade Académica Lapa

Autorizacgéo: Portaria n® 1 de 02/01/2007 publicada no DOU 04/01/2007

Reconhecimento: Portaria n® 217 de 31/10/2012 publicada no DOU 06/11/2012

Renovacao de Reconhecimento: Portaria n° 1093 de 24/12/2015 publicada no DOU 30/12/2015
Renovacao de Reconhecimento: Portaria n° 379 de 08/08/2024 publicada no DOU 09/08/2024

Fundamentacdo do namero de vagas

O numero de vagas para o curso esta fundamentado em estudos quantitativos e qualitativos, que comprovam
sua adequacéo a dimenséo do corpo docente e tutorial e as condi¢Bes de infraestrutura fisica e tecnolégica
para o ensino e a pesquisa.

O numero de vagas autorizado com 150 vagas anuais, vem se mostrando em valor suficiente & demanda de
novos alunos.

O acervo bibliogréafico apresenta ao menos 10 exemplares para a bibliografia basica e 2 exemplares para a
bibliografia complementar, atendendo plenamente ao numero de vagas autorizado. O processo de
disponibilizagdo do AVA aos alunos esta implantado e garante a disponibilidade das atividades e conteldos
das disciplinas mensais, os recursos de acompanhamento e feedback do desempenho do aluno. A carga
horéria de atendimento da coordenac¢éo do curso, do coordenador pedagdgico, de tutoria e dos setores de
atendimento ao aluno atende as demandas relativas ao curso e atendimento ao aluno.

A equipe docente atende & oferta dos modulos por semestre, com aderéncia as disciplinas explicitada pela
formacgéo profissional e académica, bem como vasta experiéncia na docéncia do ensino superior, inclusive
na modalidade a distancia.

2.2 Histérico de atualizagdo do PPC

Alteragcdo Matriz Curricular publicada no Diario Oficial n® 98, se¢do 3, DOU de 23/05/2008.
Alteragdo Matriz Curricular publicada no Diario Oficial n® 22, se¢éo 3, DOU de 02/02/2009
Alteragdo Matriz Curricular publicada no Diario Oficial n° 134, secdo 3, DOU de 16/07/2009
Alteragdo Matriz Curricular publicada no Diario Oficial n° 187, Secdo 3, DOU de 30/09/2009
Alteragdo Matriz Curricular Resolugéo Interna n° 08/2011

Alteragdo Matriz Curricular Resolugéo Interna n°® 15/2013

Alteragdo Matriz Curricular Resolu¢éo Interna n°® 11/2015
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e Alteracdo Matriz Curricular Resolugéo Interna n® 09/2016

e Alteracdo Matriz Curricular Resolugéo Interna n° 03/2018

e Atualizagéo integral do PPC com insergéo das diretrizes EaD e Alteragdo Curricular publicada em
Resolugéo interna n°® 25/2018 de 30/10//2018

e Alteracdo Matriz Curricular Resolugéo Interna n° 11/2019

e Oficio Portaria 343 enviado ao MEC em 27/03/2020 — Substitui¢céo de aulas presenciais — COVID 19

e Oficio Portaria 1038 enviado ao MEC em 20/05/2021 — Substituicdo de aulas presenciais — COVID
19

e Alteracdo Matriz Curricular Resolucéo Interna n® 04/A/2021 (para todos os cursos de graduacao)
e Alteracdo Matriz Curricular Resolucao Interna n® 02/2023 - substituida pela Resolugdo Interna 12/23
e Validacdo: documentos institucionais, regulamentos — Regulacdo Interna n° 03/2023

2.3 Conceitos ENADE e Avaliac8es Externas

ANO ENADE CPC CcC IDD
N&o incluido nos ciclos
avaliativos
2014 2 3 - -
2011 2 3 4 -

2.4 Coordenador do curso

Prof. Ms. Osmar Saito

Data de inicio do mandato: 01 de marco de 2021
Data de término de mandato: indeterminado
Regime de trabalho: Parcial

Resolucdo interna de divulgacdo do mandato para Coordenacéo de Curso: Resolucdo Interna n® 04/21 de 02
de marco de 2021.

Coordenador de Laboratérios da area de Industria
Prof® Ms. Cesar Augusto Loureiro
Resolucéo Interna n° 04/21

Coordenador Académico — Periodos Matutino e Noturno
Prof2 Ms. Elida Pereira Macedo

Resolucgéo Interna n° 04/21

Prof2 Dra Lucimar Regina Santana Rodrigues

Resolucgéo Interna n° 04/21

Histérico de Coordenacédo do Curso
Profa Ms Adriana Mendes Leonildo - mandato de 01/10/2019 a 30/07/2020 - Resolu¢éo Interna n° 20/19

Prof° Calisson Nicolas Carvalho Araujo - mandato de 05/02/2018 a 30/09/2019 -: Resolug¢éo Interna n°® 12/18
de 30/10/2018

2.5 Composicao do NDE - Nucleo Docente Estruturante

A composicao do NDE do curso busca a representatividade dos diferentes eixos que estruturam a matriz de
competéncias do curso.

Valoriza-se, ao menos, 5 anos de experiéncia na docéncia e qu 60% dos integrantes apresente significativa
experiéncia profissional na &rea do curso.
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Integrantes Inicio do Nomeacéo pela

mandato Resolucéo (RI)
Prof® Ms.Osmar Mitsuo Saito — Coordenador

*membro do NDE desde 05/02/2018 01/03/2021 RI 04/21

Prof® Ms. Cesar Augusto Domingues Loureiro 01/03/2021 RI 04/21

Prof2 Dra. Gina Magali Horvath Miranda 31/01/2020 RI 01/20

Prof° Dra.Lucimar Regina Santana Rodrigues 30/10/2018 RI 12/18

Prof°® Vanderlei dos Santos 01/03/2021 RI 04/21

Perfil dos Componentes do NDE:

Prof. Ms. Osmar Mitsuo Saito: Coordenador do Curso de Engenharia de Producdo e Techologia em
Automagcéo Industrial e Membro do NDE desde 01/03/2021 pela Faculdade Flamingo. Eng® Mecénico Pleno,
P6s Graduado e Mestre em Administracdo de Empresas com mais de 38 anos de experiéncia na Inddstria,
atuando em posicOes de geréncia em chefia em empresas nacionais e multinacionais de pequeno, médio e
grande porte, com atividades voltadas a melhorias de qualidade e de produtividade em produtos e processos
produtivos.

Prof. Ms. Cesar Augusto Domingues Loureiro, Coordenador dos Laboratérios do Curso de Engenharia de
Producé@o e Tecnologia em Automacdo Industrial e Membro do NDE desde 01/03/2021 pela Faculdade
Flamingo. Mestre em Ciéncias na area de Tecnologia Nuclear e Licenciado em Fisica. Professor de Ensino
superior em diversas unidades curriculares nos cursos de Engenharia de Producao, Elétrica, Controle e
Automacao, Civil, Arquitetura e Tecnologia da Informacao.

Prof2 Dra. Gina Magali Horvath Miranda, coordenadora dos programas de estagio supervisionado e atividades
complementares e Membro do NDE desde 31/01/2020 pela Faculdade Flamingo. Graduada em Bacharel em
Matematica e Licenciatura Plena em Matemética, mestre em Educacdo Matematica e Doutora em Educacéo
Matematica. Experiéncia na area de Ciéncia da Computacdo, com énfase em Processamento de Linguas
Naturais.

Prof2 Dra. Lucimar Regina Santana Rodrigues, vice Diretora Académica e Membro do NDE desde 30/10/2018
pela Faculdade Flamingo. Doutora em Lingua Portuguesa, Mestre em Lingua Portuguesa, Especialista e
Graduada em Letras.

Prof. Vanderlei dos Santos, membro do NDE desde 01/03/2021 pela Faculdade Flamingo. Mais de 30 anos
de experiéncia na industria, com foco nas cadeias de suprimentos, incluindo planejamento e controle de
materiais, suprimentos, controle de projetos e transporte.

Histérico de Composic¢do do NDE

Rl 4 - 04 de marco de 2020.

Prof2 Ms. Adriana Mendes Leonildo - Coordenadora - 31/01/2020 01/2020
Prof° Calisson Nicolas Carvalho Araujo - 30/10/2018 12/2018

Prof2 Ms. Francisco Alves de Souza - 05/02/2018 09/2018

Prof® Ms. Luiz Koiti Takagaki - 04/03/2020 04/2020

Prof® Ms. Osmar Mitsuo Saito - 30/10/2018 12/2018

Rl 1 - 31 de janeiro de 2020

Prof2 Ms. Adriana Mendes Leonildo - Coordenadora 31/01/2020 RI 01/2020
Prof® Calisson Nicolas Carvalho Aradjo - 30/10/2018 RI 12/2018

Prof2 Dra. Gina Magali Horvath Miranda - 31/01/2020 RI 01/2020

Prof® Ms. Cesar Augusto Domingues Loureiro - 30/10/2018 RI 12/2018
Prof® Ms. Osmar Mitsuo Saito - 30/10/2018 RI 12/2018

2.6 Dados do Colegiado
De acordo com o Regimento Académico, o colegiado de curso € representado por dois representantes
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docentes que atuam no curso e dois discentes regularmente matriculados no curso e é presidido pelo
coordenador de curso com encontro ordinério semestral e registrado em ata.

Composicéo do Colegiado

Integrantes Colegiado de Curso Inicio do mandato | Nomeagdo pela Resolugdo (RI)
Profe Ms.Osmar Mitsuo Saito — Coordenador 01/03/2021 RI 04/21
Prof2 Esp Rudolfo Hesse 01/03/2017 RI 01/23
Prof? Esp Dirceu Golino 02/08/2010 RI 01/23
Daniel Ribeiro Santos - RA 23108349 23/01/2024 RI 01/24
Daniel Nilson da Silva RA 19104942 15/08/2021 RI 01/23
Thiago Felippe dos Santos RA 19104054 23/01/2024 RI 01/24
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PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO

O Projeto Pedagdgico de Curso (PPC) € um documento que relata as concepcgdes e praticas que estéo direta
e indiretamente relacionadas a qualidade do processo de ensino e aprendizagem do curso. Ele documenta o
planejamento do que se quer realizar no &mbito educacional.

O Projeto Pedagodgico do Curso Superior de Tecnologia em Automacéao Industrial € elaborado, coletivamente,
contando com a participacdo ativa dos docentes, discentes, coordenacdo e integrantes do mercado de
trabalho, levando em consideracdo uma reflexdo acerca da concepc¢éo e das finalidades da educacdo da
Graduacao Tecnoldgica e sua relagdo com a sociedade e, sobretudo, com a preocupacgédo sobre o tipo de
individuo e profissional que se quer formar.

Trata-se de um documento que € visto como um processo em continua construcao, avaliacéo e reelaboracao.

Tem como alicerce a Legislagdo Educacional vigente, o Projeto Pedagdgico e de Desenvolvimento
Institucional, além da observacéo e pesquisa daquilo que o mercado de trabalho necessita e exige de um
profissional na area.

O foco do curso, ainda mais sendo em Tecnologia, deve estar voltado as discussdes, demandas e
necessidades do mercado de trabalho atual e para isto a equipe pedagdgica, formada pelo coordenador do
nucleo e do curso e pelos professores, devem estar envolta as mais atuais e relevantes informactes
associadas ao seu curso. Dai a preferéncia por integrantes da equipe pedagogica com significativa
experiéncia no mercado, discussfes continuadas sobre a &area em que 0 curso estd associado,
acompanhamento dos eventos, periodicos e artigos atuais da area, contato proximo com profissionais da
area, inclusive em convite para palestras e debates na Faculdade.

3 - DIRETRIZES LEGAIS E DE ORGAOS DE ENTIDADES RELEVANTES AO CURSO

O PPC esta de acordo com as seguintes diretrizes:

e Leide Diretrizes e Base 9394 considerando suas atualizagdes
https://presrepublica.jusbrasil.com.br/legislacao/109224/lei-de-diretrizes-e-bases-lei-9394-96#art-40

e Parecer 261/2006 que trata da complementagdo da hora-aula em hora-relégio.
e Decreto n® 5.626 de 22 de dezembro de 2005 que trata sobre a oferta de Libras.

e Resolucdo n° 1, de 17 de junho de 2004, que trata das DCN para a Educacéo das relagdes Etnico-Raciais e
para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

e Decreto n° 4281, de 25 de junho de 2002, que institui a Politica Nacional de Educagcdo Ambiental a Decreto n.
9.235/2017 - Dispbe sobre o exercicio das fun¢des de regulagdo, supervisdo e avaliagdo das instituicbes de
educacao superior e dos cursos superiores de graduacéo e de pos-graduacao no sistema federal de ensino.

e Resolugdo CNE/CP n° 1, de 5 de janeiro de 2021,que define as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educacéo Profissional e Tecnoldgica.

e Portaria Normativa n® 742, de 02 de agosto de 2018, Altera a Portaria Normativa n°® 23, de 21 de dezembro de
2017, que dispde sobre os fluxos dos processos de credenciamento e recredenciamento de instituicdes de
educacao superior e de autoriza¢éo, reconhecimento e renovagéo de reconhecimento de cursos superiores, bem
como seus aditamentos.

e Portaria Normativa MEC n. 23/2017 Dispde sobre o fluxo dos processos de credenciamento e recredenciamento
de instituicbes de educacdo superior e de autorizagdo, reconhecimento e renovag¢édo de reconhecimento de
cursos superiores, bem como seus aditamentos.

e Resolugcdo CNE n° 01 de 11/03/2016 - Estabelece Diretrizes e Normas Nacionais para a Oferta de Programas e
Cursos de Educacéo Superior na Modalidade a Distancia.

e Decreto n® 5622 de 19/12/2005 - Regulamenta o art. 80 da Lei no 9.394 (Ead), de 20 de dezembro de 1996, que
estabelece as diretrizes e bases da educac¢édo nacional.

e Catalogo Nacional de Cursos de Tecnologia ano 2016 — 32 edi¢édo
e Edital mais recente de competéncias e conteddos para o ENADE - PORTARIA N° 487, DE 6/062017

e Resolugdo n® 07, de 18 de Dezembro de 2018, que estabelece as Diretrizes para Extensdo na Educacao
Superior.

e CNE/CP3 de 18 de dezembro de 2002 que institui as DCN Gerais para a organizagdo e o funcionamento dos
cursos superiores de tecnologia

e Portaria n°® 1134 de 10/10/2016 que revoga a Portaria MEC n° 4.059, de 10 de dezembro de 2004 trata sobre a
possibilidade de 20% a distancia para cursos na modalidade presencial.

® Resolugdo CNE/CP n° 1, de 5 de janeiro de 2021, que define as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educacéo Profissional e Tecnolédgica
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4 - JUSTIFICATIVA DA OFERTA DO CURSO - CONTEXTUALIZAGAO DO MERCADO E DO PUBLICO-
ALVO

A Indastria 4.0, também conhecida como Quarta Revolugdo Industrial, sdo termos criados recentemente e
gue séo bastante utilizados para abranger os avancos tecnoldgicos e processos cada vez mais integrados e
eficientes na Industria. Nesse contexto, o trabalho do Tecndlogo de Automacao Industrial mostra-se tao
importante e necessario, ja que ele é o profissional responsavel por conectar e integrar os parques industriais,
muitas vezes desatualizados e obsoletos com essas modernas tecnologias. O tecndlogo em automacao
industrial atualizado com as transformacdes tecnoldgicas e atento as tendéncias e inovacdes presentes e
futuras na inddstria, tem o compromisso de aproveitd-las como mecanismos de reducdo de custos e
desperdicios, considerando os aspectos ambientais, econdmicos e sociais.

O curso da Faculdade Flamingo, em sintonia com as caracteristicas do mercado e da aprendizagem do século
XXl e com as Diretrizes Nacionais, tem em seu perfil 0 escopo de formar ndo s6 um profissional que possua
conhecimentos cientificos e técnicos de seu campo de atuacdo, mas também um sujeito integral que consiga
se apropriar de conhecimentos, aprender a aprender, relacionar-se com pessoas e compreender que o
processo produtivo ndo tem sentido se ndo estiver conectado com o usuario final do produto que se pretende
entregar a sociedade.

Dessa forma, o curso de Tecnologia em Automacéao Industrial da Faculdade Flamingo parte do pressuposto
que produzir € mais que simplesmente utilizar conhecimento cientifico e tecnolégico. Produzir por meio da
Indistria 4.0 é se conectar com todo o0 ecossistema da organizagdo, considerando as pessoas que S&o
impactadas direta ou indiretamente pelas decisdes e estratégias tomadas pelo tecnélogo de automacédo
industrial dentro do seu campo de atuagdo. Com isso, ha a necessidade de se integrar fatores de natureza
diversas ao dia a dia da empresa, atentando para critérios de qualidade, produtividade, custos,
responsabilidade social e ética.

O curso de Tecnologia em Automacéo Industrial da Faculdade Flamingo, ao voltar sua énfase na eficiéncia
dos processos produtivos e de servigos, por meio da automacdo de seus processos, reduzindo custos e
aumentando a qualidade e a produtividade, vincula-se fortemente a sociedade, na medida em que contribui
para a elevacdo da qualidade de vida da comunidade em que atua, por meio do oferecimento de produtos e
servicos melhores e precos mais competitivos. Contudo, para que essa sinergia entre o tecnélogo de
automacdo industrial e a comunidade se concretize, torna-se importante que esse processo seja conduzido,
também, por profissionais que possuam uma habilidade empreendedora e uma capacidade de sonhar,
independentemente dos recursos gue se tenha sob controle, o que exige a esse a capacidade de atragdo e
engajamento de diferentes stakeholders para o alcance dos objetivos da organizacao.

Contextualizagao regional

A Faculdade Flamingo esta localizada na cidade de Séo Paulo, no Estado de Sdo Paulo, com mais de 44
milhdes de habitantes, Sdo Paulo é o estado mais populoso do Brasil e a terceira unidade politica mais
populosa da América do Sul. Sua populacdo é uma das mais diversificadas da nacéo.

Considerada a 42 maior cidade do mundo, a cidade de Sao Paulo, nela os setores de educacéo, industria,
servigos e comércios apresentam um vasto campo de empreendimentos.

A economia de Sao Paulo forma o maior Produto Interno Bruto (PIB) municipal do Brasil, sendo considerada
a 142 cidade mais globalizada do planeta, recebendo a classificacdo de cidade global Alfa pela GawC —
Globalization and World Cities Study Group & Network. Segundo previsées, sera em 2025, a 62 cidade mais
rica do planeta. E a Unica cidade brasileira e latino-americana a figurar entre os 50 municipios que tém as
maiores expectativas de crescimento do Produto Interno Bruto (PIB) até o ano de 2030, de acordo com
estudos desenvolvidos pela Oxford Economics. O estudo também aponta que Sao Paulo “avangara entre os
maiores mercados de consumo, saltando em 2030 da 272 para 142 posi¢cdo no segmento de alta renda e
ficando com o 6° lugar entre as familias de classe média — atualmente, a cidade ocupa a 42 posig¢do” (*Fonte:
Secretaria Especial de Comunicagéo. “S&o Paulo ¢ a Unica cidade latino-americana no ranking dos 50 maiores
crescimentos econbémicos até 2030. Publicada em 16:09 05/02/2016. Disponivel em
http://capital.sp.gov.br/noticia/sao-paulo-e-unica-cidade-latino-americana-em. Consultado em 26/03/2017).

De acordo com os dados apresentados pelo Seade (fundacdo vinculada a Secretaria da Fazenda e
Planejamento), em 2022 a cidade de Sdo Paulo possuia os seguintes nUmeros:


http://capital.sp.gov.br/noticia/sao-paulo-e-unica-cidade-latino-americana-em.%20Consultado%20em%2026/03/2017
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Populacéo total 11.960.216
Populag&do masculina 5.699.745
Populag&o feminina 6.260.471
Grau de urbanizacao (%) 99,1
Densidade demogréfica (hab./km2) | 7.862,9

Um dos maiores centros financeiros do Brasil e
do mundo, S&o0 Paulo passa por
transformagbes em sua economia. Durante
muito tempo a inddstria constituiu uma
atividade econdmica bastante presente no
municipio. Porém, S&o Paulo tem atravessado
nas ultimas trés décadas uma clara mudanca
em seu perfil econdmico: de uma cidade com
forte carater industrial, o municipio tem cada
vez mais assumido um papel de cidade
terciaria, polo de servicos e negécios para o
pais.

A maior parcela da receita do municipio € derivada do Setor Terciario, que representa 0 comércio e 0s
servicos. "A cidade de Sao Paulo abriga tambégrandes centros comerciais varejistas, que atraem pessoas de
todo o pais para fazer compras, sejam consumidores, sejam comerciantes de outras localidades."

A Prefeitura de S&o Paulo, no segundo semestre de 2023, abre vagas em concursos publicos com salarios
representativos (entre 2.800 e 8.500). Além disso, o Programa de empregos para mées na rede municipal de
ensino foi ampliado para 7.000 vagas, neste semestre. (Disponivel em: https://www.capital.sp.gov.br/. 2023)
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Morato
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— Rocha
Cajamar
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Osasco ——— Ferraz de

Jandira
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Figura 1- Localizagdo da Faculdade e regides no entorno
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A Faculdade Flamingo esta localizada na zona oeste da cidade
de S&o Paulo, regido que possui um dos melhores indices de
Desenvolvimento Humano (IDH) da cidade e 6tima infraestrutura
urbana. A regido oeste abriga crescente parque industrial, grande
parcela do Setor Terciario, representada por extensa rede de
comércio e onde se multiplicam estabelecimentos prestadores de
servicos, caracteriza-se como um campo propicio para técnicos
competentes e profissionais variados que sdo absorvidos pelo
seu mercado de trabalho, em constante expanséo e &vido de
recursos humanos de qualidade compativeis com seu
desenvolvimento e grandeza.

A regido da Lapa ocupa a 112 posi¢édo dentro do Municipio de Sdo Paulo
e tem o IDHM 0,941, considerado muito elevado, conforme figura.

Figura 2- indice de desenvolvimento humano do Municipio de S3o Paulo


https://www.capital.sp.gov.br/
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Figura 3 - Linhas CPTM - indicando a localiza¢do as esta¢des no entorno da Faculdade Flamingo
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YD, A i Praticamente a totalidade dos alunos,

Us : oy na  modalidade Presencial, da
Faculdade Flamingo € usuario do
transporte publico, beneficiando-se da
facilidade de acesso a malha de énibus,
trem e metr6. O mesmo acontece com
0os alunos da modalidade EAD,
moradores em S&o Paulo, quando
desejam acessar a infraestrutura da
unidade fisica, inclusive para a
realizacdo das provas.

:Taxp'as: ® kh X
g

N
¥ Junta Coiercial S

i J- do Estado de Sao Pal Figura 4 - mapNa de satélite - indicando
-l S a localizacdo da Faculdade e as
fo Ll By : esta¢des Lapa Rubi e Diamante -
valorizando a facilidade de acesso

Local de Moradia dos Discentes

Os alunos da Faculdade Flamingo (das modalidades presencial) e sdo usuérios e moradores da Lapa, local
onde est4 a Faculdade, e dos bairros préximos, como sinalizados no mapa abaixo.

= 5o Paulo = Osasco »Santana de Parnaiba » Cajamar « Caieiras » Franco da Rocha = Francisco Morato » Carapicuiba
Barueri » Itapevi = Jandira = Cotia » Diadema - Santo André - 5io José dos Campos  Ferraz de Vasconcelos » Guarulhos
Jaragua Pod

Faixa Etaria dos Discentes

Quanto a faixa etaria dos discentes na graduac¢do Presencial, predominante, é entre 18 a 26 anos.
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Perfil socioecondmico dos Discentes

Os alunos da Faculdade Flamingo enquadram-se com renda familiar, em sua maioria, entre as classes E, D
e C.

Muitos estdo entre os primeiros membros da familia a concluirem o ensino superior.

Percebem-se diferenciacdes de renda pessoal conforme o nivel e modalidade de ensino. Na graduacéo,
modalidade EAD, encontra-se grupo de alunos com renda mais baixa e encontram nesta modalidade valores
de mensalidade mais baixos.

Neste contexto, associado a um programa de beneficios, com facilidades de acesso e permanéncia aos seus
diferentes cursos superiores, a Faculdade Flamingo assume seu compromisso para com o desenvolvimento
regional e a promocgédo social. Coerente com sua proposta pedagoégica, a Faculdade Flamingo apresenta
politicas de inclusdo social com o objetivo principal de proporcionar condicdes de acesso ao ensino superior
a grupos historicamente discriminados, tendo como perspectiva basica os direitos e as oportunidades iguais
para todos os cidadaos.

Dados de pesquisa realizada pelo Semesp (https://www.semesp.org.br) revelaram que 93% dos profissionais
gue frequentaram IES privadas, 72% receberam acréscimo salarial apés sua graduacao.

Diante desse contexto, o Curso de Tecnologia em Automacdo Industrial da Faculdade Flamingo vem
preencher a demanda de vagas que buscam profissionais qualificados. Em particular, a Zona Oeste da cidade
de S&o Paulo, local onde se encontra a Unidade Académica da Faculdade Flamingo, apresenta alto indice de
empresas e de oportunidades de trabalho.
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5 - OBJETIVOS DO CURSO E PERFIL DO EGRESSO

O curso de Automacdo Industrial da Faculdade Flamingo objetiva formar tecndlogos aptos a atuar no
desenvolvimento, implantagéo, avaliagcdo, intervencdo e integracdo de projetos de sistemas de automacao
industrial, assim como supervisionar equipes técnicas de trabalho, interpretando e aplicando a legislagéo
especifica da area, contribuindo para a modernizagéo, otimizagéo e aprimoramento das técnicas de producéo,
sob os preceitos da sustentabilidade econémica, social e ambiental.

Perfil profissional do egresso

A Faculdade Flamingo se propfe a empreender um processo educativo que contribua para o pleno
desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o trabalho.
Prima pela formacéao integral do individuo capaz de julgar e tomar decisGes pautadas numa viséo critica,
humanistica e sistémica e permeadas pelos valores de ética e responsabilidade socioambiental.

Dessa forma, o perfii de um aluno egresso da Faculdade Flamingo caracteriza-se pelas seguintes
competéncias e habilidades:

= Sodlida formacdo geral embasada nos conhecimentos cientificos, tecnoldgicos e de gestédo
organizacional e voltada para a valorizagdo da complexidade das relagGes e das demandas sociais,
sob a otica da sustentabilidade;

= Competéncia na leitura, compreensdo e producdo de textos orais e escritos, utilizando-se,
adequadamente, das linguagens verbais e ndo verbais;

= Entendimento de que aformagéo profissional € um processo continuo de construcdo de competéncias
gue demanda aperfeicoamento e atualizacdo permanentes;

= Atitude critica, responsavel e criativa em relacdo as questfes sociais, com vistas a identificacdo e a
resolucdo de problemas, compreendendo sua profissdo como uma forma de insercéo e intervencéo
na sociedade, tendo por base a comunidade regional,

= Compreensao e avaliacdo dos impactos sociais, econdmicos e ambientais resultantes da producéo,
gestao e incorporacdo de novas tecnologias, incorporando as tomadas de deciséo a conciliacdo dos
preceitos da sustentabilidade (econémica, social e ambiental);

= Disponibilidade e competéncia para o exercicio da interdisciplinaridade e para a atuacdo em equipes
multiprofissionais;

= Capacidade de utilizar os conhecimentos cientificos e tecnoldgicos existentes e disponiveis e de
produzir novos conhecimentos, deles derivando condutas pessoais e profissionais responsaveis,
justas e éticas;

= Capacidade de auto-analise tendo em vista o aprimoramento de seu conhecimento e de suas relagbes
interpessoais.

Pensando especificamente no Curso Superior de Tecnologia em Automacdo Industrial, além das
competéncias, habilidades e atitudes acima citadas, espera-se que 0 egresso esteja apto a:

o Projetar, Planejar, desenvolver, integrar e executar projetos de sistemas industriais automatizados,
integrando dispositivos eletromecanicos, dispositivos eletrénicos, maquinas programaveis e softwares
de superviséo e controle.

o Planejar, supervisionar e executar a manutencéo de sistemas industriais automatizados.

o Planejar, implantar, coordenar, avaliar e intervir em tarefas multidisciplinares, liderando grupos, a partir
dos preceitos da gestdo sistémica, da qualidade e produtividade, atuando com ética e
responsabilidade profissional, de acordo com as normas técnicas e a legislagéo vigente.

o Aplicar ferramentas cientificas e tecnolégicas na resolugéo de situacdes-problema em automacao.
o Avaliar a viabilidade de projetos de automacao industrial no contexto socioecondmico e ambiental.
o Elaborar e emitir parecer técnico sobre equipamentos, tecnologias e sistemas de automacao.

o Atuar de forma empreendedora na geragéo de novas oportunidades de atuacao, projetos e
processos.
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Areas de Atuacio e Funcdes do Egresso
Poderéa atuar em industrias

Os egressos do curso serdo capazes de desenvolver suas habilidades com exceléncia, nos diversos postos
de ocupacao da industria, empresas de desenvolvimento de projetos de automacgédo e manutencao industrial,
servicos publicos e instituicdes de ensino e pesquisa. Dentre as areas com cargos passiveis de serem
ocupados pelo egresso do curso, pode-se citar:

e Desenvolvimento de sistemas

e Manutencéo especializada de sistemas e equipamentos industriais;
e Suporte técnico operacional

e Suporte técnico-comercial

e Suporte de treinamento de mao de obra especializada

e Supervisdo de equipes e processos

e Consultoria

e Docéncia

Acompanhamento do Desenvolvimento Profissional do Aluno e Egresso

Com o proposito de avaliar a qualidade de formacgédo do curso, de acordo com o perfil do egresso tracado, o
curso, em parceria com a CPA, programa pesquisas de avaliacdo de satisfacdo do alunado em relacdo ao
curso e dados sobre sua trajetdria profissional. De preferéncia, as avaliagcbes devem ser programadas com
periodicidade anual.

Ao aluno egresso do curso sdo organizadas pesquisas e eventos de reaproximacao a Instituicdo com a
mesma finalidade. No ato da colacdo de grau, o egresso atualiza seus dados de contato, facilitando a
comunicacdo da IES.
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ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA DO CURSO

6-ESTRUTURA CURRICULAR

A estrutura curricular do Curso foi delineada a partir das diretrizes curriculares e a concep¢édo do curso em
relacdo ao perfil do egresso almejado.

O Curso esta estruturado com carga horaria total de 2400 horas (em hora-relégio), sendo 20% no formato
EAD (ensino a distancia).

Esta dividido em seis médulos, com 1320 horas voltadas ao Eixo Técnico, 160 horas voltadas ao Eixo Apoio
pedagbgico em matematica e lingua portuguesa, 120 horas voltadas ao Eixo Transversal - Humanidades,160
horas voltadas ao Eixo Basico, 240 horas voltadas para o Eixo Integrador e 400 horas do Programa de
Extensdo.

Cada modulo agrupa um conjunto de competéncias sob um viés de formacao que na somatoria dos médulos
alcancara o perfil do egresso desejado. Ao final de cada médulo propicia ao aluno receber certificagédo
intermediaria relativa as competéncias adquiridas.

Os médulos estéo formatados:
e com disciplinas do Eixo Técnico,
e com disciplinas do eixo Transversal,
e com Projeto Integrador ou Programa de extensao
A flexibilidade propiciada por médulos sem pré-requisitos entre si facilita:
e aexplicitacdo das competéncias a serem desenvolvidas em cada médulo;

° a compreensdo dos objetivos e o envolvimento esperado no curso tanto pelos alunos quanto
pelos professores;

a interacao entre alunos de diferentes turmas, possibilitando uma troca mais rica de conhecimentos
e networking;

e as atualizagBGes, no decorrer do curso, dos conteddos em relagdo ao mercado, ja que um
componente curricular ndo se caracteriza pré-requisito dos seguintes;

e a emissdo de certificagbes intermediarias, conforme as competéncias, habilidades e atitudes
enfocadas no modulo, colaborando para a valorizagdo e/ou inser¢ao do aluno no mercado de
trabalho, ao longo do curso;

oportunidades diferenciadas de integralizacdo dos cursos, possibilitando aos alunos a construcdo
de uma trajetoria autbnoma.

validacdo das competéncias e habilidades ja adquiridas pelo aluno na sua formacao profissional e
de estudos anteriores ao ingresso nNo curso.

6.1 - Perfil de formacéo

PERFIL DE FORMACAO

M Eixo Apoio Pedagdgi
M Transversalidade
m Eixo Técnico

M Eixo Integrador
® Eixo Extensdo

m Eixo Basico
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6.2 Matriz do curso

Mddulo COoDDIS Disciplina Ch pres | CHEAD | CH tot
Projeto e Sistemas Digitais | DESTECNICO060 Desenho Técnico 60 60
SISDIGITAIS120 Sistemas Digitais 120 120
Dispositivos Elétricos e
Mecanicos CIELETRICOS060 Circuitos Elétricos 60 60
DISEMICONDO60 Dispositivos Semicondutores 60 60
MESOLDISMEC120 Mecanica dos Sélidos e Dispositivos Mecanicos 120 120
InstalagGes Elétricas
Industriais MAQELETRIC060 Maquinas elétricas 60 60
ELEINDUSTRIAO060 Eletronica industrial 60 60
ACIELETRICOS120 Acionamentos Elétricos 120 120
Projeto e Processos de
Manufatura FUROBOTICA060 Fundamentos de robética 60 60
SIMANUFATUO60 Sistemas de Manufatura 60 60
LABAUTOMAC120 Laboratdrio de Automacgdo Industrial 120 120
Eixo Integrador PRINTPROFAB100 Projeto Integrador Projeto de Fabrica 80 40 120
Fendmenos de Transporte, Hidrdulica e
Controle de Sistemas FETRHIDPNEUO60 Pneumatica 60 60
INSCONTROLE060 Instrumentagao e controle 60 60
SIMICONTROLAO60  |Sistemas micro controlados 60 60
Eixo Integrador PRINTCSISTEM100 Projeto Integrador Controle de Sistemas 80 40 120
Gerenciamento da
Produgao GEPRODUCAO060 Gestdo da Produgao 60 60
GECASUPRIO60 Gestdo da Cadeia de Suprimentos 60 60
GEQUTOTALO60 Gestdo da Qualidade Total 60 60
ENSEGTRABO60 Engenharia e Seguranca do Trabalho 60 60
Basico ALGPROGRAMO040 Algoritmos e Linguagem de Programacao 20 20 40
FISICA040 Fisica 20 20 40
ESTPROBABIL040 Estatistica e Probabilidade 20 20 40
QUICMATERIA040 Quimica e Ciéncia dos Materiais 20 20 40
Apoio Pedagégico PORT1020 Lingua Portuguesa 40 40 80
MATEMAT1020 Matematica 40 40 80
Transversalidade HUMANIEmoc Humanidades - Inteligéncia Emocional 20 20
Humanidades - Flexibilidade Cognitiva e 20 20
HUMANFlexib Resolugdo de Problemas
HUMANCriativ Humanidades -Criatividade e Inovagdo 20 20
HUMANEtica Humanidades - Etica e cidadania 20 20
Humanidades - Filosofia, Sociologia e 20 20
HUMANFilo Antropologia
SUSTLOGREV020 Sustentabilidade e Logistica Reversa 20 20
Eixo Extensao PREXTENSAO1IND100 | Programa Extensdo 1 - Industria 100 100
PREXTENSAO2IND100 | Programa Extensdo 2 - Industria 100 100
PREXTENSAO3IND100 | Programa Extensdo 3 - Industria 100 100
PREXTENSAO4IND100 | Programa Extensdo 4 - Industria 100 100
ch total do curso 2040 360 2400
LIBRAS060 **%** Disciplina de Libras Optativa 60
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® A matriz curricular do curso esta organizada em médulos semestrais sem pré-requisitos entre si, podendo ser cursados em
qualquer ordem.
® Aosalunos que ingressaram no curso no 20 semestre de 2022 e em semestres anteriores, integrar-se-3o a matriz atualizada
mediante validagdo de conteido compativel de disciplinas ja cursadas. Os Projetos Integradores ndo mais presentes na
matriz, com situagdo de aprovado, serdo considerados equivalentes aos Projetos de Extensdo.
® Para os alunos que cursarem os disciplinas, sem aproveitamento de estudos, seguirdo as orientagdes de composi¢do do
mddulo conforme abaixo:
o Paraosingressantes a partir do 1o semestre de 2023, no primeiro ano do curso serdo ofertados os componentes
de Portugués e Matematica Introdutério, com 40 horas, um em cada semestre letivo.
o Os componentes do Eixo Transversal Humanidades serdo ofertados na modalidade EAD, 20h em todos os
médulos do curso.
o  Os Projetos de Extensdo, no total de quatro componentes, serdo ofertados nos médulos em que ndo ha a oferta
do Projeto Integrador. Para o cumprimento dos Projetos de Extensdo, o aluno devera atender ao Regulamento
Préprio, entregando ao professor supervisor responsavel, os Comprovantes de Atividades.
® Ao concluir cada médulo,quando as disciplinas estiverem agrupadas como apresentada na matriz, o aluno recebera
certificado intermediario de competéncias adquiridas.
® O cursotem duragdo minima de 3 anos e ao concluinte é conferido o titulo de Tecnélogo em Automacdo Industrial.
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6.2.1 Representacao grafica de um perfil de formacdo com a disposicdo dos componentes dos eixos
de apoio pedagdgico, transversal, integrador e extenséo

lo sem 20 sem 30 sem 40 sem 50 sem 60 sem Ch
AP Intro Port / AP Intro Mat AP Il / APII 160
| BEI |BEI BEI BEI 160
SIDIG +PE / DISP+PE / INSA+PE / CONA+PI / MANA+PI / GEPRO+PE 1960
HUM | HUM | wm | Hum | Hum | Hum [120
2400
Libras opcional 60
Legenda
Sigla Mddulo Disciplina aluno pode cursar entre

. . - L Lingua Portuguesa Intro
AP intro | Apoio Pedagdgico Introdutério - 1o ao 20 sem
Matematica Intro

’ Lingua Portuguesa Il
AP I Apoio Pedagdgico Il - 30 ao 40 sem
Matematica Il

Algoritmos e Linguagem de Programagao

Fisica
BE | | Bésico de Engenharia | - 3030 50 sem
| Estatistica e Probabilidade |

Quimica e Ciéncia dos Materiais

Desenho Técnico

Projeto e Sistemas Digitais
SIDIG Sistemas Digitais

PROG EXTENSAO PROG EXTENSAO

Circuitos Elétricos

Dispositivos Elétricos e

N Dispositivos Semicondutores
DISP Mecanicos

Mecanica dos Sélidos e Dispositivos Mecanicos
PROG EXTENSAO PROG EXTENSAO

Madquinas elétricas

InstalagGes Elétricas Industriais |Eletronica industrial

Engenharia e Seguranga do Trabalho

INSA - |
Acionamentos Elétricos |
PROG EXTENSAO PROG EXTENSAO |
Fendmenos de Transporte, Hidrdulica e Pneumética |
Instrumentagdo e controle |
Controle de Sistemas 10 ao 60 sem
CONA | Sistemas micro controlados |
Projeto Integrador Controle de Sistemas |
PROJ INTEGRADOR Projeto Integrador Controle de Sistemas |
Fundamentos de robdtica |
| Projeto e Processos de Sistemas de Manufatura |
MANA | Manufatura Laboratdrio de Automagao Industrial |
Projeto Integrador Projeto de fabrica |
PROJ INTEGRADOR Projeto Integrador Projeto de fabrica |
Gestdo da Produgdo |
Gestdo da Cadeia de Suprimentos |
Gerenciamento da Produgao
GEPRO | Gestdo da Qualidade Total |

PROG EXTENSAO PROG EXTENSAO
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“ Humanidades - Inteligéncia Emocional

Humanidades - Flexibilidade Cognitiva e Resolugdo de
Problemas

Hum Humanidades Humanidades -Criatividade e Inovagdo | 10 a0 60 sem

Humanidades - Filosofia, Sociologia e Antropologia |

|
| Humanidades - Etica e cidadania |
|

Sustentabilidade e Logistica Reversa

6.3 Concepcdo dos Componentes Curriculares

6.3.1 As atividades ndo presenciais para integralizacdo da hora-aula

Na modalidade presencial, atendendo ao Parecer 261/2006, que delibera sobre a hora-aula e carga horaria
do curso serem mensuradas em horas (de 60 minutos) de atividades académicas e de trabalho discente
efetivo, para integralizacéo das disciplinas, os alunos séo orientados a desenvolver atividades programadas
pelos professores que colaboram para a compreensao dos contetidos e o desenvolvimento de competéncias,
habilidades e atitudes pertinentes a disciplina, modulo e curso.

Conforme previsto no Parecer, além do momento de aula expositiva, completam a hora-aula: atividades
praticas supervisionadas, tais como laboratorios, atividades em biblioteca, iniciagéo cientifica e trabalhos
individuais e em grupo.

6.3.2 Disciplinas optativas/eletivas

Em atendimento ao disposto no Decreto n°® 5.626 de 22 de dezembro de 2005, assim como em sintonia com
os principios da educacao da Faculdade Flamingo, baseados na incluséo social e no respeito as diferencas,
os Cursos de tecnologia e bacharelado da Faculdade Flamingo prevéem a oferta da disciplina optativa de
Libras.

Para além da adequacéao legal, a proposta de oferta da disciplina de Libras vem ao encontro do perfil tragcado
ao egresso, ao valorizar a importancia da inclusdo social nas empresas acreditando que, paulatinamente, os
profissionais dos diferentes segmentos terdo em suas equipes ou como participantes em treinamentos
deficientes auditivos; além de contribuir para o egresso relacionar-se, de forma inclusiva, com a comunidade
em geral.

Os alunos que optarem pela realizacdo dessa disciplina terdo, em seu histérico, o registro da carga horaria
cumprida como disciplina optativa e esta sera acrescida na carga horéria total do curso.

Os alunos contam também com a oferta de um roll de disciplinas dos eixos apoio pedagdgico e humanidades
a serem cursadas optativamente.

A escolha pela realizacdo desta disciplina ndo implicard em dispensa de qualquer outra disciplina ou
componente curricular obrigatérios constantes na matriz do curso.

6.3.3 Formacgdo em Cultura Afro-Brasileira, Temética Indigena, Meio Ambiente e Direitos Humanos
Atendendo & Resolucdo n° 1, de 17 de junho de 2004, que trata das Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educac&o das relagbes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana, e vindo
ao encontro da missdo e valores institucionais, bem como do perfil do egresso, o curso abarca,
transversalmente, a questao da Educacao das relagbes étnico-raciais, objetivando a divulgacéo e producao
de conhecimentos, bem como de atitudes, posturas e valores que eduquem cidaddos quanto a pluralidade
étnico-racial, tornando-os capazes de interagir e de negociar objetivos comuns que garantam, a todos,
respeito aos direitos legais e valorizacdo de identidade, no exercicio de suas rela¢des interpessoais e de
lideranca.

A disciplina Etica e Cidadania assume em seus objetivos especificos o desenvolvimento e aprofundamento
desta questéo.

Atendendo ao Decreto n® 4281, de 25 de junho de 2002, que institui a Politica Nacional de Educacao
Ambiental, o curso abarca os preceitos da educacdo ambiental de modo transversal, continuo e permanente.
A disciplina Sustentabilidade e Logistica Reversal, do eixo Humanidades, apresenta explicitamente os contetidos
em questdo, promovendo a sensibilizacdo, informacéo e orientacdo para préticas sustentaveis em seus trés
pilares: social, financeiro e ambiental.

6.3.4 Trabalho de Conclusé&o de Curso

De acordo com o projeto do Curso, o TCC ndo € componente curricular obrigatério para a integralizagdo do
Ccurso.

No decorrer do curso, contribuindo para a quantidade de formacéo profissional, séo previstas por algumas
disciplinas as diretrizes e préticas de utilizacdo da metodologia cientifica adequada a elaboracgédo de trabalhos
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monogréficos ou de pesquisa, com temética pertinente ao conjunto de conhecimentos construidos durante o
curso.

6.3.5 Atividades Complementares

De acordo com o Projeto do Curso, o envolvimento do aluno em atividades complementares ndo é obrigatorio.
O carater opcional apoia-se na percepgao institucional de que a obrigatoriedade conflitaria com a
disponibilidade dos alunos trabalhadores e dificultaria a concluséo do curso em dois anos

6.3.6 Estagio Curricular Supervisionado

Para o Curso Superior de Tecnologia em Automacao Industrial da Faculdade Flamingo o estagio é atividade
ndo obrigatoria para a integralizacéo do curso.

De qualquer forma, a Instituicdo dispfe de equipe designada para atender ao acompanhamento dos estagios
supervisionados nao obrigatérios conforme descrito em regulamento proprio intitulado “Estagio
supervisionado nao obrigatério” para a integralizagdo do curso e regulamentado sob a Lei N.° 11.788, de 25
de setembro de 2008.

6.3.7 Extenséo

Planejadas pelo NDE com a contribuicdo do Colegiado de Curso atendendo aos objetivos e perfil tracado do
egresso e as demandas percebidas na comunidade.

Em atencdo a LEI N° 13.005/2014 que aprova o Plano Nacional de Educacdao, especificamente a meta, 12.7,
que objetiva “assegurar, no minimo, 10% (dez por cento) do total de créditos curriculares exigidos para a
graduacdo em programas e projetos de extensao universitaria, orientando sua acao, prioritariamente, para
areas de grande pertinéncia social” e a Resolugdo CNE/CES n°® 7, de 18 de dezembro de 2018 , que
“Estabelece as Diretrizes para a Extensao na Educacgao Superior Brasileira e regimenta o disposto na Meta
12.7 da Lei n° 13.005/2014, que aprova o Plano Nacional de Educacdo - PNE 2014-2024 e da outras
providéncias”, a Faculdade Flamingo compreende a atividade de Extensdo como parte indispensavel do tripé
formativo académico-profissional e que permite uma interacdo dialdgica com a sociedade e,
consequentemente, possibilitando a troca de saberes institucionalizados, académicos e populares.
Observando os preceitos legais que ancoram o0 tema e atenta a formacdo critica, por consequéncia
emancipatéria dos discentes, a curricularizacdo da extensao, alinhada ao Projeto Pedagdgico do curso de
Automacéo Industrial, permite ao estudante a ampliacdo de seu engajamento social por meio da interacéo
com a comunidade a qual a IES esta inserida.

As atividades da Faculdade Flamingo estdo apresentadas em regulamento préprio.

6.3.8 Selecdo de Conteudos

Além de um posicionamento metodoldgico, é imprescindivel a sele¢cdo dos contetdos curriculares de forma
coerente aos objetivos tracados para o curso que prevé a efetiva inter-relacdo entre as disciplinas. Os
conteudos sdo selecionados tendo em vista a formacéo geral tragcada pelas diretrizes curriculares para os
cursos de Engenharia e a formacéo especifica ao perfil do egresso do curso, pautado nas necessidades do
mercado e sua atualizacdo considerando o avancgo cientifico-tecnolégico.
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Competéncias
Habilidades
Atitudes

a0 egresso

H ‘ referencial de planejamento

6.5 Planos de Ensino

Madulo

Madulo

Médulo

Madulo

Modulo

Modulo

4

Metodologias

facilitadoras

Discipfina
Disciplina
Disciplina

Disciplina
Disciplina
Disciplina

Disciplina
Discipfina
Disciplina
Disciplina
Disciplina
Disciplina
Disciplina
Disciplina
Disciplina
Disciplina
Disciplina
Disciplina

6.4 Esqueleto de competéncias e
habilidades

A Estrutura Curricular pauta-se na concepgao
de que as competéncias, habilidades e atitudes
delineados como perfil do egresso séo
resultado da somatéria dos aprendizados
adquiridos em cada maédulo.

Dai a imprescindibilidade de a equipe
académica ir construindo um esqueleto de
competéncias e habilidades claros e objetivos
a fim de orientar o enfoque de ensino e
aprendizagem de cada modulo.

Os planos de ensino, quando atualizados e deferidos pelo NDE, séo inseridos nesse PPC, indicada a data

de atualizacéo.
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MODULO PROJETO E SISTEMAS DIGITAIS
DESENHO TECNICO - Carga horaria: 60 h

EMENTA
Interpretagdo, desenvolvimento, normas e elaboracéo.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

Analisar desenhos segundo as normas vigentes.

Interpretar as normas técnicas para o desenho.

Executar desenhos segundo normas vigentes.

Elaborar documentacao gréafica segundo as normas vigentes.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Introducdo ao desenho técnico (normalizacao técnica)
Expresséo Grafica

Projecdes ortogonais.

Interpretacé@o do desenho.

Desenho Universal

Perspectivas.

Cotagem.

Escalas.

Cortes.

Software Auto Cad Web - empresa Autodesk - licenga para Instituicbes de Ensino

BIBLIOGRAFIA BASICA

SPECK, Henderson José ; PEIXOTO, Virgilio Vieira. Manual basico de desenho técnico. Sdo Paulo: UFSC,
2007.

FRENCH, Thomas ; VIERCK, Charles J. Desenho técnico e tecnologia gréafica. Sdo Paulo: Globo, 2005.
Maguire, D.C, Simons, C.H. Desenho Técnico: Problemas e solu¢@es gerais de desenho. Sdo Paulo: Hemus,
2004.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

MICELI, Maria Teresa. Desenho Técnico Basico. Rio de Janeiro: Imperial Novo Milénio, 2010.

PEREIRA, Nicole de Castro. Desenho Técnico. Curitiba: Livro Técnico, 2012.

SILVA, Eurico de Oliveira e. Desenho técnico fundamental. Sdo Paulo: EPU, 2009.

BUENO, Claudia Pimentel. Desenho Técnico para Engenharias. Curitiba: Jurug, 2013.

SOUZA, Adriano Fagali de. Engenharia integrada por computador e sistemas CAD/CAM/CNC - Principios e
aplicacdes. S&o Paulo: Artliber, 2009.

Elaborado/Revisado por: Professor (a) Dirceu Golino em: 11/11/2022
Deferido pelo NDE em Novembro/2022
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SISTEMAS DIGITAIS - carga horéria: 120 h
EMENTA

Apresenta os dispositivos basicos e complementares da eletrénica digital, fazendo a correlacdo com a
evolugdo histérica dessa tecnologia, as anteriores e suas aplicacbes nos sistemas atuais. De maneira
aplicada, realiza atividades praticas ou de simulacéo a fim de fixar os contelidos e principios ldgicos dos
Circuitos Combinacionais, Sequenciais, Sistemas de Numeracgéo; Contadores, Conversores e Registradores
Digitais; Circuitos Aritméticos, Mux e Demux, Memdrias Eletrnicas.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

Analisar o funcionamento dos circuitos combinacionais e sequenciais, utilizando-os como base ao
entendimento de tecnologias mais avancadas utilizadas na Eletrénica Digital.

Desenvolver as técnicas de projeto de circuitos combinacionais e sequenciais, aplicando-as no projeto de
dispositivos de controle.

Projetar, montar e testar circuitos combinacionais e sequenciais.

Interligar circuitos combinacionais e sequenciais, sintetizando sistemas digitais.

Projetar circuitos digitais dedicados para a realizacdo de atividades especificas

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

A evolucdo da microeletrénica, os componentes integrados e os tipos de encapsulamento;
Comparagdo entre os sistemas analégicos e os digitais;

Sistemas de Numeracéao: decimal, binario, hexadecimal;

Portas Ldgicas utilizadas na Eletrénica Digital, como as basicas OR, AND, e NOT.
Algebra Booleana utilizada na solucéo e simplificacéo de circuitos digitais;

Mapas de Karnaugh, método grafico de simplificacdo de circuitos digitais;
Circuitos Multiplexadores e Demultiplexadores;

Codificadores e Decodificadores. Codigos especiais;

Circuitos Aritméticos.

Geradores e Verificadores de paridade;

Flip-Flop, tipos e funcéo especifica de cada um;

Contadores Assincronos e Sincronos.

Conversor Digital/Anal6gico

Conversor Analégico/Digital

Registradores de Deslocamento.

Memorias Eletrdnicas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

LOURENCO, A.; CRUZ, E. FERREIRA, Sabrina; C. SALOMAO, Jr. Circuitos Digitais: estude e use, 9.ed. ,
S&o Paulo: Erica, 2005.

CAPUANO, F. G.; IDOETA, I. Elementos de eletrdnica digital. 372ed. S&o Paulo: Erica, 1998, 2002, 2006.
TOCCI, Ronald J. Sistemas Digitais: principios e realiza¢cdes. S&o Paulo: Pearson, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

GARUE, Sergio. Eletrénica Digital: Circuitos e Tecnologia LS| e VLSI, 12, Sdo Paulo: Hemus, 2004.
FREGNI, Edson; SARAIVA, Anténio Mauro. Engenharia do projeto l6gico digital: conceitos e praticas. Sao
Paulo: Edgard Blucher .

TUCCI, Wilson J; BRANDASSI, Ademir E. Circuitos basicos em eletricidade e eletrénica. 42 ed. Sdo Paulo:
Nobel, 1981, 1987.

BURIAN JUNIOR, Yaro. Circuitos Elétricos. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall, 2006.

SEDRA, A. S. E Smith, K. C. Microeletrénica. 42 ed. Sao Paulo: Pearson, 2000.

Elaborado/Revisado por: Professor Cesar Loureiro em: 11/11/2022
Deferido pelo NDE em Novembro/2022
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MODULO DISPOSITIVOS ELETRICOS E MECANICOS
CIRCUITOS ELETRICOS - carga horaria: 60 h

EMENTA
Energia elétrica, corrente alternada, corrente continua, circuitos elétricos, indutores, capacitores, resistores,
fontes de energia, osciloscépio, filtros, ressonancia, eletromagnetismo.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

Interpretar e analisar o funcionamento dos circuitos em corrente continua e alternada (CC e CA).

Analisar o comportamento dos componentes elétricos e eletronicos em CC e CA.

Identificar os fundamentos do eletromagnetismo.

Aplicar os fundamentos do eletromagnetismo a geracéo da corrente alternada. Solucionar e calcular circuitos
em corrente alternada.

Dimensionar o comportamento de componentes em corrente alternada.

Analisar e solucionar problemas relativos a Eletrostatica e Eletrodinamica.

Desenvolver e analisar circuitos em corrente continua e em corrente alternada.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Conceitos basicos de Eletrostatica.

Conceitos de Eletrodindmica.

Componentes dos circuitos elétricos.

Métodos de andlise de circuitos em corrente continua.
Balanco Energético.

Leis de Kirchhoff.

Teorema da Superposicao.

Teorema de Thevenin.

Introducédo a Corrente Alternada.

Geracdo, transmisséo e distribuicdo de energia elétrica.
Principais aplicacdes da energia elétrica.

NocdGes basicas de eletromagnetismo.
Comportamento dos componentes em CA: resistores, indutores e capacitores.
Circuitos Indutivos.

Circuitos RL série e paralelo.

Circuitos Capacitivos.

Circuitos RC série e paralelo.

Fator de poténcia.

Ressonéncia e Circuitos Ressonantes.

Introducédo aos Filtros Passivos.

Filtros Passa-altos e Passa-baixos.

Filtros Passa-faixa e Rejeita-faixa.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ALBUQUERQUE, Rdmulo Oliveira. Circuitos em corrente alternada. 82 ed. S&o Paulo: Erica, 1989, 2005.
SEDRA, A. S. E Smith, K. C. Microeletrénica. 5.ed. So Paulo: Pearson, 2007.

ALBUQUERQUE, R. O. Andlise de circuitos em corrente continua. 22 ed. S&o Paulo: Erica, 2005.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

MARKUS, Otavio.Circuitos elétricos: corrente continua e corrente alternada. 32 ed. Sdo Paulo: Erica, 2006.
O’MALLEY, John. SP. Analise de Circuitos. 22 ed. Makron Books, 1994,

BURIAN JUNIOR, Yaro. Circuitos Elétricos. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall, 2006.

NAHVI, Mahmood. Teoria e problemas de circuitos elétricos. Porto Alegre: Bookman, 2005.

MARKUS, Otavio. Ensino modular: eletricidade: circuitos em corrente continua. Sao Paulo: Erica, 2005.

Elaborado/Revisado por: Professor (a) Cesar Loureiro em: 11/11/2022
Deferido pelo NDE em Novembro/2022
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DISPOSITIVOS SEMICONDUTORES - carga horéaria: 60 h

EMENTA
Propiciar ao aluno os conhecimentos dos componentes semicondutores, fornecendo elementos para a analise
e sintese de circuitos analdgicos.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

Desenvolver estudos e analises sobre os semicondutores.

Desenvolver métodos de andlise, sintese e montagem de circuitos com diodos e transistores.
Analisar e sintetizar circuitos com diodos e transistores.

Analisar e sintetizar circuitos retificadores, ceifadores, e multiplicadores de tenséo.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS
Teoria dos Semicondutores.
Dopagem.

Barreira de Potencial

Teoria dos Semicondutores.
Dopagem.

Barreira de Potencial

Diodo Retificador.

Circuitos Retificadores.
Filtragem Capacitiva.
Ceifadores e Grampeadores.
Multiplicadores de Tens&o.
Diodo Zener.

Reguladores de Tensao.
Transistor.

Polarizacdo EC, BC e CC

BIBLIOGRAFIA BASICA

MARQUES, A. E. B.; LOURENCO, A. C.; CRUZ E. C. A. Dispositivos Semicondutores: diodos e transistores.
32.ed. S&o Paulo: Erica, 1996, 2004.

BOYLESTAD Robert L., Dispositivos Eletrénicos e teoria de circuitos. Sdo Paulo: Pearson, 2007.

MALVINO, Albert Paul. Eletrénica Vol. I.. Sdo Paulo: Pearson Education, 1977 / 2006.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

SEDRA, A. S. E Smith, K. C. Microeletrénica. 42 ed. Sdo Paulo: Pearson, 2000.

MARKUS, O. Sistemas Analdgicos: diodos e transistores . 22 ed.S&o Paulo. Erica. 1999.

ALMEIDA, José Luiz Antunes. Dispositivos semicondutores: Tiristores, Controle de poténcia em CC e CA.
S&o Paulo: Erica, 2013.

CATHEY, Jimmie J. Teoria e problemas de dispositivos e circuitos eletrénicos. Porto Alegre: Bookman, 2003.
COSTA, Cesar da. Elementos de ldgica programéavel com VHDL e DSP : Teoria e Préatica. S&o Paulo: Erica,
2011.

Elaborado/Revisado por: Professor (a) Dirceu Golino em: 11/11/2022
Deferido pelo NDE em Novembro/2022
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MECANICA DOS SOLIDOS E DISPOSITIVOS MECANICOS - carga horéaria: 120 h

EMENTA

Introduz os conceitos de mecéanica dos sélidos quanto as resisténcias/propriedades dos materiais para
aplicagdes em dispositivos mecénicos/mecatronicos; estudo do movimento, cinemética e dinamica
rotacionais. Apresenta exemplos de sistemas mecénicos empregados em equipamentos industriais, e
descreve seus componentes individualmente, a partir dos estudos de esforcos e efeitos em cada um deles.
Emprega tipos de transmissfes mecénicas, seus dimensionamentos e funcionamentos.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

Analisar os sistemas mecéanicos estaticos. Analisar os sistemas mecéanicos dindmicos. Analisar o
comportamento dos sélidos (mecanica dos solidos). Solucionar problemas relativos a mecanica estatica.
Solucionar problemas relativos a mecanica dindmicos. Projetar/verificar/avaliar maquinas e equipamentos
guanto as melhores solugcfes para seu funcionamento através de métodos matematicos ou experimentais,
permitindo a analise destes fendmenos.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

TensBes, deformacdes e deslocamentos. Tensores de tensdo e de deformagéo. Lei de Hooke.

Tracdo e compresséo, cisalhamento. Coeficiente de Poisson para materiais isotropicos.

Torcéo e flexdo em barras. Principio de superposicao de efeitos.

Flex&o pura e cisalhamento em vigas.

Deformacao e deslocamento (elasticidade e plasticidade), Teoria de Euler e de Timoshenko.

Energia de deformacdo. Método das Forcas e dos Deslocamentos.

Teoremas de energia. Conservacdo de energia e energia de deformacao.

Teoria da Elasticidade. Aplicacdo as equac0es de vigas e de movimento. Métodos aproximados.
Relacdes tensdes x deformacdes e tensdes x deslocamentos. Implicacdes estruturais.

Analise linear e ndo linear de estruturas em mecéanica estrutural.

Estados planos e duplos de tenséo.

Propriedades mecéanicas. Critérios de resisténcia e investigacdo experimental de materiais e estruturas.
Mecéanica computacional. Modelamentos e ensaios diversos em simuladores.

Cinematica Rotacional.

Dindmica Rotacional.

Elementos de Maquinas (Transmissdes por correias; Engrenagens cilindricas e cénicas; Coroa-parafuso sem
fim; Molas; Eixos-arvores; Correntes; Chavetas; Mancais de deslizamento/rolamento; Acoplamentos
Elasticos; Moto-redutores; etc).

Desenhos de montagens / Conjuntos.

Dimensionamento de sistemas.

Softwares

Tecnomatix Plan/Process Simulation - Empresa Siemens

Fusion 360 - Empresa Autodesk
Fusion 360 online
Auto Cad Web

BIBLIOGRAFIA BASICA

HIBBELER, R.C.Dindmica mecéanica para engenharia. 12.ed. Sao Paulo: Pretice Hall, 2011.

SHAMES, Irving H. Estética: mecénica para engenharia. 4.ed. S&o Paulo, Prentice Hall, 2002. v.1.
HALLIDAY, David ; RESNICK, Robert ; WALKER, Jearl. Fundamentos de fisica: mecénica. Rio de Janeiro:
LTC.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CHIAVERINI, Vicente. Tecnologia mecéanica: processos de fabricacéo e tratamento. S&do Paulo: Pearson,
1986, 2013.

MELCONIAN, Sarkis. Elementos de maquinas. S&o Paulo: Erica, 2012.

MELCONIAN, Sarkis. Elementos de méaquinas. 5.ed. S&o Paulo: Erica, 2000.

AFFONSO, Luiz Otavio Amaral. Equipamentos mecanicos: analise de falhas e solu¢gbes de problemas. Rio
de Janeiro: Qualitymark, 2012.

Elaborado/Revisado por Prof. Cesar Loureiro / Rudolfo Hesse em 11/11/2022
Deferido pelo NDE em Novembro/2022
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MODULO INSTALACOES ELETRICAS INDUSTRIAIS

MAQUINAS ELETRICAS — Carga Horaria: 60 h

EMENTA:

Fornecer aos discentes uma visdo sistémica e abrangente sobre conversdo eletromecéanica de energia como
magnetismo, eletromagnetismo, campo magnético, motor CC, transformador, bobina, ima, eletroim&, motor de passo,

servo-motor, motor CA, gerador.
COMPETENCIAS e HABILIDADES:

Compreender os fundamentos da converséo eletromecénica de energia.

Conhecer as caracteristicas de cada tipo de maquina elétrica.

Compreender os efeitos dos campos magnéticos e eletromagnéticos.

Entender o funcionamento das maquinas elétricas.

Aplicar os conhecimentos para implantar e executar manutengéo nos diversos tipos de maquinas elétricas.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

- Tépicos basicos

1. Magnetismo e Eletromagnetismo
2. Transformadores
3. Geradores
4, Motores
- Desdobramentos

1. Magnetismo e Eletromagnetismo

1.1.
1.2.
1.3.
1.4.
15.
1.6.
1.7.
1.8.
1.9.

Histdrico e Origem
Campo Magnético
Inducéo Magnética
Fluxo Magnético
Saturagdo Magnética
Forca Eletromagnética
Circuitos Magnéticos
Relutancia Magnética
For¢ca Magneto-motriz

2. Transformadores

1.1.
1.2.
13.
1.4.
15.
1.6.

Aspectos Construtivos dos Transformadores
Transformadores Monofasicos

Projeto e Célculo de Transformadores
Poténcia e Rendimento nos Transformadores
Autotransformadores

Transformadores trifasicos

3. Geradores

1.1.
1.2.
1.3.
1.4.
1.5.
1.5.
4. Motores
1.1.
1.2.
1.3.
1.4.
1.5.
1.6.
1.7.
1.8.
1.9.

Conversao Eletromecénica de Energia
Aspectos Construtivos

Principio de funcionamento

Geradores CC

Geradores CA

Aplicagbes

Introducé@o as maquinas rotativas
Principio de funcionamento
Aspectos Construtivos

Motores CC e CA

Motores de inducéo

Conjugado e escorregamento
Poténcia e rendimento

Motores trifasicos

Motores de passo e servo-motores

BIBLIOGRAFIA BASICA

DEL TORO, Vicent. Fundamentos de Maquinas Elétricas. S&o Pqulo: LTC, 1994.
CARVALHO, G., Maquinas Elétrica-Teoria e Ensaio, S&o Paulo, Erica, s.d.

NATALE, Ferdinando. Eletromagnetismo e sistema trifasico. S8o Paulo: Edutec, 2010.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

NASCIMENTO JUNIOR, Geraldo Carvalho do. Maquinas elétricas: teorias e ensaios. S&o Paulo: Erica, 2008.

MARTIGNONI, Alfonso. Maquinas Elétricas de corrente alternada. S&o Paulo: Globo, 2000.

FALCONE, Aurio Gilberto. Eletromecanica: transformadores e transdutores, conversdo Eletromecénica de energia,

magquinas elétricas. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 2014.
MARTINO, G.Eletricidade industrial. Sdo Paulo: Hemus, 2002.

KOSOW, Irving Maquinas elétricas e transformadores. Sdo Paulo: Globo, 2005.

Elaborado/Revisado por: Professor (a)
Deferido pelo NDE em Novembro/2022
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ELETRONICA INDUSTRIAL- carga horéria: 60 h

EMENTA:

Apresenta os principais componentes eletrénicos utilizados em Eletrnica Industrial, bem como suas
aplicagdes em Circuitos polifasicos. Desenvolve circuitos de controle de poténcia, com tiristores, UJT, FET e
IGBT.

OBJETIVOS:
Adquirir conhecimentos de dispositivos de eletrénica de poténcia e de circuitos de processamento
analdgico, visando o projeto de sistema integrados.

COMPETENCIAS, HABILIDADES E ATITUDES:

Analisar a operacdo dos componentes de poténcia sintetizando circuitos aplicativos.
Projetar, implementar e testar circuitos de controle de sistemas polifasicos

Projetar, montar e testar circuitos de poténcia.

Analisar o funcionamento de sistemas polifasicos.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS:

UJT; Tiristores: SCR, TRIAC e DIAC.

Circuitos de controle de poténcia com os tiristores

Retificagdo em Ponte ndo Controlada; Funcionamento com Carga resistiva; Tenséo de saida
retificada; Corrente de saida retificada; Tensédo inversa maxima nos diodos; Funcionamento com carga
RC; Funcionamento com carga RL;

Retificador Trifasico em Ponte;]

Retificacdo Controlada; Circuito de disparo com componentes discretos; Circuito de disparo com
TCA 785; Retificagdo controlada com SCR carga resistiva; Funcionamento com carga RL;*

Transistor de Efeito de Campo

IGBT

Andlise de circuitos polifasicos

Laboratério
Laboratoério de Eletronica

CONTEUDOS PRE-REQUISITOS
Analise de Circuitos elétricos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

FALCONE, Aurio G. Eletromecanica. Vol. |I. Sdo Paulo: Edgard Blicher, 2004

MAMEDE FILHO, Jodo. Instala¢8es elétricas industriais. 7.ed. Rio de Janeiro: LTC, 2007TUCCI, Wilson J.;
SHIBATA, Wilson

BOYLESTAD Robert L., Dispositivos eletrdnicos e teoria de circuitos. Sdo Paulo: Pearson, 2007
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ALMEIDA, José Luiz Antunes de. Eletrénica de Poténcia. S&o Paulo: Erica.

MALVINO, Albert Paul. Eletrdnica. Sdo Paulo: Pearson Education.

FIGINI, Gianfranco. Eletrénica industrial: circuitos e aplica¢des. Curitiba: Hemus, 2002.

FREITAS, Marcos Antonio de. Eletrdnica basica. Curitiba: Livro Técnico, 2012.

NETTI, Alessandra et al. Técnico em automacao industrial. S&o Paulo: Editora técnica do Brasil - etb, 2014..

Elaborado/Revisado por: Professor (a) Cesar Loureiro em: 11/11/2022
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ACIONAMENTOS ELETRICOS - carga horaria: 120 h

EMENTA

A disciplina apresenta os conceitos tedricos das partidas, paradas e controle de velocidade de motores
trifasicos, as otimizac@es e aplicacdes de cada tipo de partida, e a escolha dos dispositivos a serem aplicados;
Trabalha os conceitos de conversores e inversores utilizados nos motores de corrente continua, e a forma de
controle de velocidade.

De maneira pratica, desenvolve a programacao de CLP’s em linguagem ladder a fim de comandas as partidas
de motores.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

Conhecer as caracteristicas de cada tipo de acionamento dos principais tipos de motores elétricos;
Desenvolver projetos de comandos elétricos com légica de relés;

Realizar acionamentos de motores elétricos a partir de programacao de CLP’s em linguagem ladder;
Implantar e realizar manutencéo nos diversos tipos de acionamentos elétricos.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS
- Conceitos elementares de circuitos elétricos; Grandezas basicas: Tensao, Corrente, Resisténcia; Corrente
alternada, Frequéncia, tenséo de pico e eficaz; defasagem; fator de poténcia;
- Relés, Contatores, relés auxiliares, relés eletrénicos: Relé temporizador, relé de falta e sequéncia de fase,
relé de sobretensédo e subtensao;
- Dispositivos de protecéo; Fusiveis, Disjuntores, Relés de protecao;
- Partida direta de motores; Reversdao do sentido de acionamento; Conceitos Basicos de Manobra de
Motores; Chaves Fim de Curso; Rotacédo de Motor Trifasico; Funcionamento e Simbologia;
Partida Estrela Tridangulo; Acionamento com Chave Estrela Tridngulo; Comando de Sequéncia de
acionamentos com Temporizadores;
- Partida Compensadora; Partida com chave compensadora;
- Partida Suave (Soft Starter); A chave de Partida e Principios de funcionamento; Recursos de uma soft-
starter;
- Protecdo do Motor; Aplicacdes e Cuidados; Estudo de uma chave soft-Starter; Ajuste de Rampa de
Aceleracao (corrente e tensdo); Tempo da Rampa de Aceleracdo e Frenagem; Monitoramento por software
e por IHM
- Chaveamento por Largura de Pulsos — PWM; Descri¢do do circuito PWM pratico;
- Conversor CA/CC; Oscilador e Modulador PWM; Controlador do PWM;
- Inversores; Secao Retificadora; Secao Inversora; Interfaces; Poténcia - Inversor CC/CA;
- Constituicdo Geral do CFW 10;Protecdes e E/S; Conexao de Sinal e Controle; Monitoramento por software
e por IHM
- Relé Programével; Aplicacdes e Programacéo; Descricdo do Menu do Relé Programével; Exercicios de
Légica e Sistema Combinatdrio; Sistema Sequencial e Identificagdo do Real Programével; Acesso as
Entradas e Saidas.

Laboratorio
Laboratorio de Instalacdes Elétricas

BIBLIOGRAFIA BASICA

FRANCHI, Claiton Moro. Acionamentos Elétricos, Erica, Sdo Paulo, 2008.

NASCIMENTO JUNIOR, Geraldo Carvalho do. Maquinas elétricas: teorias e ensaios. S&o Paulo: Erica, 2008.
CARVALHO, Geraldo, Maquinas elétricas. Sdo Paulo: Erica, 2008, 2011

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

NATALE, Ferdinando. Eletromagnetismo e sistema trifasico. Sdo Paulo: Edutec, 2010.

BURIAN JR, YARO; LYRA, ANA CRISTINA C. Circuitos Elétricos. Prentice Hall, Sdo Paulo, 2006.
FALCONE, Aurio Gilberto. Eletromecanica: transformadores e transdutores, conversao Eletromecanica de
energia, maquinas elétricas. S&o Paulo: Edgard Blucher, 2014,

NAHVI, Mahmood. Teoria e problemas de circuitos elétricos. Porto Alegre: Bookman, 2005.

MARKUS, Otavio. Ensino modular: eletricidade: circuitos em corrente continua. Sdo Paulo: Erica, 2005.

Elaborado/Revisado por Prof. Cesar Loureiro em 11/11/2022
Deferido pelo NDE em Novembro/2022
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MODULO PROJETO E PROCESSOS DE MANUFATURA
MODULO PROJETO E PROCESSOS DE MANUFATURA
FUNDAMENTOS DE ROBOTICA - carga horaria: 60 h

EMENTA
Robds Industriais, Linhas automatizadas, Aplicagdes de robotica.

COMPETENCIAS E HABILIDADES
Analisar e dimensionar diversos tipos de acoplamentos mecanicos em aplicacdes basicas de robotica.
Dimensionar projetos basicos de robotica.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Conceito de Robds, robdtica e sistemas roboticos.
Introdug&o a robotica industrial

Modelagem e controle de robés

Integragdo de sinais e dados

Interacd@o entre robd e ambiente

Avaliacdo de desempenho de robés industriais
Selecao de robds industriais

Soldagem robotizada

Montagem robotizada

Sistemas periféricos para robds industriais
Tendéncias e aplicacBes especiais

BIBLIOGRAFIA BASICA

ROSARIO, Jodo M. Principios da Mecatrdnica. Sdo Paulo: Makron Books, 2008
STEWART, H. L. Pneumética & hidraulica. 3a. ed. Séo Paulo: Hemus, s. d.

GRAIG, John J. Introduction robotic's mechanics and control. New Jersey: Pearson, 2005.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

Handbook of industrial robotics. New YorK: John Wiley e sons, 1999.

ROSARIO,Jodo M.,Robdtica Industrial | - Modelagem, Utilizacdo e Programacé&o. S&o Paulo, Ed.Barauna.
MASSA, Mario; SAITO, Kanu. Sistemas inteligentes em controle e automac&o. S&o Paulo: Ciéncia Moderna,
2004.

GIMENEZ, S.P. Micro controladores 8051. Rio de Janeiro: Prentice-Hall, 2002.

MANZANNO, José Augusto N.G.C++ Programacéo de Computadores - guia pratico de orientacdo e
desenvolvimento. Editora Erica, 2003.

Elaborado/Revisado por: Professor (a) Jailson dos Santos em: 11/11/2022
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SISTEMAS DE MANUFATURA - carga horaria: 60 h

EMENTA
Disciplina introduz conceitos de Redes Industriais, Interfface Homem-Maquina, Controladores Logico
Programaveis, Protocolos de Comunicagdo, com integragcdo entre esses dispositivos, e atividades praticas
aplicadas.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

Analisar a estrutura de uma rede industrial.

Identificar os padrdes de comunicacao utilizados para redes industriais (485, fieldbus, profibus, etc...).
Desenvolver projetos basicos de sistemas industriais em rede.

Estabelecer as ligacdes dos dispositivos de uma rede industrial promovendo o controle de uma célula de
manufatura.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Automacéo Hardware e Software

Controladores programaveis

Interfaces Homem-Maquina

Sistemas Supervisorios

Redes de Comunicacao

Modelamento e controle de sistemas de manufatura
Simulag&o de sistemas de controle de manufatura

Laboratorio
Laboratorio de Informatica — Simulacdo de Projeto de Fabrica — Software FlexSim.

BIBLIOGRAFIA BASICA

MAIA, Luiz Paulo Bomeny. Arquitetura de sistemas operacionais. Rio de Janeiro: LTC, 2002.

MORAES, Cicero Couto de; CASTRUCCI, Plinio de Lauro. Engenharia de automacéo industrial. 2.ed. Sdo
Paulo: LTC, 2010.

SILVEIRA, Paulo R. da; SANTOS, Winderson E. Automacéo e controle discreto. 9.ed. Sdo Paulo: Erica,
2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

MARCELO Georgini. Automacéo aplicada: descri¢cdo e implementacéo de sistemas seqlienciais com PLCs.
9.ed. S&o Paulo: Erica.

CAMPOS, Mario Massa de; SAITO, Kaku. Sistemas inteligentes em controle e automac&o. Sao Paulo:
Ciéncia Moderna, 2004.

ROSARIO, Jodo Mauricio. Automag&o Industrial. S&o Paulo: Barauna, 2009.

ALVES, José Luiz Loureiro. Instrumentacéo, controle e automacéo de processos. Rio de Janeiro: LTC,
2010.

NATALE, Ferdinando. Automagéo Industrial. S40 Paulo: Erica, 2008.

Elaborado/Revisado por: Professor (a) Cesar Loureiro em 11/11/2022
Deferido pelo NDE em Novembro/2022
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LABORATORIO DE AUTOMAGAO - carga horaria: 120 h

EMENTA

Apresenta os conceitos de Automacao de Maquinas e Processos, com a utilizagédo de controladores légicos
programaveis; Desenvolve projetos com sensores e atuadores digitais e analdgicos, e aplica de forma pratica
projetos automatizados utilizando-se de sistemas eletropneumaticos e eletro hidraulicos, além de
acionamentos de motores elétricos por CLP.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

Analisar o funcionamento de dispositivos eletro hidraulico e eletro-pneumaticos, desenvolvendo aplicacfes
em sistemas de movimentacdo e manipulacdo automatica.
Projetar sistemas de automacgéo integrando CLP’s, sensores e acionadores eletro hidraulicos e pneumaticos.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Interfaceamento CLP’s - Dispositivos eletro-hidraulicos e eletro-pneumaticos
Interfaceamento CLP’s — leitura de sensores

Interfaceamento CLP’s — saidas digitais

Interfaceamento CLP’s — saidas analégicas

BIBLIOGRAFIA BASICA

FIALHO, Arivelto Bustamante. Automacédo Pneumatica: projetos, dimensionamento e analise de circuitos. Sao
Paulo: Erica, 2007.

BONACORSO, Nelson Gauze ; NOLL, Valdir. Automac&o eletropneumatica. S&o Paulo: Erica.

SILVEIRA, Paulo Rogério da; SANTOS, Winderson E. dos. Automagc&o e Controle discreto. S&o Paulo: Erica.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CAMPOS, Mario Massa de; SAITO, Kaku. Sistemas inteligentes em controle e automacao de processos. Rio
de Janeiro: Ciéncia Moderna.

MORAES, Cicero Couto de; CASTRUCCI, Plinio de Lauro. Engenharia de Automacédo Industrial. Rio de
Janeiro: LTC.ROSARIO,Jodo M.,Robética Industrial | - Modelagem, Utilizacdo e Programacédo, Sao Paulo,
Ed.Barauna, 2010.

GEORGINI, Marcelo. Automacéo Aplicada: Descricdo e Implementacéo de sistemas sequenciais com PLCs.
S&o Paulo: Erica.

ROSARIO,Jodo M. Robética Industrial I: modelagem, utilizagdo e programagado. S3o Paulo: Barauna, 2010

ROLDAN, Jose Manual de Automacéao por Contatores. Sdo Paulo: Hemus, 2002.

Elaborado/Revisado por: Professor (a) Cesar Loureiro em: 11/11/2022
Deferido pelo NDE em Novembro/2022
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PROJETO INTEGRADOR — PROJETO DE FABRICA - carga horéaria: 120 h

EMENTA

Desenvolvimento de projeto de fabrica (situacdo de aprendizagem) considerando: normas técnicas de instalacGes
industriais, relacdo entre projetos de fabricas e os projetos de produtos na preparacéo do arranjo fisico; estudo do
planejamento da capacidade e dimensionamento das areas de equipamentos; estudo de localizacéo industrial; definicdo
de processos e métodos na manufatura dos produtos; estudo da interferéncia dos tempos de fab ricagdo com as areas
da fabrica; definicdo de tipos dos sistemas de producgdo e de arranjos fisicos com énfase em estudos dos fluxos de
producéo; avaliagao custo/volume em relagdo ao tipo de arranjo fisico; manufatura celular; avaliagdo do nivel tecnoldgico
a ser utilizado na operacéo; planejamento do sistema de movimentacdo e armazenagem de materiais e requisitos legais
do layout. Aplicagdo de simuladores digitais no conceito e desenvolvimento do projeto.

COMPETENCIAS e HABILIDADES
Analisar os fundamentos essenciais dos sistemas de producao.
Pesquisar, analisar e dimensionar os sistemas de producdo de acordo com normas técnicas e as caracteristicas de um
projeto proposto.
Desenvolver, implementar e manter, os sistemas de producdo de acordo com as suas oportunidades de melhorias.
CONTEUDOS PROGRAMATICOS
Ferramentas do Sistema de Gestédo da Qualidade associadas ao conteddo (diversas).
Estudo de tempos (ciéncia e histérico); Etapas para determinagdo do tempo padréo;
Determinagdo do nimero de ciclos a serem cronometrados;
Avaliacéo de velocidade;
Determinagé&o das tolerancias;
Construgdo de Graficos de Controle;
Determinag&o do Tempo padrdo para uma pega,;
Determinag&o do Tempo padrdo para um lote de uma mesma pega Introducdo aos tempos predeterminados
Amostragem do trabalho: conceituacdo do método metodologia da amostragem do trabalho niveis de confianca e limites
de precisao;
Conceitos sobre projeto e organizac¢ao do trabalho;
Objetivos do projeto do trabalho;
Autonomia e empowerment em projeto do trabalho;
Elementos que comp&em a atividade de projeto do trabalho;
Conceituagdo da ergonomia. Caracteristicas e objetivos Analise sistémica homem/maquina. Organismo humano. Analise
das medidas e da postura na interacdo homem/maquina. Analise da interacdo através do manejo e do sistema de
informagdo. Desempenho da interagdo homem/méaquina: andlise da tarefa, andlise da atividade e registros de
comportamentos.
Posto de trabalho;
Projeto do arranjo fisico; A tomada de deciséo para o tipo de arranjo fisico; A rela¢@o volume/variedade em funcéo do tipo
de arranjo fisico; Vantagens e desvantagens dos tipos basicos de arranjo fisico; Avaliag&o custo/volume em funcéo do
tipo de arranjo fisico; Andlise de localiza¢éo de recursos;
Projeto detalhado de arranjo fisico:

Posicional / Processo / Celular / Produto
Projeto da capacidade de producéo; Tempo de ciclo dos arranjos fisicos; Balanceamento de processos; Medindo as
perdas por balanceamento; Andlise das caracteristicas de volume/variedade em funcéo das tecnologias de manufatura.

Laboratérios
Laboratérios Eletroeletrénica, Hidraulica e Pneumatica, Informatica.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ALBUQUERQUE, R. O. Andlise de circuitos em corrente continua. 2.ed. S&o Paulo: Erica, 2005.
BOYLESTAD Robert L. Dispositivos eletrénicos e teoria de circuitos. Sdo Paulo: Pearson, 2007.
HIBBELER, R.C. Dindmica mecéanica para engenharia. 12.ed. S&o Paulo: Pretice Hall, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

O’MALLEY, John. SP. Analise de circuitos. 2.ed. Sao Paulo: Makron Books, 1994.

MARKUS, O. Ensino modular: sistemas analdgicos: circuitos com diodos e transistores . 2.ed. S&o Paulo: Erica, 1999.
SARKIS, Melconiam. Elementos de maquinas. 5.ed. S&o Paulo: Erica, 2000.

SEDRA, A. S.; SMITH, K. C. Microeletrénica. 5.ed. Sao Paulo: Pearson, 2007.

FREITAS, Marcos Antonio de; MENDONCA, Roberlam Gongalves de. Eletrénica béasica. Curitiba: Livro Técnico, 2012.

Elaborado/Revisado por: Professor (a) Rudolfo Hesse em 11/11/2022
Deferido pelo NDE em Novembro/2022
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MODULO CONTROLE DE SISTEMAS
FENOMENOS DE TRANSPORTE, HIDRAULICA E PNEUMATICA - carga horéria: 60 h

EMENTA
Introduz os conceitos de Fenémenos de transporte aplicados a hidraulica e pneumatica. Ainda, desenvolve
circuitos de dispositivos hidraulicos/eletrohidraulicos e pneumaticos/eletropneumaticos, com enfoque pratico.

COMPETENCIAS e HABILIDADES

Analisar os fundamentos essenciais dos fendmenos de transporte associados a hidraulica e pneumatica.
Pesquisar, analisar e dimensionar os componentes de um circuito hidraulico e/ou pneumatico de acordo com
normas técnicas e as caracteristicas de um projeto proposto.

Desenvolver, implementar e manter, os circuitos aplicativos com estes componentes de acordo com a
dindmica do sistema.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS
Sistema Internacional de medidas (S.1.);
Fundamentos dos Fluidos: Presséo, Vazao, Viscosidade, Temperatura, Instrumentos de medidas;
Conceitos; particula fluida; continuidade em meios fluidos;
Presséo Absoluta; pressao relativa; mandémetros;
Normas Técnicas (referéncias normativas e simbologias):
- elementos funcionais (Atuadores lineares e rotativos, etc),
- mecanismos de acionamentos (Valvulas hidraulicas, Véalvulas pneumaticas, etc),
-unidades de conservacao e armazenamento de energia (Bombas, motores hidraulicos, etc),
- distribuicao;
Fluidos em repouso; Lei de Stevin; Lei de Pascal; Principio de Arquimedes;
Fluidos em movimento; Experiéncia de Reynolds; vazdo em volume; vazdo em massa, outras analises de
vazao;
Escoamento e perda de carga em dutos;
Medidores de vazao;
Circuitos Pneumaticos e Eletropneumaticos; Carga pneumatica;
Circuitos Hidraulicos e Eletrohidraulicos; Carga hidraulica;
Circuitos sequenciais, regenerativos e sincronizados.

Laboratoério
Laboratério de Hidraulica e Pneumatica

BIBLIOGRAFIA BASICA

BISTAFA, Sylvio R. Mecanica dos fluidos. Sdo Paulo: Blucher, 2010.

FIALHO, A. B . Automagc&o pneumatica.S&o Paulo: Erica, 2007.

STEWART, H. L. Pneumética e hidraulica. 3.ed. Curitiba: Hermus.

Bilbiografia Complementar

BRUNETTI, Franco. Curso de mecanica dos fluidos. S&o Paulo: Pearson Brasil, 2000.

HIBBELER, R.C. Dindmica mecanica para engenharia. 12.ed. Sdo Paulo: Pretice Hall, 2011.

FIALHO, Arivelto. Automacéo hidraulica: projetos e dimensionamento. Sao Paulo: Erica, 2000.

MORAES, Cicero Couto de; CASTRUCCI, Plinio de Lauro. Engenharia de automacao industrial. 2.ed. Sao
Paulo: LTC, 2010.

Elaborado/Revisado por: Professor (a) Cesar Loureiro e

Rudolfo Hesse Em: 11/11/2022
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INSTRUMENTAGCAO E CONTROLE - carga horaria: 60 h

EMENTA

A disciplina apresenta os principais tipos de componentes utilizados em controle de processos, com foco na
automacdo industrial, fazendo a conceituacéo e correlacdo de CLP, Sensor, Atuador, Entradas e Saidas
Digitais e Analégicas, e suas aplicacdes em controle de processos.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

Analisar as técnicas para determinacdo de sistemas de retroagédo e controle.

Identificar os principios de funcionamento de sensores de diversos tipos de fenémenos fisicos.
Determinar projetos de sistemas de retroacdo e controle utilizando os sensores adequados.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS
Arquiteturas

Teorias de controle

Sistemas de Primeira e segunda ordem
Sensores de Temperatura
Sensores de Presséo

Sensores de Gases

Sensores de Posicéo

Sensores de Velocidade

Sensores de Aceleracéo
Sensores de Direcéo

Fibra Otica

Conversores A/D e D/A

BIBLIOGRAFIA BASICA

FIALHO B., Arivelton. Instrumentacdo Industrial: conceitos, aplicacBes e andlises. 22 ed.Sao Paulo: Erica,
2007

Esquematica: tecnologia do controle e automacéo industrial. Sdo Paulo: MM, 2000.

BOLTON, William. Instrumentacéo e controle. Curitiba: Hemus, 2002.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ROLDAN, Jose Manual de Automacéo por Contatores. Sdo Paulo: Hemus, 2002.

NISE, Norman. Engenharia de Sistemas de Controle. 32ed.Sao Paulo: LTC, 2009.

SILVEIRA, P.R. e Santos, W.E. Automagéo e controle discreto. Sdo Paulo: Erica, 1999.

ALVES, José Luiz Loureiro. Instrumentacéo, controle e automacé&o de processos. Rio de Janeiro: LTC, 2010.
SOISSON, Harold E. Instrumentacéo industrial. Curitiba: Hermus, 2002.

Elaborado/Revisado por: Professor (a) Cesar Loureiro em: 11/11/2022
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SISTEMAS MICROCONTROLADOS - carga horéria: 60 h

EMENTA
Controle, Driver, Programa.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

Analisar e desenvolver algoritmos para a solucdo de problemas com a tecnologia Arduino.

Analisar e verificar a estrutura de hardware e software de microcontroladores com a tecnologia Arduino.
Analisar a arquitetura interna dos microprocessadores e microcontroladores.

Projetar, montar e testar sistemas microcontrolados utilizando o Arduino.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Arquitetura interna dos microcomputadores e microcontroladores Arduino.

Sistemas Embarcados e suas tecnologias.

Componentes eletrénicos sensores, atuadores e programacao de microcontroladores.
Software de simulacdo e programacéo — Tinkercad.

Aplicacdes préaticas com o Microcontrolador Arduino.

Desenvolvimento de projetos no laboratério de automacao industrial.

BIBLIOGRAFIA BASICA

SILVA JUNIOR, Vidal Pereira da. Aplicac6es praticas do micro controlador 8051. S&o Paulo: Erica, 1988.
SOUZA, David José. Desbravando o PIC. Ampliado e Atualizado. Ed. Erica

NICOLOSI, Denys. BRONZERI, Rodrigo. Microcontrolador 8051 com linguagem C - Pratico e Didatico. Ed.
Erica

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

MANZANNO, José Augusto N.G.C++ Programacdo de Computadores - guia pratico de orientacdo e
desenvolvimento. Editora Erica, 2003

GIMENEZ, S.P. Microcontroladores 8051. Rio de Janeiro: Prentice-Hall, 2002.

SILBERSCHATZ, Abrahan. Sistemas operacionais: conceitos e aplicac@es. Rio de Janeiro: Campus, 2000.
TOCCI, Ronald J. Sistemas Digitais. Rio de Janeiro: LTC, 2000.

BURIAN JUNIOR, Yaro. Circuitos Elétricos. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2006.

Elaborado/Revisado por: Professor (a) Jailson dos Santos em: 11/11/2022
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PROJETO INTEGRADOR - CONTROLE DE SISTEMAS - carga horéaria: 120 h

EMENTA

Gerenciamento de projetos. Monitoramento de desempenho de Sistemas. Softwares Embarcados.
Introducéo a softwares embarcados e Microcontrolados. Ideagéo, Prototipacéo e Construgdo de um avatar.
Estudos de Casos

COMPETENCIAS e HABILIDADES

O aluno devera ser capaz de desenvolver, planejar e gerenciar projetos de software de sistemas de
informacgdo de média complexidade; monitorar o seu desempenho; conhecer e aplicar as técnicas de
andlise de problemas, gestéo de risco, conhecer as ferramentas do gerenciamento por projeto.

CONTEUDO PROGRAMATICO

A proposta é promover inovagéo e empregabilidade dos alunos com projetos em equipes, grupos de trabalho,
treinamentos e formacfes sobre temas que agreguem conhecimento profissional. Projetos e atividades que
contribuem para a transformacé&o social e insercdo no mercado de trabalho, para isto o aluno devera realizar
um projeto com, objetivos e hipotese, bases tedricas fundamentais, metodologia, cronograma, custo,
orcamentos, materiais e pessoal, resultados esperados.

BIBLIOGRAFIA BASICA )

FIALHO, A. B . Automagao Pneumética. Sdo Paulo: Erica, 2007.

FIALHO B., Arivelton. Instrumentacdo Industrial: conceitos, aplicacdes e andlises. 22 ed. Sdo Paulo: Erica,
2007.

SILVA JUNIOR, Vidal Pereira da. Aplicacdes préatica do micro controlador 8051. S&o Paulo: Erica, 1988.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BRUNETTI, Franco. Curso de mecénica dos fluidos. Sdo Paulo: Pearson Brasil, 2000.

ASSY,Tufi Manmed. Mecéanica dos fluidos: Fundamentos e Aplicacdes. Sao Paulo: Pléiada, 1996.

ROLDAN, Jose Manual de Automacao por Contatores. Sdo Paulo: Hemus, 2002.

MANZANNO, José Augusto N.G.C++ Programacdo de Computadores - guia pratico de orientacdo e
desenvolvimento. Editora Erica, 2003.

GIMENEZ, S.P. Microcontroladores 8051. Rio de Janeiro: Prentice-Hall, 2002.

Elaborado/Revisado por: Professor (a) Jailson dos Santos em: 11/11/2022
Deferido pelo NDE em Novembro/2022



% FACULDADE
#% Flamingo

Projeto Pedagdgico CST em Automagdo Industrial — pg. 40

MODULO GERENCIAMENTO DA PRODUGAO

GESTAO DA PRODUCAO - carga horéaria: 60h

Ementa

Funcdes gerenciais basicas. Fluxo de informacdes. Planejamento. Metas operacionais. Dimensionamento da
produgcdo. Programacédo das linhas de produgéo. Delineamento das linhas do produto. Engenharia da
producdo. Estudo de Movimentos e Tempos. Emissdo de ordens de servico e da producéo. Controle da
producdo. Sistemas de acompanhamento. Avaliagdo. Padronizagdo e armazenagem dos produtos.
Replanejamento e reprogramacéo. A Industria do Futuro: Inddstria 4.0 e Manufatura Digital.

Competéncias e Habilidades

Conhecer técnicas, teorias e modelos administrativos aplicados a producdo para melhor resultado e
gualidade no processo. Compreender, analisar, planejar e propor melhorias na estrutura da producéo, inter-
relacionamento entre as funcdes de producdo com as demais atividades do ambiente empresarial e sua
importancia para a melhoria dos resultados da organizacdo. Interpretar a globalizagdo como a dominacéo
imperial dos mercados (novas tendéncias: Industria 4.0 e Manufatura Digital). Conceituar bens e servicos.
Implementar os 14 principios universais de Fayol. Identificar gerenciamento funcional e gerenciamento por
processos. Analisar processo, verificar indicadores e normatizar. Analisar tipos de processos em manufatura.
Analisar tipos de processos em servicos. Aplicar os conceitos de produtividade, conhecer os sistemas de
producdo continuo, unitario e servicos e técnicas de ergonomia. Conhecer os varios tipos de arranjo fisico
aos processos de producdo. Planejar a capacidade produtiva. Definir cronogramas de producdo. Conhecer e
aplicar as ferramentas de controle de producdo. Conhecer os sistemas de producdo Toyota Just in Time.
Conteudo Programaético

Introducdo a Administracdo da Producdo, OrganizacBes como sistemas abertos; O ambiente externo das
organizacfes: macroambiente e microambiente; O ambiente interno das organizacdes; Funcdes de uma
organizacdo — A funcdo administrativa na organizacdo; A funcéo producéo na organizacdo. Conceito de bens
e servicos — caracteristicas. Modelo de transformacgao: insumos em bens e servigos. A Produ¢do como “core”
da organizacdo. Protecao fisica e organizacional da funcdo producédo; Hierarquia dos sistemas de producdo.
Dimensbes do “output” da produgéo. Caracteristicas dos sistemas de producdo. Produtividade; Conceito;
Medida da Produtividade; Varidveis da Produtividade; Produtividade no setor de servigos. Competitividade e
Estratégia de Producdo; Estratégias da producéo; Estratégias Competitivas: custos; qualidade; entrega;
flexibilidade e servico;* Previsdes; Conceito; Tipos de previsdo: Qualitativas e Quantitativas, Processos de
Producé@o e Processos na producédo de bens; Processos na producdo de servigos; Andlise e projeto de
processos; Gestdo da Capacidade: Planejamento da Capacidade; Medidas da capacidade; Teoria das
Restricdes; Economia de escala; Estratégias de capacidade; Ferramentas para o planejamento da
capacidade. Manutencdo e Confiabilidade: Abordagens béasicas da manutencéo: Corretiva; Preventiva;
Preditiva. Manutencéo Produtiva Total. Industria do Futuro: Indastria 4.0 e Manufatura Digital.

Laboratorio

Laboratdrio de Informatica — Planejamento e Controle da Producéo — Software Streamline
Laboratorio de Informatica — Processos de Producéo — Software UpKeep

Laboratdrio de Informatica — Manuten¢é@o — Software ManWinWin EXPRESS

Bibliografia Basica

MARTINS, Petrénio G.; LAUGENI, Fernando P. Administracdo da Producéo. S&o Paulo: Saraiva, 2005,
2010.

RITZMAN, Larry P. Administracdo da producéo e operagfes. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2004.

SLACK, Nigel. Administracdo da Producdo. Sao Paulo: Atlas, 2002.

Bibliografia Complementar

ARNOLD, J. R. Administracdo de Materiais: uma introdu¢&o. Sao Paulo: Atlas, 1999.

CORREA, Henrique L. Planejamento e Controle da Producao MRP Il / ERP. S&o Paulo: Atlas, 2001.
MACHLINE, Claude. Manual de administracéo da producéo. Rio de Janeiro: FGV, 1990.

GAITHER, Norman. Administracédo da producéo e operagfes. Sdo Paulo: Thomson, 1999.

MOURA, Reinaldo Aparecido. Kanban: A simplicidade do controle da produ¢éo. Sdo Paulo: IMAM. 1990.

Elaborado/Revisado por: Professor (a) OSMAR MITSUO SAITO/
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GESTAO DA CADEIA DE SUPRIMENTOS - carga horaria: 60h

Ementa

A Matéria tem uma visdo Sistémica em Logistica e Cadeias de Suprimentos. Hierarquia de decis6es em Logistica
e Cadeias de Suprimentos. Nivel de servico com abordagem a custo e Indicadores logisticos. Compfe o
Planejamento e operagfes de transportes. Sistemas de estoque e armazenagem. Estabelece o entendimento da
rede fisica da cadeia de abastecimento, otimizagdo estratégias em cadeias de abastecimento. Propde um
entendimento Sistemas de informacédo em Logistica e Cadeias de Abastecimento. Operadores logisticos.

Competéncias e Habilidades

Compreender os mecanismos de uma Cadeia de Suprimentos e toda a abrangéncia da func@o Logistica;
Compreender os principais custos logisticos, suas inter-relagbes e suas implicagfes nas decisdes logisticas;
Entender a importancia do nivel de servigco e suas inter-relacdes com a operagdo logistica; Compreender a
importancia da tecnologia da informacg&o na logistica;

Entender o processo de globalizagdo e suas implicagcdes na evolucéo e estdgio atual da logistica;

Estar apto a compreender o mundo da logistica e as técnicas disponiveis para a solugdo dos problemas;
Desenvolver analises basicas de uma cadeia de suprimentos; Ser capaz de associar problemas do mundo real aos
conceitos de Logistica e Gestdo da Cadeia de Suprimentos;

Ter consciéncia da complexidade de problemas logisticos de grande porte; Ter consciéncia da importancia de uma
abordagem sistémica na solugéo de problemas logisticos; Valorizar o uso intensivo de modelagem matematica na
solugao de problemas logisticos.

Contelido Programético
1. Introducéo a disciplina.

2. Fundamentos logisticos.
2.1. Conceitos de Logistica, Cadeia de Suprimentos e Supply Chain Management: a cadeia de
valor, ciclo de pedidos, redes operacionais, controles compartilhados.
2.2. Principios Logisticos: sistema integrado, custos totais e trade offs.

3. Nivel de Servigo Logistico, Canais de Distribuigao

4. Logistica e Globalizagao.

5. Fung®es logisticas na cadeia de suprimentos
5.1. Distribuicdo Fisica: canais de distribuicdo, tipos de distribuicdo, estoques na distribuicao,
decisdes sobre rotas e localizagdo de C.D., armazenagem, operadores logisticos.

6. Suprimento Fisico
6.1. Gestdo de Transportes: o produto logistico, caracteristicas dos modais, intermodalidade,
custos, selecdo.
6.2. Gestédo de Estoques: Curva ABC, funges, custos, sistemas puxados e empurrados, controles
e movimentacgao.

7. Planejamento de Producgéo

8. Logistica e tecnologia
8.1. Sistemas de Informagéo Logistica: processamento dos pedidos, comércio eletrdnico.

Bibliografia Basica

RITZMAN, Larry P. Administragédo da producéo e operacdes. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2003. FIGUEIREDO, Kleber
Fossati (Org.). Logistica e gerenciamento da cadeia de suprimentos: planejamento do fluxo de produtos e dos
recursos. Sdo Paulo: Atlas, 2003.

FLEURY, Paulo Fernando (Org.). Logistica empresarial: a perspectiva brasileira. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

Bibliografia Complementar

CHOPRA, Sunil. Gerenciamento da cadeia de suprimentos: estratégia, planejamento e operagdo. Séo Paulo:
Prentice Hall, 2003.

ECR Brasil. Gestéo integrada da cadeia de suprimentos. Sao Paulo: ECR Brasil, 2002.

KOBAYASHI, Shun'ichi. Renovacao da logistica: como definir estratégias de distribuicdo fisica global. Sdo Paulo:
Atlas, 2000.

CHING, Hong Yuh. Gestéo de estoques na cadeia de logistica integrada. Sdo Paulo: Atlas, 2001. BALLOU, Ronald
H. Logistica empresarial: transportes, administracdo de materiais e distribuicao fisica. Sao Paulo: Atlas, 1993.

Elaborado/Revisado por: Vanderlei dos Santos  em: 11/11/2022
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GESTAO DA QUALIDADE TOTAL - carga horéaria: 60h

Ementa

Fornecer aos discentes uma visdo sistémica e abrangente da area da Qualidade, suas interfaces e
ferramentas de gestao.

Competéncias e Habilidades

Conhecer a Evolucdo do Conceito da Qualidade

Aplicar os conhecimentos sobre gerenciamento da Qualidade Total.

Compreender Custo da Qualidade.

Compreender Os efeitos do Gerenciamento da Qualidade sobre a Produtividade. Compreender a Qualidade
e o0 Papel da Administracdo da Empresa.

A melhoria da Qualidade e o papel dos empregados.

Conhecer Diretrizes da Qualidade e seus desdobramentos.

Compreender e aplicar Qualidade dos Sistemas de Gerenciamento, incluindo a gestdo ambiental (ISO-14001)
e da Salde e Seguranca Ocupacional (ISO-45001).

Compreender e aplicar Gerenciamento pelas Diretrizes. Gerenciamento por Processos. Gerenciamento da
Rotina.

Conhecer e aplicar Tendéncias atuais e Modelos para Gerenciamento da Qualidade.

Compreender e aplicar a Gestdo da Qualidade na Cadeia de Suprimentos.

Conteudo Programaético

1.Introducéo a disciplina - Gestédo de qualidade total: Conceito e fundamentos.

2. Evolucéo da Qualidade no Brasil e no Mundo;

3. Normas ISO (ISO-9001 - Qualidade; ISO-14001 - Ambiental; ISO-45001 - Salde e Seguranca)

4. Enfoques e Dimensdes da Qualidade

5. Planejamento, Controle e Melhoramento da Qualidade (Trilogia de Juran)

6. Ferramentas Estatisticas da Qualidade: Diagrama de Pareto, Histograma, Cartas de Controle, Diagrama
de Ishikawa, KPIs de Gestéo.

7. KAIZEN, 5'S, PDCA, 8D, KANBAN, Lean & Seis Sigma e FMEA

Laboratoério
Laboratério de Informatica — Controle Estatistico de Processos — Software SPC for Excel

Bibliografia Basica

BALLESTERO-ALVAREZ, Maria Esmeralda. Administracdo da Qualidade e Produtividade. Sdo Paulo: Atlas,
2001.

MELO, Carlos Henrique Pereira. ISO 9001 - Sistema de gestdo da qualidade para operacdes de producao e
servi¢os. Séo Paulo: Atlas, 2006.

SHIGUNOV NETO, Alexandre; CAMPOS, Leticia M. F. Manual de Gestdo da Qualidade aplicado aos cursos
de graduacdo. S&o Paulo: Fundo Cultural, 2006.

Bibliografia Complementar

LAS CASAS, Alexandre Luzzi. Qualidade Total em Servigos. S&o Paulo: Atlas, 2006.

DEMING W. E. Qualidade: a revolucéo da administragcdo. Rio de janeiro: Marques Saraiva, 1990. JURAN, J.
M. A qualidade desde o projeto: novos passos para o planejamento da qualidade em produtos e servi¢os. Sao
Paulo: Thomson, 1990.

OLIVEIRA Otavio J. Gestao da Qualidade: tépicos avancados. Sao Paulo: Pioneira, 2006.

PALADINI, Edson Pacheco. Gestdo da Qualidade: teoria e pratica. Sao Paulo: Atlas, 2004.

Elaborado/Revisado por: Professor (a) OSMAR MITSUO SAITO em: 11/11/2022
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ENGENHARIA E SEGURANCA DO TRABALHO - carga horéaria: 60h
EMENTA

Introdug&o a Engenharia e Seguranca do Trabalho; Conceito de Acidente, Incidente e Quase Acidente; Riscos
e Controle: Riscos Fisicos, Quimicos, Bioldgicos e Ergondmicos; Prevengdo de Riscos; Agentes Ambientais:
Doengas do Trabalho e Limites de Tolerdncia do Corpo Humano; Legislacdo do Trabalho (Normas
Regulamentadoras), Insalubridade e Periculosidade; Norma de Gestdo de SST ISO-45001.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

Entendimento dos impactos da salde e seguranca ocupacional a conformidade legal e competitividade das
organizag0es.

CONTEUDO PROGRAMATICO

1.. Introducé@o a Engenharia e Seguranca do Trabalho: histérico da engenharia e seguran¢a do trabalho no
Brasil e no Mundo. Movimentos de melhoria a Salde e Seguranca no Trabalho. 2. Conceito de Acidente,
Incidente e Quase Acidente. Comunicacdo de Acidente de Trabalho (CAT). Legislacéo Trabalhista quanto ao
acidente de trabalho quanto a responsabilidade da organizacdo. 3. Riscos e Controle: Riscos Fisicos,
Quimicos, Bioldgicos e Ergondmicos. Conceituar os tipos de riscos e as medidas protetivas a serem
implementadas. Mapa de Risco. O papel da CIPA (Comissédo Interna de Prevencao de Acidentes. Legislacdo
da CIPA: inscricdo, eleicdo, nomeacao, treinamento, atas de reunido. 4. Programas de Prevencéo de Riscos
Ocupacionais - PPRA (Programa de Prevencao de Riscos Ambientais), PGR - Programa de Gestédo de Riscos
e PCMSO - Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional). 5. Agentes Ambientais e Doencas do
Trabalho/Ocupacionais. 6. Legislacdo do Trabalho — Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho,
Insalubridade e Periculosidade. Limites de Exposi¢cdo e Legislacdo Trabalhista. 7. Norma de Gestdo da
Protecdo da Salde e Seguranca Ocupacional — 1SO-45001.

Laboratério
Laboratério de Informatica — Técnicas e Simula¢cdes de Ergonomia no Trabalho — Software Kinovea

BIBLIOGRAFIA BASICA

ALMEIDA, Francisco de Assis de Souza. Saude e Seguranga no Trabalho. S&o Paulo: Editora Técnica do
Brasil, 2014.

BARBOSA FILHO, Antonio Nunes. Seguranca do Trabalho e Gestdo Ambiental. S&do Paulo: Atlas, 2011.
LIMONGI-FRANCA, Ana Cristina. Qualidade de vida no trabalho: conceitos e praticas da sociedade pos-
industrial. S&o Paulo: Atlas, 2004.

MORAES, Ménica Lauzid de. O direito & salde e seguranca no meio ambiente de trabalho. S&o Paulo: LTR,
2002.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

GATA, Alberto. Guia prético de qualidade de vida: como planejar e gerenciar o melhor programa para a sua
empresa. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009.

CUNHA, Sandra B; GUERRA, AJT. A questdo ambiental: diferentes abordagens. 2 ed. Rio de Janeiro:
Bertrand Brasil, 2008

SADY, Jodo José. Direito do meio ambiente de trabalho. S&o Paulo: LTR, 2000.

ROSSIT, Liliana Allodi. O meio ambiente de trabalho no direito ambiental brasileiro. S&o Paulo: LTr. 2001.
GONCALVES, Edwar Abreu. Manual de seguranca e salde no trabalho. Sdo Paulo: LTR, 2000

Elaborado/Revisado por: Professor (a): Osmar Saito em: 11/11/2022
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EIXO BASICO

ALGORITMOS E LINGUAGEM DE PROGRAMAGCAO - carga horaria: 40 h
EMENTA

Portugués Estruturado, Fluxograma, Variaveis, Arquivos. Conceito e Aplicagdo de Algoritmos.
Constantes e Variaveis Operadores Relacionais e Ldgicos em uma linguagem de programagao.
Estruturas de Controle Simples e de Repeticédo

COMPETENCIAS E HABILIDADES

Entender o conceito de logica de programacgdo em C++;

Entender o conceito de programa de computador e o seu funcionamento;

Interpretar um problema a partir de um texto proposto e criar um algoritmo/programa para
soluciona-lo;

Testar codigos proprios e encontrar erros de programacao;

Entender e testar codigos gerados por terceiros;

Aplicar os conceitos de boas praticas de trabalho na geragéo e documentacéo de cédigos;
Estender o conhecimento de programacao C++ para outras linguagens de programacao.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Elementos basicos de informatica; sistemas numéricos
Sistemas numéricos

Tipos de dados; algoritmo; fluxograma

Fluxograma; pseudocddigo; programacao em C++
Expressdes; varidveis; operadores matematicos
Abreviacdes; operadores relacionais e l6gicos; funcdes;
Printf; Scanf; controle de fluxo

Estrutura if/else

Estrutura Switch/case

Estrutura For

Estrutura de Repeticdo While

Vetores e Matrizes

BIBLIOGRAFIA BASICA

XAVIER, Gley Fabiano Cardoso — Logica de Programacéo — Editora SENAC — 3o Edi¢cdo — Sdo
Paulo — 2001.

MANZANO; OLIVEIRA - Algoritmos Logicos Para Desenvolvimento de Programacao de
Computadores. Editora Erica, 2012.

FORBELLONE; EBERSPACHER - Légica de Programac¢édo — Makron Books.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

SALIBA. Técnicas de Programacado —Makrons Books.

Farrer / Becker / Farid / Matos / Santos / Maia — Algoritmos Estruturados —LTC Editora
VENANCIO, Claudio Ferreira. Desenvolvimento de Algoritmos: Uma Nova Abordagem. Sao
Paulo: Erica,2000.

WIRTH, Niklaus. Algoritmos e Estrutura de dados. Rio de Janeiro: LTC, 2012.

ZIVIANI, Nivio. Projeto de algoritmos: Com implementacdes em pascal e C. Sdo Paulo: Cengage
Learning, 2013.

Elaborado/Revisado por Profa. Gina Horvath Miranda em 11/11/2022
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FISICA — Carga Horaria: 40 h

Ementa:

Apresentacgdo do Sistema Internacional de unidades e converséo de unidades entre o Sl e
outros sistemas. Desenvolvimento dos conceitos basicos da cinematica; estéatica, dinamica;
trabalho, energia cinética e potencial.

Habilidades e competéncias

Construir com o aluno os conceitos basicos da Fisica classica (sistemas de unidades,
grandezas vetoriais, base da mecanica newtoniana) que Ihe déem habilidades e competéncias
para aplicar conhecimentos matematicos e conceitos fisicos para resolver problemas na area
da engenharia. Desenvolver a capacidade de interpretar resultados (cientificos/tecnologicos) e
apresenta-los em relatérios cientificos.

Conteudo Programatico:

1. MOVIMENTO EM UMA, DUAS DIMENSOES. DINAMICA DA PARTICULA
1.1 — Vetores.

1.2 — Velocidade média, velocidade instantanea, aceleragéo.

1.3 — Movimentos uni e bidimensionais com aceleracdo constante.

1.4 — O conceito de forca, as Leis de Newton.

1.5 — Aplicacdes das Leis de Newton. Forcas de atrito.

2. TRABALHO E ENERGIA MECANICA

2.1 — Trabalho. Trabalho de uma forga constante. Trabalho de uma forga variavel.
2.2 — Forgas conservativas.

2.2 — Trabalho e energia mecanica.

2.3 — Conservacdao da energia.

2.4 — Poténcia.

3. CONSERVAQAO DO MOMENTO LINEAR. COLISOES

3.1 — Momento linear e impulso.

3.2 — Conservagao de momento linear. Sistemas de duas particulas. Centro de massa.
3.3 — Colisbes em uma e duas dimensdes.

3.4 — Movimento de sistema de particulas.

4. CINEMATICA DA ROTACAO. DINAMICA DA ROTACAO

4.1 - Cinemaética do corpo rigido.

4.2 — Energia cinética de rotagdo. Momento de inércia.

4.3 - Torque.

4.4 — Momento Angular. Conservagédo do momento angular.

4.5 —Equilibrio de corpos rigidos. Energia Cinética e o Teorema do Trabalho
Energia: significacdo do Teorema do Trabalho - Energia — Poténcia

Laboratorio Virtual
https://phet.colorado.edu/pt_BR/simulations/filter?subjects=chemistry&amp;type=html,prototype
https://www.laboratoriovirtual.fisica.ufc.br/mecanica

Bibliografia Bésica:

NUSSENZVEIG, Helch Moysés. Curso de fisica basica: Mecanica. 4. ed. Sdo Paulo: Edgard Blucherv, 2002.

HALLIDAY, David et al. Fundamentos de fisica: Mecanica. Traducdo AGUIAR, Flavio Menezes de; TABOSA, José
Willington Rocha. 7. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2006.

TIPLER, Paul Allan et al. Fisica para cientistas e engenheiros: mecéanica, oscilagdes e ondas termodinamicas. 5. ed. Rio
de Janeiro: LTC, 2006.

Bibliografia Complementar

Hibbeler, R. C. Mecanica para engenheiros 122 edi¢cdo S&o Paulo Ed. Pearson, 2011.

Ranndall D. Knight. Fisica — uma abordagem estratégica. 22 ed. S&o Paulo Ed. A Bookman, 2009

Shames |.H. Eatética — Mecanica para Engenheiros. V1. 42 ed. Sao Paulo, Ed. Pentice Hall, 2002.

Ramalho F.J. Os Fundamentos da Fisica V.1 62ed. Sao Paulo.Ed. Moderna, 1995

SERWAY, Raymond A. ; JEWETT JR., John W. Principios de fisica: mecanica classica. V1 S&o Paulo, Ed. Thomson,
2006.

Elaborado/Revisado pelo prof. Gina Magali H. Miranda em 11/11/2022
Deferido pelo NDE em Novembro/2022
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ESTATISTICA E PROBABILIDADE - Carga Horéria: 40 h

Ementa:

Representacédo dos Dados Estatisticos. Distribuicdo de Frequéncia. Medidas de Posicao.
Medidas de Dispersédo. Probabilidades. Calculo de probabilidades. Aplicagcao da Estatistica em
Engenharia e Automacéo. Estudo de casos.

Habilidades e competéncias

Compreensao dos fundamentos basicos da estatistica, como séries estatisticas, graficos e
distribuicBes para aplicagdo na area de atuacao profissional.

Compreenséo dos conceitos de média aritmética, média ponderada, média, mediana, moda e
desvio.

Estruturar as informac6es estatisticas para planejamento e como ferramenta para a resolucao
de problemas e tomada de decisfes.

Elaborar planilhas, tabelas e graficos de acordo com técnicas e métodos estatisticos, dispondo
os dados de forma a permitir uma correta avaliagdo do comportamento das variaveis, para
subsidiar tomadas de decisfes.

Conteudo Programaético:

1. Representacéo dos Dados Estatisticos

1. Tabelas e gréficos

2. Variavel discreta e variavel continua
3. Populagéo e amostra

2. Distribui¢cdo de Frequéncia
1. Tipos de frequéncias: simples, relativa, acumulada, acumulada relativa
2. Medidas de posicdo: Média, Mediana, Moda
3. Medidas separatrizes: quartis, quintis, decis, percentis
4. Medidas de dispersdo: amplitude, desvio médio simples, variancia, desvio-padrao
5. Medidas de assimetria

3. Probabilidade

1. Funcédo de probabilidade e de distribuicdo

2. Distribuicao discreta unidimensional, Distribuicdo Binomial, Distribuicdo Normal
3. Célculos de probabilidades

4. Estatistica aplicada a Engenharia e Automacao

1. Andlise de dados, amostragem e simulacéo

2. Graficos de controle do processo estatistico (CEP)

3. Medidas de posicdo e medidas de Curtose

4. Distribuicdo diversa e continua

5. Testes de hipoteses

6. Analise de decisdo bayesiana

7. Analise de regressao linear

8. Analise de séries temporais

9. NUmeros e indices para dados para Engenharia e Automacéo

10. Estudos de caso

Bibliografia basica:

PUCCINI, Abelardo de Lima. Matematica Financeira e Aplicada. Sao Paulo, Saraiva, 2001.

MARCONDES, Gentil e Sergio. Matematica para o Ensino Médio - Volume Gnico. S&o Paulo: Atica, 1990,
1991, 1997.

SMOLE, Kétia Cristina Stocco. Matemética: Ensino Médio. 22 edicdo. S&o Paulo: Saraiva, 1999.
Bibliografia complementar:

KUHNEN, Osmar Leonardo. Matematica Financeira aplicada a Analise de Investimentos.Sao Paulo: Atlas,
1996, 2001.

SPINELLI, Walter. Matematica comercial e financeira. S&o Paulo: Atica, 2003

SILVA, Ermes Medeiros da. Estatistica: para os cursos de: economia, administracéo e ciéncias contébeis.
Sao Paulo: Atlas, 1999.

MORETTIN, Luiz Gonzaga. Estatistica basica: probabilidade e inferéncia. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall,
2013.

MIRANDA, Gina Magali Horvath. Matematica Aplicada as Tecnoldgicas e & Gestdo de Negdcios. Sdo Paulo:
Copacabana Books, 2014,2017.

Elaborado/Revisado por Prof. Gina Miranda em 11/11/2022
Deferido pelo NDE em Novembro/2022
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QUIMICA E CIENCIAS DOS MATERIAIS — Carga Horaria: 40 h

EMENTA:

Estrutura Atdmica e Ligacéo Inter atdmica, Estrutura dos Sélidos Cristalinos. Estudo da estrutura dos materiais e suas
propriedades, para que o aluno possa entender o comportamento dos diversos materiais que fazem parte do cotidiano
de um engenheiro

COMPETENCIAS E HABILIDADES:

Compreensao de conceitos basicos em Quimica para auxiliar a utilizagdo de fendmenos quimicos envolvidos nas
Engenharias, além de serem fundamentais nos conhecimentos basicos das propriedades dos materiais.

e Compreenséo da utilizagéo de equilibrio quimico em estudos quantitativos de equilibrios quimicos.

e Compreensdo de como ocorrem as reagdes eletroquimicas entre substancias.

e Compreensao dos aspectos relativos a quimica e da estrutura da matéria, considerando constituicdo, propriedades,
resisténcia e transformagoes.

e Determinar e utilizar possiveis ocorréncias de reagdes eletroquimicas entre substancias.

e Aplicar os conceitos quimicos gerais (ligagbes, moléculas, atomos, nomenclatura da substéncia etc) e os conceitos
termodindmicos (calor de fusdo) em problemas da Engenharia.

Apresentar os conceitos basicos da Ciéncia dos Materiais, relacionando com estrutura, processamento e propriedades
dos materiais utilizados em engenharia.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

- A constituicdo da matéria

- Misturas: homogéneas e heterogéneas

- Transformagé&o da matéria: fisica e quimica

- LigagBes quimicas: ibnica e covalente

- Desdobramentos de misturas: filtragdo, decantacéo, destilagao, cristalizacéo, dessalinizacédo (Operac¢des Unitarias)

- Reacgdes quimicas (Balango material e energético)

- Classificagéo das reacdes

- Fatores que influem nas reag¢des quimicas

- Estequiometria

- Nocdes de pH

- Estudo de solugbes

- Funcdes inorgéanicas: acidos, bases, sais e 6xidos

- Quimica organica: cadeias carbonicas,

- Petréleo: constituinte, modo de separagdo

- Conceitos da ciéncia e engenharia dos materiais.

- Estruturas dos materiais: metais, cerdmicas, polimeros, compdsitos, semicondutores.

- Propriedades dos materiais: fisicas, quimicas, mecanicas, elétricas e térmicas das diversas classes de materiais.

- Aplicagbes atuais de materiais diversos através estudos de casos: agos especiais para aplicagdes na industria
automotiva; ligas e compdsitos especiais aplicados na indlstria aerondutica, materiais poliméricos e compdsitos de
barcos; dispositivos semicondutores para a geragéo luz e 6xidos nano-estruturados para células de combustivel e catalise.
Materiais biodegradéaveis e reciclagem.

Laboratorio
Laboratério de Quimica

BIBLIOGRAFIA BASICA

BROWN, Lawrence S.; THOMAS, Holme A. Quimica geral aplicada a engenharia. S&o Paulo:
Cengage Learning, 2012.

PINHEIRO, D. R.; PINHEIRO, A. P.; DUARTE, A. R. C. de L.; MARTELLI, M. C. Quimica geral.
RUSSEL. Quimica geral. S&o Paulo: Mc Graw-Hill.

Bibliografia Complementar

MAHAN, Bruce: Quimica: Um Curso Universitario. Sdo Paulo: Edgar Blucher, 1978.

PULIDO, Marcelo Dias. Conex8es com a quimica. Volume Unico. Sdo Paulo: Moderna, 2016.
NOVAIS, Vera Lucia Duarte; TISSONI, Murilo. Quimica. Vereda Digital. Sdo Paulo: Moderna,
2018.

SILVA, André Luis Bathista e. Introdu¢&o a quimica quantica. S&o Paulo: IFSC/USP, 2003.

Elaborado/Revisado por prof. Gina Miranda e Reginaldo Louza em out./2022
Deferido pelo NDE em Novembro/2022
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LINGUA PORTUGUESA INTRODUTORIO- Carga Horéria: 40 h

Ementa

Aprimoramento: Compreensado e Producdo de textos: caracterizacdo, relagdo e processo de construcéo de
sentido e estratégias de producao de texto e de leitura de diversas tipologias e géneros discursivos. Oralidade
e Escrita.

Competéncias

. Compreensao e/ou reconhecimento da lingua, das linguagens para a utilizacdo adequada das
diversas formas de comunicacao verbal e ndo-verbal dos diferentes géneros que circulam no cotidiano.

. Compreensao dos procedimentos para uma leitura critica, para producao de textos orais e escritos,
coerentes e coesos, criativos nos diferentes contextos sociais.

Habilidades

. Aprimorar a norma culta da lingua portuguesa e utiliza-la adequadamente na producéo de textos

. Selecionar, organizar, relacionar e interpretar informacdes contidas nos diversos tipos de textos para

defender idéias e enfrentar situagdes-problemas de forma critica e positiva. Produgdo Textual.
Conteudo Programatico

1. Comunicacéo, expressao e diversidade linguistica

1.1 Leitura critica: da oralidade as midias sociais

1.2 Aspectos de Morfossintaxe

1.3 Seméantica: texto e textualidade (coesao e coeréncia)

1.4 Defeitos de texto

15 Compreenséo de textos do nosso dia a dia

1.6 Formas de composicao de textos dissertativos, narrativos e descritivos

2. Elaboracdo de Textos Escritos: Redacéo criativa

2.1 Aspectos de pontuacao e ortografia

2.2 A arte de argumentar

3. Elaboracéo de Textos Orais: Técnicas de Apresentacdo em Publico

3.1 Oralidade, postura, gestos, expressées, cores, aromas

3.2 O corpo fala

Bibliografia béasica:

ANDRADE, Maria Margarida; HENRIQUES, Antonio. Lingua portuguesa: no¢des basicas para cursos
superiores. Sao Paulo: Atlas, 2007.

BASEIO, Maria Auxiliadora Fontana (Org.). Leitura e Producéo textual. Sdo Paulo: Copacabana Books,
2017.

MARTINS, Dileta Silveira; ZILBERKNOP, Lubia Scliar. Portugués instrumental: de acordo com as atuais
normas da ABNT. S&o Paulo: Atlas, 2010.

Bibliografia complementar:

ALMEIDA, Antdnio F; ALMEIDA, Valéria S. R. Portugués Bésico- Gramética, Redac¢éo, Texto. Séo Paulo:
Atlas, 2008.

ALVES, Adriano. Lingua Portuguesa: compreensao e interpretacéo de texto. Sdo Paulo: Método, 2014.
CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova gramética do portugués contemporaneo. Rio de Janeiro: Nova
fronteira, 2013.

KATO, Mary. O aprendizado da leitura. Sado Paulo: Martins Fontes, 1995. )
SAVIOLI, Francisco Platdo; FIORIN, José Luiz. Licdes de texto: leitura e redag&o. Sao Paulo: Atica, 2006.
VANOYE, Francis. Usos da linguagem: problemas e técnicas na produc¢éo oral e escrita. S&o Paulo: Martins
Fontes, 2007.

Elaborado/Revisado por Prof. Lucimar Regina S Rodrigues  em 01/08/23 Deferido pelo NDE em agosto/23
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LINGUA PORTUGUESA Il — Carga Horaria: 40 h

Ementa

Linguistica textual, Escrita e Leitura de textos; géneros discursivos; conhecimento de mundo;

intertextualidade; condi¢Bes de producéo; intencionalidade.

Competéncias

e Compreensdo de como a linguistica textual concebe didlogos e aponta desafios e perspectivas para o
estudo do texto.

e Compreensdo de como diferentes estratégias de producdo dos textos contribuem para a leitura e
compreensdo dos diversos textos empresariais.

e Compreensdo do papel do conhecimento de mundo no processo de formacgéo do leitor fluente.

Habilidades

e Saber lidar com a complexidade de diferentes categorizagBes de textos empresariais que tanto na
producdo quanto na leitura remetem ao envolvimento entre 0s atores sociais e constituem um constante
dindmico “jogo de persuasao”, fungao inerente a propria linguagem.

e Ser capaz de elaborar propostas de textos para as mais variadas situacdes do dia a dia das organizacdes.
Compreender e explicar o texto empresarial, considerando toda a complexidade que Ihe é constitutiva.
Reconhecer a importancia da adequacdo dos géneros discursivos no processo de comunicacdo
empresarial e ser capaz de utiliza-los.

Conteudo Programaético

1 Escrita e Producéo de textos Empresariais

1.1 Estratégias de producéo textual

1.2 Intertextualidade

1.3 Condicdes de Producédo

1.4 Conhecimento de Mundo

2 Leitura e Compreensao de textos Empresariais

2.1 Conceitos de Géneros Discursivos

2.2 Selecdao lexical

2.3 Estratégias discursivas

2.4 Aplicacéo de conhecimentos de producdo no processo de leitura e compreensédo de textos

3. Redacédo Empresarial

3.1 Campos e recursos estilisticos

3.2 Sintaxe: concordancia e regéncia

3.3 Semantica: o significado das palavras

3.4 Fonética e fonologia: recursos verbais e ndo verbais

3.5 Elaboracéo de documentos escritos e impressos: nas mais diversas midias digitais

3.6 Compreensao e interpretacdo de textos

3.7 Linguagem do texto organizacional

3.8 Diretrizes para elaboracdo de documentos do universo profissional

Bibliografia basica:

ANDRADE, Maria Margarida; HENRIQUES, Antonio. Lingua portuguesa: no¢des basicas para cursos

superiores. Sao Paulo: Atlas, 2007.

BASEIO, Maria Auxiliadora Fontana (Org.). Leitura e Producéo textual. Sdo Paulo: Copacabana Books,

2017.

MARTINS, Dileta Silveira; ZILBERKNOP, Lubia Scliar. Portugués instrumental: de acordo com as atuais

normas da ABNT. S&o Paulo: Atlas, 2010.

Bibliografia complementar:

ALMEIDA, Antdnio F; ALMEIDA, Valéria S. R. Portugués Basico- Gramética, Redac¢éo, Texto. S&o Paulo:

Atlas, 2008.

ALVES, Adriano. Lingua Portuguesa: compreensao e interpretacédo de texto. SP: Método, 2014.

CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova gramética do portugués contemporaneo. Rio de Janeiro: Nova

fronteira, 2013.

KATO, Mary. O aprendizado da leitura. Sado Paulo: Martins Fontes, 1995.

SAVIOLI, Francisco Platdo; FIORIN, José Luiz. Licdes de texto: leitura e redag&o. SP: Atica, 2006.

VANOYE, Francis. Usos da linguagem: problemas e técnicas na producgéo oral e escrita. S&o Paulo: Martins

Fontes, 2007.

Elaborado/Revisado por Prof. Lucimar Regina S Rodrigues em 01/08/23 Deferido pelo NDE em agosto/23
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EIXO APOIO PEDAGOGICO - MATEMATICA INTRODUTORIO - Carga horaria: 40h

EMENTA

Calcular as grandezas que sofrem variacdes iguais em intervalos de tempos iguais.

Reconhecer e resolver problemas envolvendo logaritmos.

Reconhecer e resolver problemas envolvendo juros simples e juros compostos;

Reconhecer e resolver problemas no &mbito dos conceitos de matrizes

COMPETENCIAS E HABILIDADES

Resolver adequadamente problemas envolvendo o conceito de progresséo aritmética e progressao geométrica.
Compreender e aplicar os conceitos de logaritmo na resolugdo de problemas que possibilitem o uso desses conceitos em
aplicag@es diversas nas diferentes areas do conhecimento.

Diferenciar taxa efetiva de juros simples e composto nhuma operagdo de desconto simples e composto com taxa nominal,
Identificar problemas de Rendas uniformes e em progressao aritmética: postecipadas, antecipadas e diferidas; Diferenciar os
vérios Sistemas de Amortizacdo de Dividas; Calcular em cada um deles: saldo devedor, amortizagado, encargos financeiros e
prestacdo num periodo qualquer do financiamento ou empréstimo.

Compreender e aplicar os conceitos de matrizes na resolu¢cdo de problemas que possibilitem o uso desses conceitos em
aplicag@es diversas nas diferentes areas do conhecimento.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Algebra — Progresséo Aritmética e Progressdo Geométrica

1. Progresséo Aritmética

1.1 Defini¢&o e conceitos

1.2 Férmula do Termo Geral da PA

1.3 Soma dos n’s primeiros da PA

1.4 O método de Gauss para soma dos termos de uma PA

1.5 Interpolagdo ou meios aritméticos

2. Progressd@o Geométrica

2.1 Defini¢&@o e conceitos

2.2 Férmula do Termo Geral da PG

2.3 Soma dos n’s primeiros termos de uma PG

2.4 Interpolacdo ou meios geométricos

Introduc&o Ao Estudo Dos Logaritmos

3. Logaritmo

3.1 Conceitos

3.2 Propriedades e operagdes

3.3 Mudanca de base

3.4 Funcao logaritmica

3.5 Gréfico da fungédo logaritmica

3.6 Logaritmos decimais

Porcentagem e Conceitos de Juros

4. Porcentagem

4.1 Numero indice

4.2 Fator de aumento e reducao

5. Juros Simples

5.1 Célculos de Juros, Capital, Periodo, Taxa e Montante

5.2 Desconto simples

6. Juros Compostos

6.1 Montante, Capital, Periodo e Taxa

6.2 Nogdes de Fluxo de Caixa

6.3 — Pagamentos antecipados e postecipados

Algebra — Introducéo Ao Estudo Das Matrizes

7. Matriz

7.1 Tipos de matrizes (Matriz linha, Matriz coluna, Matriz quadrada e Matriz retangular)

7.2 Determinantes de Matriz quadrada

8. Solugdes de situagdo problema

8.1 Por Regra de Cramer

8.2 Por substituicdo

8.3 Por Escalonamento

9. Aplicacdes

Bibliografia Basica

BASEIO, Maria Auxiliadora Fontana. Matematica aplicada a tecnologias e a gestao de negocios. Sao Paulo: Copacabana
Books, 2017.

MARCONDES, Gentil e Sergio. Matemética para o ensino médio. Volume Gnico. Sdo Paulo: Atica, 1990, 1991, 1997.
PUCCINI, Abelardo de Lima. Matematica financeira e aplicada. Sdo Paulo, Saraiva, 2001.

SMOLE, Kétia Cristina Stocco. Matemética: ensino médio. 2.ed. S&o Paulo: Saraiva, 1999.

Bibliografia Complementar

KUHNEN, Osmar Leonardo. Matemética financeira aplicada a andlise de investimentos. Sdo Paulo: Atlas, 1996, 2001.
MIRANDA, Gina Magali Horvath. Matematica aplicada as tecnologias e a gestao de negdcios. Sdo Paulo: Copacabana Books,
2014.

MORETTIN, Luiz Gonzaga. Estatistica basica: probabilidade e inferéncia. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2013.
SPINELLI, Walter. Matemética comercial e financeira. Sdo Paulo: Atica, 2003.

SILVA, Ermes Medeiros da. Estatistica para os cursos de: economia, administragdo e ciéncias contabeis. Sdo Paulo: Atlas,
1999.Elaborado por: Professor (a) Francisco Alves de Souza Em 11/11/2022 - Deferido pelo NDE em novembro/2022
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EIXO APOIO PEDAGOGICO - MATEMATICA |l - Carga horéaria: 40h

EMENTA

Construgéo e exploragdo dindmica do conceito de funcéo, Conex&o entre a Representacéo Gréfica e Geométrica.
Construcgéo e exploragdo dindmica do conceito de limite de uma fungao, para contribuir na compreenséo dos fendmenos
que podem ser interpretados através dos dados de uma fungéo.

Fornecer ao estudante as ferramentas da estatistica e da probabilidade para contribuir na compreenséo dos fenémenos
gue podem ser interpretados através de dados probabilisticos ou estatisticos.

Estudo introdutdrio da teoria das Probabilidades, com abordagem né&o formal.

Competéncias e Habilidades

Compreender o conceito de fungéo, construir e analisar graficos de funcgées identificando seu dominio e imagem;
Reconhecer as funcdes elementares;

Compreender as definicbes de seno, cosseno e tangente no triangulo retangulo e na circunferéncia, bem como construir
e analisar os graficos das fungBes seno, cosseno e tangente;

Compreender o conceito de fungéo, construir e analisar graficos de fungées identificando pontos de maximo e minimo;
Reconhecer a existéncia, ou ndo do limite de uma funcao;

Compreender as definigdes de limite.

Compreender e aplicar os conceitos de Probabilidade na resolucdo de problemas que possibilitem o uso desses conceitos.
Interpretar e resolver problemas de contagem envolvendo o principio multiplicativo;

Identificar diferentes situac6es apresentadas na midia ou em outros textos e meios de comunicagdo para obter inferéncias;
Contelidos Programaticos

NOCAO DE FUNCAO

1. Relacdes e Fungdes; Dominio, Imagem e gréfico de funcdes;

1.2 Modelagem e resolucéo de problemas; Fungdo Inversa e Fungdo Composta;

1.3 Definigdo da exponencial, propriedades, graficos; Modelagem e resolucéo de problemas.

1.4 Fungdes Trigonométricas Definicdo, Graficos e Propriedades; Modelagem e Resolugdo de problemas.

NOCOES DE LIMITES

2. Nocdo Intuitiva de limites

2.1 Valores de f quando x - a

2.2 Valores de f quando x — [J
3. Limites laterais

3.1 Valores de f para x — a pela direita

3.2 Valores de f para x— a pela esquerda

4. Estudo de caso

PROBABILIDADE

5. Possibilidade e probabilidade

6. Experimento aleatdrio, Espago amostral, evento

7. Calculos das Probabilidades

7.1 Probabilidade de n&o ocorrer um evento

7.2 Probabilidade da unido de eventos

7.3 Probabilidades condicional

7.4 Probabilidade da unido de eventos

7.5 Probabilidade da intersecc¢éo de eventos

7.6 Distribuicdo Normal ou Gaussiana

ANALISE COMBINATORIA

8. Fatorial

9. Principio Fundamental da Contagem

10. Permutacdes

10.1 Permutac¢des simples

10.2 Permutac¢des de elementos nem todos distintos

10.3 Permutacdes circulares

11. Arranjos simples

12. Combinacdes

12.1 Combinacgdes simples

12.2 Combinacdes completas

Bibliografia Basica: BASEIO, Maria Auxiliadora Fontana. Matemética aplicada as tecnologias e a gestéo de negdcios.
Sao Paulo: Copacabana Books, 2017; MARCONDES, Gentil e Sergio. Matematica para o ensino médio. Volume anico.
S&o Paulo: Atica, 1990, 1991, 1997; PUCCINI, Abelardo de Lima. Matematica financeira e aplicada. S&o0 Paulo, Saraiva,
2001; SMOLE, Katia Cristina Stocco. Matematica: ensino médio. 2.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 1999.

Bibliografia Complementar: KUHNEN, Osmar Leonardo. Matematica financeira aplicada a andlise de investimentos.
Séao Paulo: Atlas, 1996, 2001;

MIRANDA, Gina Magali Horvath. Matematica aplicada as tecnologias e a gestdo de negécios. Sao Paulo: Copacabana
Books, 2014; MORETTIN, Luiz Gonzaga. Estatistica basica: probabilidade e inferéncia. Sdo Paulo: Pearson Prentice
Hall, 2013;SILVA, Ermes Medeiros da. Estatistica: para os cursos de: economia, administragao e ciéncias contabeis.
S&o Paulo: Atlas, 1999.SPINELLI, Walter. Matematica comercial e financeira. Sdo Paulo: Atica, 2003

Elaborado por: Professor (a) Francisco Alves de Souza Em 11/11/2022 Deferido pelo NDE em novembro/2022
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EIXO HUMANIDADES

INTELIGENCIA EMOCIONAL - carga horéria: 20 h

Ementa

A disciplina tem por objetivo o estudo sobre a importancia da inteligéncia emocional nas organizacdes e suas relagées
com produtividade pessoal do ambiente de trabalho; objetiva também o desenvolvimento da inteligéncia emocional
como etapa da carreira profissional do aluno.

Visa ampliar o autoconhecimento, propiciando controlar as préprias emogdes a favor de tomar as decisGes mais
acertadas.

Competéncias e Habilidades

Reconhecer na inteligéncia pessoal um dos aspectos decisivos para a atuagao profissional e melhora da produtividade
pessoal.

Compreender a importancia dos recursos e técnicas da psicologia para o desenvolvimento adequado da inteligéncia
emocional.

Desenvolver o trabalho colaborativo no mindset profissional.

Elaborar planos de a¢@o que integrem as inteligéncias, racional, emocional e social, visando a melhoria nos resultados
organizacionais.

Reconhecer no emocional das pessoas um fator construtivo para a criatividade individual e conjunta.

Analisar o cendrio organizacional e desenvolver técnicas de trabalho que atuem de forma positiva em ambientes onde
reina o stress em excesso, devido a competicao interna e externa ou como estilo da organizagao.

Conteudo Programatico

1. Introdugéo conceitual

1.1. Inteligéncia.

1.2. Personalidade.

1.3. Emocéo.

2. Individualidade

2.1. Atitude.

2.2. Motivagéo.

2.3. Engajamento.

3. A mente humana

3.1. Influenciadores.

3.2. Transformagéo.

4. Dominagéo e Submisséo

4.1. As formas legitimas de dominacao legitima.

5. Inteligéncia Emocional

5.1. Trabalhando com inteligéncia emocional nas organizagdes.
5.2. Relagéo entre inteligéncia emocional e lideranga nas organizagdes.
5.3. Dindmica e comportamento organizacional.

Bibliografia Bésica

WAGNER III, John A. Comportamento Organizacional: criando vantagem competitiva. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.
GOLEMAN, Daniel. O poder da inteligéncia emocional. Rio de Janeiro: Objetiva, 2002.

SOTO, Eduardo. Comportamento organizacional: o impacto das emog¢6es. Sdo Paulo: Pioneira, 2008.

Bibliografia Complementar

SPECTOR, Paul E. Psicologia nas organizagdes. Sao Paulo: Saraiva, 2006.

GOLEMAN, Daniel. Inteligéncia emocional: a teoria revolucionaria que redefine o que é ser inteligente. Rio de Janeiro:
Objetiva, 1995.

FRANGCA, Ana Cristina Limongi. Comportamento Organizacional: Conceitos e Praticas. Sao Paulo: Saraiva, 2006.
CHANLAT, Jean-Francois. Gestdo Empresarial: uma perspectiva antropoldgica. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2010.
SILVA, Mateus Oliveira. Gestao de pessoas através do sistema de competéncias. Rio de Janeiro: Qualitymark, 2005.

Elaborado/Revisado por: Professor (a) Liliane Monay em: 11/11/2022
Deferido pelo NDE em Novembro/2022
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EIXO HUMANIDADES
FLEXIBILIDADE COGNITIVA E RESOLUGAO DE PROBLEMAS COMPLEXOS - carga horéria: 20 h

Ementa

A disciplina tem por objetivo o levar o aluno desenvolver uma maior flexibilidade cognitiva permitindo ao aluno a
mudanca de estratégias e a alteracdo de cendarios mentais conforme a necessidade. Objetiva também a criagdo de
planos de acéo participativos que possibilitem uma abordagem sistémica dos processos de Organizacdes e a influencia-
las através da construgao de cenarios que prevejam situagdes futuras e permitam intervencdes assertivas.
Competéncias e Habilidades

Entender a importancia da construcéo da estratégia para a organizagao.

Identificar as causas de situacdes problemas do processo de producéo das organizacfes. Desenvolver a habilidade de
alternar cenarios mentais diante de obstaculos.

Criar estratégias mentais para o planejamento de acdes.

Reconhecer na abordagem sistémica dos processos organizacionais um dos aspectos decisivos para a atuagéo
profissional.

Compreender a importéncia do trabalho colaborativo para a descoberta de caminhos inovadores dentro dos processos
organizacionais.

Desenvolver a competéncia da empatia.

Elaborar historias, cenarios futuros que permitam o entendimento do lugar da Organizagcdo no mercado.

Analisar o cenario organizacional futuro.

Criar elementos para tomadas de decisfes a respeito dos caminhos que seréo tomados pela Organizagéo.
Conteudo Programatico

1 Introdugéo conceitual

1.1. Cognicao.

1.2. Pensamento Complexo.

1.3. Problema.

2. Flexibilidade Cognitiva.

2.1. Socializagao.

2.2. Desenvolvimento de novas perspectivas.

2.3. Fato Social, Acdo Social e Formacéo da Consciéncia.

2.4. Teorias sobre a construcédo das verdades.

3. Aprimorando o pensamento

3.1. Maximizag&o da Aprendizagem.

3.2. Pensamento Complexo.

3.3. Lideranga e Sustentabilidade nas organizagdes.

4. Pensando no Futuro

4.1. Planejando o futuro através de cenarios hipotéticos.

4.2. Fases da construcdo de cendrios transformadores.

4.3. Importancia da constru¢éo colaborativa.

4.4. Disciplina no estudo sobre a realidade da empresa.

4.5. Construindo cenérios.

5. Estudo de Caso.

Bibliografia Béasica

ANDRADE, Maria Margarida; HENRIQUES, Antonio. Lingua portuguesa: noc¢des basicas para cursos superiores. Sao
Paulo: Atlas, 1999,2004,2007.

MARTINS, Dileta Silveira; ZILBERKNOP, Lubia Scliar. Portugués instrumental: de acordo com as atuais normas da
ABNT. Sao Paulo: Atlas, 2004, 2008, 2009.

COVEY, Stephen. Os sete habitos das pessoas altamente eficazes. Sao Paulo: Best Seller, 2001, 2002, 2003.
Bibliografia Complementar

CUNHA, Celso e CINTRA, Lindley. Nova gramédtica do portugués contemporaneo. RJ: Nova fronteira, 1999, 2007.
SAVIOLI, Francisco Platdo; FIORIN, José Luiz. Licdes de texto: leitura e redacdo. SP Atica, 1999, 2004, 2006.
VANOYE, Francis. Usos da linguagem: problemas e técnicas na producao oral e escrita. SP: Martins Fontes, 1998.
KATO, Mary. O aprendizado da leitura. SP: Martins Fontes, 1995.

SAVIOLI, Francisco Platdo; FIORIN, José Luiz. Licdes de texto: leitura e redacdo. SP Atica, 2006.

Elaborado/Revisado por: Professor (a) Liliane Monay em: 11/11/2022
Deferido pelo NDE em Novembro/2022-
EIXO HUMANIDADES
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CRIATIVIDADE E INOVACAO - carga horéaria: 20 h

Ementa

A disciplina tem por objetivo o estudo dos conceitos de Criatividade e Inovagéo, suas rela¢cbes com o mercado de
trabalho e o desenvolvimento dos processos de criatividade e inovacéo em cenarios de rapidas transformag8es em
servicos, produtos, tecnologias e modos de trabalho.

Competéncias e Habilidades

Reconhecer ideias inteligentes e criativas para a resolucéo de problemas ligados a sua atuacéo profissional.
Compreender a importancia dos processos criativos e de inovagdo para a construgcdo de um profissional autbnomo e
flexivel as mudancgas do mercado de trabalho.

Desenvolver o pensamento analitico e a capacidade de sintese e percebé-los como etapas dos processos de
Criatividade e Inovagéo.

Aplicar diferentes metodologias de debate e producao de ideias inovadoras e criativas para o ambiente de atuacéo
profissional.

Analisar o cendrio profissional em que esta inserido e avaliar a necessidade de construcéo de novos processos
corporativos.

Articular ideias sem inibicao.

Reconhecer a importancia dos processos de criacdo e inovagdo para o desenvolvimento profissional e adequacéo da
carreira as transformacdes do mercado.

Elaborar propostas criativas e inovadoras para a resolu¢éo de problemas no ambiente de trabalho.

Relacionar o processo de criatividade ao de inovagao.

Conteudo Programatico

1. Introducéo conceitual, Criagdo. Criatividade. Inovagéo. 2. Criatividade e Inovag&o no Contexto Organizacional. Inter-
relagBes entre os conceitos. Criatividade, Inovagdo e Contexto do Trabalho. 3. Fatores facilitadores e inibidores da
criatividade. Estimulos e barreiras a criatividade no ambiente de trabalho. Fatores facilitadores do processo de inovagdo
no contexto do trabalho. Fatores inibidores do processo de inovagdo no contexto do trabalho. 4. Estagios do processo
criativo. Propostas de modelos. Modelo de Wallas .Modelo de Cropley. Modelo de Alexandre Hiam 5. Ferramentas e
Métodos de geracéo de ideias. Brainstorming. Lista de atributos. Scamper. Mapa Mental (Mind).Matriz Morfologica.
Sinética. Nove janelas. Método 365.Design Thinking.

Bibliografia Bésica:

JAMES, Jennifer. Pensando o futuro: as melhores técnicas de lideranga para uma nova era. Sdo Paulo: Futura, 1998.
KAMINSKI, Paulo Carlos. Desenvolvendo produtos com planejamento, criatividade e qualidade. Rio de Janeiro: LTC,
2000.

MARNAS, Antonio Vico, Gestdo de tecnologia e inovac&o. Sdo Paulo: Erica, 2003.

PREDEBON, José, ZOGBI, Edson. Inovag&o no varejo: o que faz o lojista criativo. Sdo Paulo: Atlas, 2005.

TERRA, José Claudio Cyrineu. Gestdo do conhecimento: o grande desafio empresarial. S&o Paulo: Negécio, 2001.

VON Khogh, Georg, et. al. Facilitando a criagdo de conhecimento: reinventando a empresa com o poder da inovagéo
continua. Rio de Janeiro: Campus, 2001.

Bibliografia Complementar

TERRA, José Claudio Cyrineu. Gestdo do conhecimento: o grande desafio empresarial. Sdo Paulo: Negdcio, 2001./VON
Khogh, Georg, et. al. Facilitando a criacdo de conhecimento: reinventando a empresa com o poder da inovagao continua.
Rio de Janeiro: Campus, 2001.

COLOSSI, L. Caracteristicas de Ambientes Organizacionais Orientados ao Comportamento Criativo. 2004. 187f.
Dissertacdo (Mestrado em Psicologia), Universidade Federal de Santa Catarina, Floriandpolis, 2004. Disponivel em:
https://repositorio.ufsc.br/bitstream/handle/123456789/87706/207025.pdf?sequence=1&isAllowed=y;

NONAKA, lkujino, TAKEUCHI, Hirotaka. Criacdo do conhecimento na empresa: como as empresas Japonesas geram a
dindmica da inovacao. Rio de Janeiro: Campus, 1997.

REIMAN, Joey. ldeias: como usa-las para renovar seus negoécios, sua carreira e sua vida. Sdo Paulo: Futura,
2004./RODRIGUEZ, Matuis Vicente Rodriguez y Rodriguez (Org.). Gestdo do conhecimento e inovagdo nas empresas.
Rio de Janeiro: Qualitymark, 2010.

STAREC, Claudio (Org.). Gestéo da Informacéo, inovacao e inteligéncia competitiva: Como transformar a informagéo em
vantagem competitiva nas organiza¢des. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.

TAPSCOTTI, Don. Wikinomis , Como a colabora¢do em massa pode mudar os eu negdcio. Rio de Janeiro: Nova Fronteira,
2007

Elaborado/Revisado por: Professor (a) Liliane Monay em: 11/11/2022
Deferido pelo NDE em Novembro/2022
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EIXO HUMANIDADES
ETICA E CIDADANIA - carga horéaria: 20 h

Ementa

A disciplina tem por objetivo descrever a Etica, moral e condigdo humana contemporanea no mundo do
trabalho, as relagBes étnico-raciais do homem e a busca por uma cidadania ampla.

Competéncias e Habilidades

Definir Etica, moral e condicdo humana; Diferenciar ética de moral; Reconhecer a importancia da cidadania
no mundo do trabalho; Analisar as relagdes étnico-raciais;

Conteudo Programaético

+ 1. Etica, Moral e Condicdo Humana

« Etica e moral: dois pilares da agdo humana ante os dilemas da vida

* As situagdes-limite e a ética da responsabilidade

* A moral em crise e a revalorizagao da ética

» Autonomia moral: nascemos com ela ou a desenvolvemos?

2. Etica e Cidadania no mundo do trabalho

« Etica profissional e ética da responsabilidade

* Em busca do conceito de cidadania

* Mundo do trabalho e cidadania organizacional

3. O Trabalho, o Trabalhador e as Organiza¢cdes no Mundo Contemporaneo

* Globalizag&o: a nova face do mundo contemporaneo

* A nova ética das empresas e o terceiro setor em debate

* Trabalho e trabalhador no mundo globalizado. O perfil profissional e as competéncias

4. O Futuro da Etica e da Cidadania numa sociedade cheia de contradi¢ces. Realidade e Utopia

« Utopia e Etica — Um pouco de teoria

» A “Constituicdo Cidada” — um grande passo para reformas no sistema capitalista brasileiro

* A dura realidade do trabalho e do trabalhador

» Novas perspectivas para o trabalho

+ O futuro das criangas e dos adolescentes em situacdo de violéncia e de extrema pobreza. Um desafio a
ética e a cidadania

» O imigrante. A cidadania negada

* Em busca da convivéncia na cidade

5. Relagdes Etnico-Raciais

* Introducgao

+ Relagdes Etnico-Raciais

* Afrodecendéncia

Bibliografia Basica

DRUCKER, PETER F. INOVACAO E ESPIRITO EMPREENDEDOR (ENTREPRENEURSHIP). SAO PAULO:
PIONEIRA, 2003.

VALLS, Alvaro L.M. O que é ética. Sao Paulo: Brasiliense, 2013.

SA, Antdnio Lopes de. Etica profissional. So Paulo: Atlas, 2014.

Bibliografia Complementar:

PEGORARO, Olinto A. Etica € justi¢a. Rio de Janeiro: Vozes, 1995/2000.

SOUZA, Herbert de. Etica e Cidadania. S&o Paulo: Moderna, 2005.

MARCUSE, Herbert. Cultura e sociedade. S&o Paulo: Paz e Terra, 2006.

QUEIROZ, Adele et al. Etica e responsabilidade social nos negdcios. Sdo Paulo: Saraiva, 2005.
RODRIGUES, Rosiane. "N6s" do Brasil : Estudos da relagéo etnico — raciais. S&o Paulo: Moderna, 2012.



% FACULDADE
#% Flamingo

Projeto Pedagdgico CST em Automagdo Industrial — pg. 56

EIXO HUMANIDADES
FILOSOFIA, SOCIOLOGIA E ANTROPOLOGIA - carga horéaria: 20 h

Ementa

A disciplina objetiva o desenvolvimento de uma formacéao basica e introdutéria sobre o Pensamento Filosofico,
o olhar Socioldgico e a Antropologia Social, estabelecendo perspectivas para o aprofundamento de certos
instrumentos conceituais, tedricos e metodolégicos pertinentes a reflexao dessas areas.
Competéncias e Habilidades

Definir Etica, moral e condi¢do humana;

Diferenciar ética de moral;

Reconhecer a importancia da cidadania no mundo do trabalho;

Analisar as relacdes étnico-raciais;

Conteudo Programaético

* 1. O que é filosofia?

* Problemas filoséficos

* Responsabilidade moral

» Conhecimento e certeza

* Teorias da verdade

2. Sociologia: Introdugdo: o homem e a sociedade.

* Agao e interagao.

* Relagdes e instituigdes.

* Processos e estruturas.

* Raz&o e histéria.

» A imaginagéao socioldgica.

3. A antropologia como saber académico.

» Formagao de uma literatura sobre a diversidade cultural. Evolucionismo

* Social e as nogdes de evolugao, raga e progresso.

* As criticas ao evolucionismo.

* Introdugéo ao método etnografico.

Bibliografia Basica

RIBEIRO, Darcy. O povo brasileiro: a formagéo e o sentido do Brasil. S&o Paulo: Schawarcz, 2013.
BOAS, Franz. Antropologia cultural. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 2012.

MORIN, Edgar. A religacdo dos saberes: o desafio do século XXI. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2012.
Bibliografia Complementar.

DUMAZEDIER, Joffre. Lazer e cultura popular. Sdo Paulo: Perspectiva, 2012.

MOREIRA, Antonio Flavio. Curriculo, cultura e sociedade. Sdo Paulo: Cortez, 2011.
DUMAZEDIER, Joffre. Lazer e cultura popular. Sdo Paulo: Perspectiva, 2008.

ROCHA, Gilmar. Antropologia e Educacgéo. Belo Horizonte: Auténtica, 2013.

MARCONI, Maria de Andrade. Antropologia: Uma introdugdo. S&o Paulo: Atlas, 2013.

Elaborado/Revisado por: Professor (a) Mario Ramires em: 18/03//2022
Deferido pelo NDE em Margo/2022
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EIXO HUMANIDADES
SUSTENTABILIDADE E LOGISTICA REVERSA - Carga Horéria: 20 h

Ementa

Uma visdo histérica e o0s conceitos ambientais emergentes em sustentabilidade. Sustentabilidade e
globalizagdo. Mudancas climaticas e biodiversidade. Etica e Cidadania. Desenvolvimento Sustentavel;
Processos Produtivos e Sustentabilidade. Aspectos Legais da Sustentabilidade. Indicadores de
Sustentabilidade. Projetos Sustentaveis. Logistica Reversa.

Competéncias e Habilidades

Conhecer os conceitos de sustentabilidade e sua complexidade no mundo globalizado. Desenvolver o
entendimento da importancia da Sustentabilidade na Gestao de Negdcios. Conscientizar sobre o novo papel
atribuido as empresas pela sociedade. Conhecer os com acordos internacionais voltados para a promogao
da sustentabilidade na gestdo empresarial. Conhecer um conjunto de ferramentas para que possa responder
as demandas com relacdo a gestédo socialmente e ambientalmente responsavel em prol da sustentabilidade.
Entender a Logistica Reversa pds consumo no contexto da sustentabilidade.

Conteudo Programaético
1. Fundamentos da Sustentabilidade
o Conceitos basicos e importancia
o Desenvolvimento sustentavel
2. Legislacdo e Politicas Ambientais
o Principais leis e regulamentacfes
o Responsabilidade estendida do produtor
3. Gestdo de Residuos e Logistica Reversa
o Tipos de residuos e métodos de tratamento
o Ciclo de vida dos produtos e modelos de logistica reversa
4. Economia Circular e Inovacdes
o Principios da economia circular
o Tecnologias e inovagBes em logistica reversa
5. Impactos e Beneficios
o Avaliacdo de impactos ambientais e sociais
o Estudos de caso e beneficios da logistica reversa

Bibliografia Basica

SOUZA, José Giléa de. Desenvolvimento: como compreender e mensusar. Curitiba: Appris, 2018.
JABBOUR, Ana Beatriz Lopes de Souza; JABBOUR, Charbel José Chiappetta. Gestdo Ambiental nas
Organizacdes: fundamentos e tendéncias. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

RODRIGUES, Gregério Mancebo; BRANDAO, Moénica Mansur. Visdo da Governanca Corporativa: A
realidade das sociedades por acdes e a sustentabilidade. Sao Paulo: Editora Saraiva, 2010.

Bibliografia Complementar

YUNUS, Muhammad. Um mundo sem pobreza: a empresa social e o futuro do capitalismo. S&o Paulo: Atica,
2008.

GOLDSTEIN, llana. Responsabilidade Social: das grades corporacdes ao terceiro setor. Sdo Paulo: Atica,
2007.

ASHLEY, Patricia Aimeida (Coord.). Etica e responsabilidade social nos negdcios. S&o Paulo: Saraiva, 2005.
DIAS, Reinaldo. Sustentabilidade: origem e fundamentos; educacdo e governanca global; modelo de
desenvolvimento. S&o Paulo: Atlas, 2015.

Elaborado/Revisado por Profa Maria Gabriela Delphino em 01/08/2024
Deferido NDE em 2° s 2024



FACULDADE
P Flamingo

Projeto Pedagdgico do CST em Automagdo Industrial — pg. 58

EXTENSAO - Carga horaria: 400h - EMENTA

O programa de extensdo da Faculdade Flamingo tem como objetivo principal promover a interacdo entre a
instituicdo de ensino superior e a sociedade, buscando a troca de conhecimentos e experiéncias, bem como
o desenvolvimento de acdes que contribuam para o bem-estar e o desenvolvimento das comunidades. Por
meio desse programa, as instituicbes de ensino superior buscam levar o conhecimento produzido na
academia para além dos seus muros, atendendo as demandas sociais, culturais, econémicas e educacionais
das regibes onde estdo inseridas. As atividades de extensdo podem incluir projetos politico educacional,
cultural, cientifico, tecnolégicos, inclusao social, preservacao ambiental, entre outros temas relevantes para a
comunidade. Dessa forma, o programa de extenséao visa estabelecer uma relagdo mais proxima a sociedade
e colaborativa entre a academia e a sociedade, promovendo o desenvolvimento local em articulagdo
permanente do ensino e a pesquisa, contribuindo para a formacéo cidada dos alunos por meio da producdo
e da aplicacdo do conhecimento.

Competéncias e Habilidades

No programa de extensdo, os alunos da escola de industria contribuem com uma ampla variedade de
competéncias e habilidades, tais como:

e Adaptar rapidamente a mudancas e incertezas no ambiente de extenséo, sendo flexivel e resiliente
diante de desafios e adversidades.

e Compreender a catedra e a responsabilidade da extensao, ou seja, abarcando o ensino a pesquisa e
a extensdo, por meio da pesquisa e plano de acdo em prol da sociedade;

e Desenvolver atividades de extensdo sob a orientacdo de um professor para promover o
desenvolvimento de acdes articuladas a partir de vivéncias e a aplicacdo de conhecimentos numa
perspectiva interdisciplinar;

e Discutir o significado da extensdo em uma perspectiva articuladora com o0 ensino e a pesquisa e suas
implicacBes no processo de formacéo académico-profissional e de transformacao social;

e Entender o papel social no ambito extensionista, com ética e responsabilidade social.

e Elaborar, desenvolver atividades e projetos com uma abordagem interdisciplinar e multidisciplinar;

e Inspirar, motivar e guiar equipes para alcancar objetivos, promovendo uma cultura de colaboracéo,
inovacao e exceléncia.

e Propalar o conhecimento cientifico produzido na comunidade académica, transformadas em acfes
direcionadas a sociedade.

Contetudo Programético
e Contexto Histérico do Ensino da Pesquisa e da Extenséo.
Visdes e Tendéncias da Extensao.
Legislacdo da Extenséo
Procedimentos Metodoldgicos, Didaticos e Técnico-Cientificos.
Etapas para a Elaboracéo de Atividades e Projetos de Extensdo em beneficio da comunidade do
entorno e geral.
Bibliografia Basica
BASTOS, Lilia da Rocha ; PAIXAO, Lyra ; FERNANDES, Lucia Monteiro. Manual para a elaboracdo de projetos e
relatérios de pesquisas, teses, dissertacdes e monografias. Rio de Janeiro: LTC, 2003.
MAXIMIANO, Antonio César Amaru. Administracdo de Projetos: como transformar ideias em resultados. S&o Paulo: Atlas,
2002, 2010.
Resolucdo CNE/CES no 7, de 18 de dezembro de 2018, que estabelece as Diretrizes para a Extensdo na
Educacéo Superior Brasileira e regulamenta o disposto na Meta 12.7 da Lei no 13.005/2014;
SEVERINO, Ant6nio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico. 22.ed. S&o Paulo: Cortez, 2007.
Complementar
FERRELL, O. C.; FRAEDRICH, J.; FERRELL, L. Etica empresarial: dilemas, tomadas de decisbes e casos. 4. ed.. Rio de
Janeiro: Reichmann & Affonso, 2001.
MARTINS, Petrénio G.; LAUGENI, Fernando P. Administracdo da Producdo. Sdo Paulo: Saraiva, 2005, 2010.
MATARAZZO, Dante C. Andlise Financeira de Balangos: abordagem basica e gerencial. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
MELO, Carlos Henrique Pereira. ISO 9001 - Sistema de gestao da qualidade para operacdes de produgéo e servigos. Sao
Paulo: Atlas, 2006.
MINAYO, M.C.S. (Org.). Pesquisa Social: teoria, método e criatividade. 21. ed. Petrépolis RJ: Vozes, 2002.
NOVAES, Antbnio Galvao. Logistica e gerenciamento da cadeia de distribui¢cdo: estratégia, operagdo e avaliacdo. Rio de
Janeiro: Campus, 2001.
RITZMAN, Larry P. Administragcdo da producao e operacdes. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2004.
SANTOS, B.S. Universidade do Século XXI: para uma reforma democréatica e emancipatoria da Universidade.
Sao Paulo: Cortez, 2004.
Elaborado/Atualizado por: Professor(a) Elida Pereira Macedo em: 1° Semestre de 2024.
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LIBRAS — LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS - 60 h (disciplina optativa)

EMENTA:
Incluséo Social do Surdo. Lingua de Sinais. Comunicagao gesto-visual com o Surdo.

OBJETIVOS:

Atendendo ao Decreto 5.626/2005 (DOU 23/12/2005), como disciplina eletiva, a oferta do ensino de Libras vem valorizar a importancia
da inclusao social nas empresas acreditando que, paulatinamente, os profissionais dos diferentes segmentos terdo em suas equipes ou
como participantes em treinamentos deficientes auditivos; além de contribuir para o egresso relacionar-se, de forma inclusiva, com a
comunidade em geral.

Especificos a Licenciatura:

Capacitar educadores para utilizag&o instrumental da Libras, valorizando e dando-lhes condigGes de promover a inclusao social dos
deficientes auditivos, especialmente, nas escolas e ambientes educativos.

COMPETENCIA, HABILIDADES E ATITUDES:

- Conhecer os pressupostos da comunicagdo e expressao por sinais

- Conhecer os mecanismos de comunicagao

- Compreenséo do contexto facilitador para a inclusdo do deficiente auditivo no ambiente social de ouvintes

- Conhecer e Interpretar a Lingua Brasileira de Sinais

- Compreender a Lingua Brasileira de Sinais e suas relagdes com a Educagéo;

- Utilizagdo do alfabeto manual e exploragdo dos movimentos dos proprios sinais

- Desenvolver as habilidades basicas para a aquisi¢do da LIBRAS - a lingua da modalidade visual e gestual da Comunidade Surda.
- Uso de expressGes manuais e ndo-manuais gramaticalizadas

CONTEUDOS:

Introducdo a LIBRAS — Parametros, Sistema de Transcri¢do e Datilologia

Dados pessoais, caracteristicas e adjetivos

Cumprimentos e saudacdes

Alfabeto Manual e Configuragc6es de maos; Familia; Pronomes Interrogativos, Pessoais, Demonstrativos e Possessivos
Pesos e Medidas, Objetos;Numerais e horas; Estag6es do ano; Tipos de frases na LIBRAS
Advérbios de Tempo e de Modo (rapido);Esportes, Alimentos e Animais

Valores Monetarios, Ambiente de trabalho/escola

Pronomes /Expressdes Interrogativas, Pronomes Indefinidos e Grau comparativo
Expressoes Idiomaticas e Metéforas em LIBRAS

Profissdes / Meios de Comunicagao e Meios de transporte;Verbos

BIBLIOGRAFIA BASICA:

QUADROS, Ronice Miiller. O tradutor e intérprete de lingua brasileira de sinais e lingua portuguesa. Brasilia: MEC, Secretaria de
Educacéo Especial, 2004.

Secretaria de Educagéo Especial. Dicionario Digital de Lingua Brasileira de Libras, Rio de Janeiro, Instituto Nacional de Educagédo de
Surdos, 2000

SALLES. Heloisa Maria Moreira Lima [et al.]. Ensino de Lingua Portuguesa para surdos: caminhos para a pratica pedagdgica . Brasilia

: MEC, SEESP, 2004. 2 v. : il. .(Programa Nacional de Apoio & Educacgéo dos Surdos)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

QUADROS, Ronice Miiller de e KARNOPP, Lodenir Becker. Lingua de sinais brasileira: estudos linguisticos. Porto Alegre: Artes Médicas,
2004.

COUTINHO, D. LIBRAS: lingua brasileira de sinais e lingua portuguesa (semelhancas e diferencas). 22 ed, Idéia, 1998.

ALBRES, Neiva de Aquino e NEVES, Sylvia Lia Grespan. DE SINAL EM SINAL: Comunicacdo em LIBRAS para aperfeicoamento do
ensino dos componentes curriculares FENEIS - 2008

CAPOVILLA, Fernando César ENCICLOPEDIA DA LINGUA DE SINAIS BRASILEIRA EDUSD - volume 1 a 4 - 2005 ESCALA - 2008
KOJIMA, Catarina Kiguti e SEGALA, Sueli Ramalho LIBRAS Lingua Brasileira de Sinais: A Imagem do Pensamento
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

CAPOVILLA F.C; Raphael W.D. Enciclopédia da Lingua de Sinais Brasileira. Volumes 1, 2, 3 e 4. EDUSD. Séo Paulo. 2005.
CASTRO A.R., Carvalho I.S. Comunicag&o por Lingua Brasileira de Sinais.SENAC. Distrito Federal. 2005

FRIZANCO M.L.E., Honora M., Saruta F.S. Livro llustrado de Lingua Brasileira de Sinais. Ciranda Cultural. Sdo Paulo. 2009
QUADROS R.M. Educagéo de Surdos: Aquisi¢do da Linguagem. Artes Médicas. Porto Alegre. 1997

www.libras.org.br/libras.php

www.libras.org.br

www.feneis.org.br

www.acessobrasil.org.br/libras

www.dicionariolibras.com.br

www.senai.br/psai/libras_apresentacao.asp

www.ines.gov.br/libras/index.html

www.girafamania.com.br/girafas/lingua_sinais.html

Elaborado/Revisado por: Professor (a) Ednilson dos Santos Rego em: 11/11/2022

Deferido pelo NDE em Novembro/2022
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6.6 Desenvolvimento Académico-Profissional

O curso Superior de Tecnologia em Automacéo Industrial foi desenvolvido em sinergia com os demais Cursos
da Escola de Industria e Informacéo, da Faculdade, propiciando o aproveitamento de estudos na aquisi¢éo,
em mais 2 anos, de uma segunda graduacdo nos Cursos de Tecnologia em Gestdo da Tecnologia da
Informacéo, Redes de Computadores, Andlise e Desenvolvimento de Sistemas e Bacharelado em Engenharia
da Producdo. Como parte do plano de desenvolvimento académico-profissional, esta prevista a oferta de
cursos de pos-graduacao lato sensu, atendendo as demandas profissionais.

Fluxograma de Sinergia entre cursos

6dulos/cursos EP |AU |LG |GQ |PG |MK |RH |GC |AD |GF |CC |PD |EF |GT |AS

Planejamento

Operagodes

Projeto e Sistemas Digitais

Dispositivos Elétricos e Mecanicos

InstalagGes Elétricas Industriais

Projeto de Manufatura

Controle de Sistemas
Gerenciamento da Producao -I

Processos em Logistica

Qualidade de Produtos, Processos e Servigos

Depto Pessoal

Ferramentas de Gestao

Empreendedorismo e inovagao
Merc e MKT

Mercado de crédito

Finangas

Mercado Financeiro

Fiscal
IFRS e Atuaria

Auditoria e Pericia Arbitral

Educacdo Inclusiva

Educagdo e Movimento

Desenvolvimento e Motricidade

Metodologia de Lingua Portuguesa e Ciéncias Humanas

Metodologia de Matematica e Ciéncias Naturais

Alfabetizagdo

Educacdo Ndo escolar

Esportes Individuais

Esportes Coletivos

Esporte e Saude

Esporte Adaptado

Front End Javascript
Back End Java

Back End Node
Back End React

Legenda:

EP=Engenharia da Produgdo AU = Automacdo Industrial LG = Logistica GQ = Gestdo da Qualidade

PG = Processos Gerenciais MK = Marketing RH = Gestdo de Recursos Humanos GC = Gestdao Comercial
AD = Administracdo GF = Gestdo Financeira CC = Ciéncias Contabeis GT = Gestdoem Tl

AS= Anélise e Desenvolvimento de Sistemas
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.7 - METODOLOGIA DE ENSINO

Seguindo as diretrizes delineadas no PPI, a pratica pedagogica adotada € pautada na concepc¢éo andragogica
do processo de ensino e aprendizagem, construida e consolidada a partir da relagcdo professores, tutores,
alunos, contelidos selecionados, sistematizados, associados e vivenciados.

O processo educacional segue 0s pressupostos das metodologias ativas de ensino e aprendizagem. Sendo
assim, é centrado no aluno, sujeito de seu processo de aprender, capaz de analisar, recriar, criar e elaborar,
conduzindo a busca pelas informacdes, construindo questionamentos e propondo solugdes e respostas.

O professor e tutor sédo facilitadores do acesso e reflexdo sobre as informagfes referentes ao mundo do
trabalho e as relativas ao aprimoramento pessoal e social; é visto como organizador do processo educativo e
deve dispor de estratégias, métodos, técnicas e ferramentas que possibilitem a socializagédo do conhecimento
e as condicdes de aprendizagem de forma critica, participativa e coletiva.

A pedagogia da interacdo busca promover um processo de aprendizado mais ativo, capaz de estimular a
troca de informacdes entre professores e alunos e entre os proprios alunos, estimulando a criatividade e
levando-os a desenvolver a habilidade de reagir as novas situactes que, de maneira concreta, serdo impostas
pela pratica profissional.

Independentemente da modalidade de ensino, se presencial ou a distancia, o enfoque do contetido das
atividades e avaliacdes sempre deve se dar de forma contextualizada e problematizada. Muito mais do que
memorizar uma informacéo, o aluno deverd mostrar como ele seleciona os conhecimentos e os opera,
relacionando-os entre si, na resolucéo de problemas presentes no cotidiano social e do mercado de trabalho.

O aluno, sob a 6tica da aprendizagem significativa, deve estar num ambiente didatico-pedagégico propiciador
do desenvolvimento de sua autonomia, dando condi¢Bes para o aprender a aprender, a fazer, a se relacionar,
se autoavaliar e tracar perspectivas e procedimentos para seu autodesenvolvimento continuo.

Para a eficicia da metodologia, € imprescindivel o professor conhecer o perfil de seu alunado, os objetivos
gerais do curso e especificos da disciplina e contetdo e os recursos disponiveis na instituicdo.

Além de um posicionamento metodolégico, € imprescindivel a selecdo dos conteudos curriculares de forma
coerente aos objetivos tracados para o curso e deve prever a efetiva inter-relacdo entre as disciplinas. Os
contelidos sdo selecionados tendo em vista o perfil do egresso, pautado nas necessidades do mercado, a
atualizacdo dos contelidos considerando o avanco cientifico-tecnolégico.

Para a modalidade de ensino presencial, o projeto pedagdgico pauta-se na metodologia hibrida, que mescla
0 ensino presencial com o virtual. Essa integracéo facilita ao aluno tanto a apropriacdo do conhecimento
guanto a oportunidade de desenvolver as habilidades de que vai precisar para ser bem sucedido na vida.
Possibilitando trajetos de aprendizagem autdnomos, de acordo com o ritmo e necessidades individuais e
intensificando o trabalho em equipe nos momentos presenciais.

A avaliacéo do aproveitamento académico € entendida como instrumento de acompanhamento continuo e de
carater construtivo, visando a melhoria da qualidade da aprendizagem através de um processo formativo e
continuado. Tanto para a modalidade de ensino a distAncia quanto presencial, a avaliagdo aborda tanto as
atividades presenciais como a participagdo do aluno nas atividades virtuais.

Contando com as potencialidades educativas das TICs, possibilita trajetos de aprendizagem autdbnomos, de
acordo com o ritmo e necessidades individuais. Quanto sistema de comunica¢do, empenha-se para que
permita ao estudante resolver, com rapidez, questfes referentes ao material didatico e seus conteddos, bem
como aspectos relativos a orienta¢do de aprendizagem como um todo, articulando o estudante com docentes,
tutores, colegas, coordenadores de curso e disciplinas e com os responsaveis pelo sistema de gerenciamento
académico e administrativo. Principalmente em componentes 100% a distancia, esta é uma pratica muito
valiosa, capaz de contribuir para evitar o isolamento e possibilitar ao estudante o sentimento de pertencimento
ao grupo.

O ambiente virtual de aprendizagem é estruturado por equipe multidisciplinar, integrando professores
conteudistas, designers, pedagogos e equipe técnica de TI.

Para as disciplinas dos eixos humanidades e apoio pedagdgico ofertadas na modalidade de ensino a
distancia, as particularidades metodolégicas giram em torno das TICs - para as quais todas as atividades
académicas e administrativas do curso se voltam.

Neste caso, as atividades sdo concentradas no AVA da IEs, apoiando-se na exposi¢éo de conteudos,
leituras criticas, féruns de discusséo, bate-papo e elaboracao de trabalhos individuais e em grupo,
ferramentas de suporte a interatividade, tais como blogs, wikis e de colaboragéo, e feedbacks continuados.
Para tanto, prevé-se atividade de capacitacdo dos alunos para uso do ambiente virtual de aprendizagem e
compreenséo da dindmica de um curso na modalidade a Distancia.
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A metodologia de trabalho de cada atividade, bem como as atividades a serem realizadas, séo
disponibilizadas pelo professor no AVA, conforme o cronograma do curso. As atividades sdo acompanhadas
pelo professor ou tutor que, através do ambiente, interage com os alunos, enviando seus comentérios e
avaliando cada atividade realizada.

7.1 Metodologia de Ensino para as aulas praticas de laboratério

Em relacdo a metodologia de ensino para as aulas préaticas de laboratério, sejam com relacdo aos
conteudos basicos de engenharia, bem como aos contelddos técnicos, é tornar o aluno centro do processo de
aprendizagem, por meio da experimentacdo, associando o conhecimento teérico ao pratico. Planejar
experimentos que sejam significativos e que simulem os fenémenos fisicos, quimicos, matematicos, ou
mesmo técnicos (planejamento e controle da producdo, pesquisa operacional, logistica, projeto de fabrica,
processos de producdo, controle estatistico de processo, andlise de investimentos, ergonomia no trabalho,
processo de desenvolvimento de produtos, manutencdo, entre outros, permite que os discentes vivenciem
experiéncias reais e levem a reflexdo da validade e aplicabilidade de forma ampla e significativa. A Faculdade
Flamingo por meio de laboratérios fisicos e virtuais permite por meio de metodologias ativas de aprendizagem
a vivéncia pratica na aplicagao dos conhecimentos tedricos absorvidos e experiéncias Unicas de absorcao de
conhecimento por meio dessa associacdo teoria x pratica.

7.2 Material didatico

O material didatico utilizado é desenvolvido pelos professores do curso, de acordo com a natureza dos
componentes curriculares ministrados, dentro de especificacbes e padrdes definidos pela Coordenacao de
Curso, contando com o0 acervo bibliografico disponibilizado pela Institui¢ao.

Tanto do ponto de vista da abordagem do conteldo, quanto da forma, deve estar concebido de acordo com
os principios epistemoldgicos, metodoldgicos e politicos explicitados no projeto pedagégico, de modo a
facilitar a construcéo do conhecimento e mediar a interlocucéo entre estudante e professor, devendo passar
por rigoroso processo de avaliacdo prévia (pré-testagem), com o objetivo de identificar necessidades de
ajustes, visando o seu aperfeicoamento.

Em consonancia com o projeto pedagégico do curso, o material didatico deve desenvolver habilidades e
competéncias especificas, recorrendo a um conjunto de midias compativel com a proposta e com o contexto
socioecondmico do publico-alvo.

Especificidades para as disciplinas em EAD

O Material Didatico, do ponto de vista da abordagem do conteldo, esta sendo concebido de acordo com os
principios explicitados no projeto pedagdgico, de modo a facilitar a constru¢éo do conhecimento e mediar a
interlocucdo entre estudante e professor.

Consta no plano de elaboragdo do material, processo de avaliagdo prévia com o objetivo de identificar
necessidades de ajustes, visando o seu aperfeicoamento.

Sao envidados esfor¢cos para que o material didatico desenvolva as habilidades e competéncias especificas,
recorrendo a um conjunto de midias compativel com a proposta e com o contexto socioecondmico do publico-
alvo.

A producdo de material impresso, videoaulas, videos instrucionais, videoconferéncias, paginas WEB,
atividades supervisionadas, objetos de aprendizagem e outros, para uso a distancia, atende a diferentes
I6gicas de concepc¢éo, producgdo, linguagem, estudo e controle de tempo. Para atingir estes objetivos,
considera-se que os docentes responsaveis pela producdo dos contetdos trabalhem integrados a uma equipe
multidisciplinar, contendo profissionais especialistas em desenho instrucional, diagramacéo, ilustracao,
desenvolvimento de paginas web, entre outros.

Integrado a proposta do material didatico esta previsto um Guia Geral do Curso - impresso e/ou em formato
digital postado no préprio AVA e no portal do aluno - que:

e oriente 0 estudante quanto as caracteristicas da educacdo a distancia e quanto aos direitos,
deveres e normas de estudo a serem adotadas, durante o curso;

e contenha informag®es gerais sobre o curso (grade curricular, ementas, etc.);

e Informe, de maneira clara e precisa, que materiais serdo colocados a disposi¢do do estudante
(livros-texto, cadernos de atividades, leituras complementares, roteiros, obras de referéncia,
atividades supervisionadas, Web-sites, videos, ou seja, um conjunto - impresso e/ou disponivel
na rede - que se articula com outras tecnologias de comunicac¢édo e informagéo para garantir
flexibilidade e diversidade);
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e defina as formas de interacdo com professores, tutores e colegas;

e apresente o sistema de acompanhamento, avaliacdo e todas as demais orientacdes que daréo
seguranca durante o processo educacional.
Relativo ao conteldo de cada material educacional, € colocado a disposicdo dos estudantes um Guia digital,
em constante atualizac¢éo - que:
e oriente o estudante quanto as caracteristicas do processo de ensino e aprendizagem particulares
de cada contetdo;
informe ao estudante a equipe de docentes responsavel pela gestédo do processo de ensino;
informe ao estudante a equipe de tutores e os horarios de atendimento;

e apresente cronograma (data, horario, local - quando for o caso) para o sistema de
acompanhamento e avaliacao.

Especial atencao é devotada a construcdo do material didatico no que diz respeito a garantia de unidade entre
os conteldos trabalhados, quaisquer que sejam sua organizacdo, disciplinas, modulos, areas, temas,
projetos. Outro aspecto relevante é a garantia de que o material didatico propicie interacéo entre os diferentes
sujeitos envolvidos no projeto.

Para atender a estas orienta¢cfes, o material didatico deve:

e com especial atengdo, cobrir de forma sistematica e organizada o contetdo preconizado pelas
diretrizes pedagdgicas, para cada area do conhecimento, com atualizagdo permanente;

e ser estruturados em linguagem dialdgica, de modo a promover autonomia do estudante
desenvolvendo sua capacidade para aprender e controlar o préprio desenvolvimento;

e prever disciplina introdutéria- obrigatéria -que leve ao dominio de conhecimentos e habilidades
basicos, referentes a tecnologia utilizada e também forneca para o estudante uma visao geral da
metodologia em educacdo a distdncia a ser utilizada no curso, tendo em vista ajudar seu
planejamento inicial de estudos e em favor da construcdo de sua autonomia;

e detalhar que competéncias cognitivas, habilidades e atitudes o estudante devera alcancar ao fim
de cada unidade, médulo, disciplina, oferecendo-lhe oportunidades sisteméticas de auto-
avaliacao;
dispor de esquemas alternativos para atendimento de estudantes com deficiéncia;

Indicar bibliografia e sites complementares, de maneira a incentivar o aprofundamento e
complementacdo da aprendizagem.

7.3 TICs no Processo de Ensino-Aprendizagem

As tecnologias de informacdo e comunicacéo utilizadas pela Faculdade Flamingo no processo de ensino-
aprendizagem colocam a disposi¢do da comunidade académica os seguintes recursos:

e Qmagico — utilizado como ambiente virtual de aprendizagem e utilizado para realizacdo de
atividades integrativas e de complementacdo pedagdgica, além de também apoiar algumas
atividades dedicadas as metodologias ativas;

e Portal do aluno — ambiente de acesso restrito, no qual o aluno tem a sua disposi¢édo diversos
servigos, acesso a documentag¢éo e comunicagao institucional.

e Google For Education

O Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), utilizado pela Faculdade Flamingo, é o Qmagico.

O QMagico possui algumas particularidades que possibilitaram a sua escolha: é um software de baixo custo
para a instituicdo, gratuito para os alunos, que ja possui um excelente grau de amadurecimento e feito por
uma empresa nacional. E usado em varios projetos educacionais e tem grande afinidade com o
desenvolvimento das metodologias ativas de aprendizagem. O QMA4gico, dessa forma, também potencializa
a aprendizagem colaborativa, através dos recursos de interacdo existentes - chat, férum, mensagens,
workshops, wiki, etc. Permite a disponibilizac&o de materiais em diversos formatos, como por exemplo word,
pdf e video. Além disso, o0 QMAagico possui uma ferramenta de autoria propria, ja embutida, ou seja, vocé
pode montar seus proprios contetdos educacionais, suas avaliacdes, tarefas e outros materiais por meio de
uma interface simples e amigéavel.

Essa ferramenta permite um acompanhamento individualizado do engajamento e desenvolvimento dos
discentes através da emissao de relatdrios que possibilitam a elaboragdo de percursos especificos de cada
grupo de alunos dependendo de suas dificuldades ou necessidade de maior aprofundamento.

A plataforma AVA permite ao docente e discente 0 acompanhamento do status de envolvimento dos alunos
nas atividades propostas, indicando a porcentagem do material lido pelo aluno, as informacdes sobre os
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resultados das atividades avaliativas e dos exercicios realizados pelos discentes.

Essa ferramenta acompanha tanto nossos componentes na modalidade presencial quanto os em EAD. Nos
presenciais utilizam o ambiente para inserir contetdos de aprofundamento, exercicios de fixa¢éo e atividades
avaliativas; Nos em EAD, utilizam o Qmagico para a interacdo do discente com o docente responsavel pela
disciplina.

O Qmagico é dividido em Cadernos, que recebe o nome da disciplina e o professor responsavel.

Aos alunos ingressantes no curso, prevé-se atividade ou disciplina de nivelamento dos alunos, com objetivo
de capacita-los para uso do ambiente virtual de aprendizagem, bem como no conhecimento das questfes
operacionais Essas atividades sdo desenvolvidas em conjunto com a Equipe Técnica e de Apoio do setor de
EAD da Instituicdo e envolve também os tutores.

A metodologia de trabalho de cada atividade, bem como as atividades a serem realizadas, séo
disponibilizadas pelo professor no ambiente virtual de aprendizagem, conforme o cronograma do curso.

A disponibilidade do AVA é foco de continua avaliagcdo dos aprimoramentos necessarios e possiveis indicados
pelos docentes, discentes e equipe pedagogica.

Durante o isolamento social imposto pela pandemia, que perdurou por quase 2 anos, todas as atividades
foram concentradas no AVA, propiciando, até de ordem compulsoéria, aprimoramentos significativos no AVA
e na relacdo dos docentes e discentes em relagdo ao seu uso.

A Faculdade Flamingo também possui parceria com a Google For Education, o que permite ao corpo docente
e alunos utilizar as ferramentas Google para o trabalho colaborativo, como desenvolvimento de trabalho de
pesquisa e responder pesquisas através de formularios.

7.4 Avaliacdo da Aprendizagem

O Curso concebe a avaliacdo do aproveitamento académico como um processo essencial para alcancar a
formacdo almejada. Essa avaliacdo objetiva corrigir e aprimorar a pratica, aumentando assim a eficiéncia e
atribuindo significados. Nesse contexto, entende-se que a préatica avaliativa ndo pode ser um instrumento
neutro, isolado, devendo sinalizar os acertos, corrigindo rumos e permitindo planejar e replanejar com mais
seguranga.

O processo de avaliacdo de aprendizagem toma-se como ponto de partida o perfil do egresso delineado pelo
curso, acarretando na elaboracdo de atividades de estudos, alcunhadas internamente de avaliacdes
continuadas, e de avaliacbes conclusivas, que buscam explicitar aos professores e aos alunos as
aprendizagens incorporadas.

Destaca-se, que o que se pretende avaliar ndo € sé o conhecimento aprendido, mas também a capacidade
de aciona-lo e de buscar outros para realizar o que é proposto. Avaliar as Competéncias e Habilidades é
verificar ndo apenas se os alunos adquiriram os conhecimentos necessarios, mas também se, quanto e como
fazem uso deles para resolver situacdes problema (reais ou simuladas) relacionadas, de alguma forma, com
0 exercicio da profissao.

E através da avaliagio que se verifica a presenca ou auséncia de pré-requisitos para novas aprendizagens,
identificando dificuldades especificas e suas causas, verificando se 0s objetivos estabelecidos estdo sendo
atingidos, e fornecendo subsidios para aperfeicoar o processo de ensino-aprendizagem.

Neste processo, as TICs vém trazer um diferencial quanto as possibilidades de feedbacks sistematizados e
imediatamente apés a conclusdo de uma atividade, facilitando ao aluno conduzir seus estudos de forma mais
consciente e autbnoma.

Conforme Regimento da Faculdade Flamingo, em cada semestre letivo, é atribuida uma nota de 0 a 10,0 para
cada disciplina.

7.4.1 Para a modalidade presencial

A nota é resultado da média aritmética de duas notas: a nota de avaliacédo continua (AC); avaliagcdo conclusiva
(CO).
Avaliagdo Diagnostica

Atividade incentivada pela Faculdade a ser desenvolvida no inicio de cada disciplina com o objetivo de avaliar
os conhecimentos prévios dos alunos e servir como referéncia para o planejamento das atividades pelos
professores e apropriagdo pelos alunos de seus conhecimentos prévios.

Avaliagdo Continua (AC)
Conjunto de atividades desenvolvidas ao longo do periodo letivo que tem como objetivo identificar e orientar
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0 processo de aprendizagem do aluno durante o ciclo evolutivo da disciplina.

A avaliacdo continua possibilita o exercicio de variadas préaticas pedagoégicas, estimula-se o discente a
realizacdo de projetos baseados na resolu¢do de problemas, micro avaliagdes, pesquisas cientificas ou
aplicadas, dentre outros desafios lancados pelo docente e alinhados as diretrizes institucionais.

Durante o periodo letivo devem ser realizadas pelo menos trés atividades, observando os seguintes critérios:

* As notas devem ser lancadas pelo docente no sistema académico Portal do Aluno (plataforma
TOTVs) conforme prazos estabelecidos no calendario académico.

* A nota deve ser aferida numa escala de 0 (zero) a 10,0 (dez) com variacdo de 0,5 (meio) ponto.

* A Média das Avaliagbes Continuadas (MAC) é obtida pela média aritmética das Avaliagdes
Continuadas (AC) e compde 40% do Conceito Final (CF) da disciplina:

MAC = (AC1 + AC2 + AC3 + AC4) /4
Avaliacdo Conclusiva (CO)

Avaliacdo Unica e de carater formativo, prevista em calendario académico e com objetivo de consolidar a
aprendizagem do contelido da disciplina.

* A prova deve ser composta por questdes diversificadas.
* Os critérios para correcdo e pontuacdo devem ser claros.

» O professor deve preparar previamente as questdes e submeter a avaliagdo da coordenacao
pedagogica.

* A nota deve ser langada pelo docente no sistema académico conforme prazos estabelecidos no
calendario académico.

* A nota deve ser aferida numa escala de 0 (zero) a 10,0 (dez) com variagao de 0,5 (meio) ponto.
* A Avaliagcédo Conclusiva (CO) compde 60% do Conceito Final (CF) da disciplina.
Conceito Final (CF)

O Conceito Final (CF) de uma disciplina é obtido por meio da média ponderada entre Média das Atividades
Continuadas (MAC)e a nota da Avaliacdo Conclusiva (CO):

CF=(MAC*0,40)+(CO*0,60)
Critérios para Aprovacdo em uma Disciplina

A aprovacdo do aluno em uma determinada disciplina se d& pelo atendimento integral aos seguintes
requisitos:

* Frequéncia igual ou superior a 75% nas aulas;

» Conceito final da disciplina maior ou igual a 6,0 (seis).
Aprovacéo = Frequéncia >= 75% nas aulas e CF >= 6,0.
Reprovacéo = Frequéncia < 75% nas aulas ou CF < 6,0.

7.4.2 Para disciplinas na modalidade a distancia

Para a disciplina na modalidade a distancia, a nota é resultado do calculo de dois instrumentos: a média das
notas das avalia¢cdes continuadas, composta por 1 avaliacdo mensal, somando-se um total de 4 avaliacdes,
e a nota da avaliacdo conclusiva. Dessa forma, a nota final de aproveitamento académico é resultado da
média entre a nota obtida na Avaliacdo Conclusiva, mais a média aritmética resultante das notas obtidas nas
avaliacdes continuadas, sendo que a avaliagdo conclusiva equivale a 60% da nota final e a média das
avaliacdes continuadas equivale a 40% da nota final.

e Avaliacdo Continuada: é realizada mensalmente com o objetivo de avaliar as Competéncias e Habilidades
ja conquistadas e apontar contetdos que precisam ser revisados. Cada atividade gera uma nota de 0,0 a 10,0
e depois € feita a média aritmética. Essa avaliagcdo é disponibilizada no AVA (QM&gico). Em caso de néo
realizacdo das atividades on-line no prazo apresentado, o aluno recebera nota 0,0 (zero) naquela atividade,
exceto para justificativas amparadas por lei, quando sera aberto um novo prazo para execu¢éo da atividade.

e Avaliacdo Conclusiva: é realizada ao final de cada semestre letivo, envolvendo a totalidade do conteudo
programético desenvolvido pelas diferentes disciplinas do médulo, privilegiando a leitura e compreensao de
textos, o raciocinio légico, contextualizado nos contetdos proprios de cada componente curricular.

Esta avaliagcao tem carater individual e presencial.
Em caso de auséncia do aluno nas avaliagdes presenciais, este devera requerer formalmente a 22 chamada



FACULDADE
o Flamingo

Projeto Pedagdgico do CST em Automagdo Industrial — pg. 66

em prazo previsto em calendario.

A elaboracdo das perguntas fica a cargo da equipe composta pelos professores das disciplinas e a
coordenacéo pedagogica.

A aplicacéo fica a cargo do professor tutor. E a correcéo, do professor da disciplina.

O feedback do professor em relagéo ao desempenho do académico em cada atividade é concentrado no AVA
(QMagico) e nos encontros, ao vivo, que a Flamingo disponibiliza para todos os seus alunos envolvidos.

A aprovacao do aluno esta condicionada a nota final de aproveitamento académico em cada disciplina igual
ou superior a 6,0.

Para alunos com média final em qualquer disciplina inferior a estabelecida para aprovacao, é concedida a
avaliacdo substitutiva e, sera aprovado, quando a média final (média aritmética entre a nota final e a nota da
avaliagcdo substitutiva) for igual ou superior a 5,0.

Estdo previstas em Regimento todas as condi¢des de aprovacdo no curso, considerando aproveitamento de
estudos e condicdes de abonos e justificativas de faltas, procedimentos de 22 chamada e reviséo de notas.
Atendendo as diretrizes legais para a modalidade EAD e vindo ao encontro da qualidade almejada pela IES,
os critérios de avaliacdo da aprendizagem sao didaticamente apresentados aos alunos no inicio do curso,
juntamente com o calendario de prazos para cumprimento das tarefas on-line, encontros sincronos e
avaliacBes presenciais.

Conceito Final nas Disciplinas da modalidade a distancia (CF)

O Conceito Final (CF) de uma disciplina a distancia é obtido por meio da média ponderada entre Média das
Atividades Continuadas (MAC) e a nota da Avaliagdo Conclusiva (CO)

CF=(MAC*0,40)+ (CO*0,60)
Critérios para Aprovacdo em uma Disciplina

A aprovacédo do aluno em uma determinada disciplina se d& pelo Conceito final da disciplina maior ou igual a
6,0 (seis).

Aprovacéo = CF >=6,0.
Reprovacéo = CF < 6,0.

7.5 Avaliacdo do Ensino

Em relacdo a avaliacdo do processo de ensino, esta acontecerd de forma paralela & avaliagdo da
aprendizagem. Além da auto avaliacdo conduzida pelo préprio professor, motivado por seu compromisso para
a qualidade de seu trabalho, a coordenacéo de curso supervisiona o desenvolvimento do ensino, analisando,
sob o pressuposto dialégico e emancipatorio, o plano de ensino, a producéo dos conteidos e metodologias
das aulas, o processo de avaliagdo da aprendizagem, desde os seus critérios, eficacia dos feedbacks e planos
de retomada do contelido- quando necessério- e o atendimento aos prazos e procedimentos burocraticos
relativos a disciplina, a fim de ndo comprometer o Plano de desenvolvimento do curso.

7.6 Calendario académico

Estando de acordo com a Lei de diretrizes e bases nacionais, sdo ofertados, no minimo, em cada semestre
letivo,100 dias letivos, excluindo o tempo reservado aos exames finais.
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8 - INFRAESTRUTURA DISPONIVEL PARA O PROCESSO DE ENSINO E
APRENDIZAGEM

A Faculdade Flamingo disponibiliza para o desenvolvimento do curso salas de aula e espacos ambientes,
como sala-auditorio, biblioteca e laboratérios.

O curso conta com o apoio de equipe académica e administrativa e recursos tecnologicos e de comunicacao.

8.1 Salas de Aula

As salas de aula contam com recursos tecnoldgicos, méveis como projetor, tela de projecdo e notebook,
ambiente wireless, acessiveis a cadeirantes e pessoas com mobilidade reduzida.

Suas carteiras permitem a disposicdo das salas enfileiradas, em semicirculo ou divididas em sub-grupos, o
que facilita a diversidade das aulas, entre aulas expositivas e interativas.

Os professores, ao inicio de cada semestre letivo, tomam conhecimento de toda a infraestrutura disponivel
para que a considerem em seu planejamento de aula.

8.2 Laboratoérios

O descritivo dos Laboratérios encontra-se em anexo e cada laboratério conta com regulamento proprio de
uso.

O curso de Automacéo Industrial conta com:

Laboratorios l el
Laboratérios de informatica com programas que possibilitam aos alunos conhecerem e interagirem com
tecnologias gerenciais simuladores para as atividades técnicas do curso.

Laboratérios IV a Vi
Laboratérios multidisciplinares e especificos com recursos para a realizacdo de experimentos e ensaios
pertencentes a diversos conteudos do curso, dentre eles:
Fisica
Quimica
Automacdo Industrial
Eletrénica
Hidraulica e Pneumética
InstalacBes Elétricas
Redes Industriais
Controle de qualidade

Os laboratérios foram projetados para serem versateis, permitindo layouts diferentes conforme proposta da
atividade.

Sao divulgados aos usuérios as normas de funcionamento, utilizacdo e segurang¢a visando contribuir para o
adequada utilizagdo dos espacos e recursos.

A gestdo académica, em parceria com a gestdo administrativa, atenta-se para promover a manutencao
periédica e os servicos de apoio técnico e disponibilidade de recursos adequados as atividades a serem
desenvolvidas.

O plano de atualizacdo e aprimoramento € decorrente da avaliagdo perioddica quanto as demandas, aos
servicos prestados e a qualidade dos laboratorios em relagédo aos objetivos de aprendizagem prospectados.

Além dos laboratérios, as salas de aula contam com notebooks, telas e projetores e a biblioteca também
disponibiliza aos alunos computadores para pesquisas, trabalhos, consulta ao acervo e em rede com a central
de copias.
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Sala Temaética

Configurada em uma grande bancada, incentiva atividades que se utilizem das metodologias ativas de
aprendizagem, como producéo coletiva de trabalho e discussdes.

8.3 Biblioteca

A biblioteca disponibiliza os seguintes servigos: consulta local; empréstimo domiciliar; reserva de livros;
levantamento bibliogréafico; e orientagcao quanto a normalizacéo bibliografica (normas ABNT). Esta em estudo
a possibilidade também de ofertar a comutacéo bibliografica (COMUT).

O acervo pode ser consultado remotamente, com link disponivel no website da Faculdade.

Os computadores das bibliotecas estdo em rede com a central de copia facilitando a impressédo de
documentos.

Peri6dicos de interesse ao curso

A biblioteca disponibiliza periédicos especializados, indexados e correntes, sob forma impressa e
informatizada abrangendo as principais areas tematicas do curso. A estes sdo somados outros periodicos
gue permitem a formacgédo de novos conhecimentos associados as situacdes contemporaneas.

A Faculdade Flamingo, a fim de fomentar a disseminacdo do conhecimento, disponibiliza edicdo de revista
on line devidamente cadastrada com ISSN 2179-2895 com link de acesso disponivel no website da
Faculdade.

Politicas de aquisicdo e expanséo do acervo da biblioteca

De acordo com o PDI, o acervo da biblioteca para o curso deve contemplar a bibliografia basica e
complementar indicadas nas ementas das disciplinas e a IES adota como politica para aquisicdo com vistas
a atualizacdo ou expansao do acervo os seguintes critérios:

- Atualizagdo da bibliografia do curso, mediante revisdo da ementa e planos de ensino pelo Nacleo
Docente Estruturante e deferimento de orcamento pela Dire¢éo;

- Proposicdo de novas disciplinas/ ementas ao curso, aprovada pelo NDE, a ser incorporada ao
PPC do curso e mediante planejamento orgamentario aprovado pela Direc&o.

8.4 Recursos humanos

O Curso, para o desenvolvimento de suas atividades pedagdgicas, conta com o envolvimento das seguintes
pessoas e departamentos:

e Diretor geral,

e Diretor Académico

e Coordenador da Escola de Industria,

e Coordenador de curso;

e Coordenador pedagdgico por turno;

e Coordenador de laboratérios;

e Estagiarios para atendimento as atividades do curso;

e Profissionais da Secretaria;

e Bibliotecaria e monitores para orientagdo e atendimento aos discentes e docentes;

e Equipe de gestores e monitores de TI, garantindo a qualidade dos recursos de informatica nos
laboratdrios, os recursos multimidias nas salas de aulas e espagos ambientes, editoragao e suporte
para orientacdo ao uso do Portal Flamingo;
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Assessoria na formacéo de professores - nos ambitos da oferta das disciplinas parcialmente ou
integralmente na modalidade EAD, abordagem para a inclusédo de pessoas com deficiéncia ou
necessidades especiais, metodologias ativas de aprendizagem, etc;

Equipe de atendimento ao aluno — com o projeto de apoio discente;

Equipe administrativa e de atendimento — responsaveis pela seguranga, organizagdo e atendimento
geral da Instituicdo.

8.5 Canais de comunicacéo

Os diferentes departamentos da Faculdade Flamingo contam com:

Area do Aluno virtual - disponivel no website da Faculdade

Quadro de avisos no portal Universitario — todos os departamentos interessados portam login e senha
gue os permitem comunicar-se com alunos, professores e coordenacdo em ferramenta no Portal.

Caderno de Informacbes gerais e especificos a disciplina para veiculacdo de informacdes e
orientacdes.

Mural nas salas de aula, nos corredores, patios e bibliotecas.
Mural na sala dos professores
Display eletrdénico no patio

E-mail a todos os professores e funcionarios a partir de endereco de e-mail personalizado Flamingo
— disponibilizado ao ingressar na Instituicao.

Intermediacdo dos Representantes de classe para comunicar recados a sua turma.

Atendimento pelos diferentes departamentos via whatsapp centralizado em numero de telefone
institucional

Atendimento por videoconferéncia em dias da semana, horarios e links de acesso previamente
divulgados no website



FACULDADE
o Flamingo

Projeto Pedagdgico do CST em Automagdo Industrial — pg. 70

9- POLITICAS INSTITUCIONAIS DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO NO AMBITO DO CURSO

Os principios que orientam o desenvolvimento do projeto educacional da Faculdade Flamingo estéo presentes
Nno curso.

O Projeto Pedagogico do Curso foi elaborado a partir das concepcgdes e direcionamentos apresentados nos
PPI e PDI, garantindo-se as especificidades de formac&o do curso.

A Faculdade Flamingo entende que a qualidade didatico-pedagdgica inicia-se com um Projeto Pedagogico
de Curso devidamente elaborado, caracterizando pertinentemente o perfil do egresso a partir das
necessidades reais do mercado de trabalho e das demandas sociais; concebendo uma matriz curricular que
explicite os objetivos a serem alcancados pela interrelacdo de cada componente curricular; definindo uma
metodologia de ensino propiciadora da aprendizagem significativa; descrevendo detalhadamente a
infraestrutura necessaria fisica, tecnolégica e humana necessaria.

A organizacgéo do curso proporciona condi¢des para que 0 egresso, além de dominar a técnica inerente a sua
area de conhecimento, diferencie-se pelas competéncias e habilidades vinculadas ao raciocinio, a reflexao
critica e criatividade que propiciem reagir as novas situacdes que, de maneira concreta, serdo impostas pela
pratica profissional, integrando ensino, pesquisa e extensao.

Para o Curso de Automacao Industrial a politica de ensino propde envidar esforcos para a promogédo da
autonomia do aprendiz e perfil do aprendizado ativo e colaborativo, dando-lhe condi¢cbes para o estudo auto-
didatico e auto-gerenciado, as competéncias para compartilhar e construir os conhecimentos com os colegas,
a incorporacao das tecnologias facilitadoras do ensino e aprendizagem.

Aproveitando o expertise desenvolvido para a oferta das disciplinas na modalidade EAD, para todas as
disciplinas devem ser envidados esforcos para o aprimoramento da producdo dos materiais didaticos
disponibilizados virtualmente e a intensificacdo e personalizacdo da formacdo docente e de apoio
administrativo-pedagogico para o desenvolvimento competente da disponibilizacdo do conteldo também
virtual, facilitando o acompanhamento do contetdo pelo aluno e utilizando-se dos recursos de feedback sobre
o desempenho do aluno nas tarefas, dentre outras ferramentas que a tecnologia propicia.

A incorporacdo de maneira crescente dos avancgos tecnolégicos as atividades académicas do curso esta
prevista no plano de desenvolvimento da IES. E para tanto incentiva a participacdo do corpo docente em
eventos que abordem temas relacionados a incorporacdo de novas tecnologias ao processo de ensino-
aprendizagem.

A vinculagdo entre educagdo, mercado de trabalho, autoconhecimento, autoaprimoramento e
desenvolvimento e responsabilidade social solidarios - vislumbrados na concepgéo da matriz em T, onde o
aluno constréi seus conhecimentos técnicos, conceituais e socioemocionais, assim como sua estrutura que
permite sua atualizacdo de acordo com a demanda do mercado ao entrar em contato com contetdos de
cursos que interagem com sua area de conhecimento.

Buscando fortalecer a articulacdo da teoria com a pratica, valorizando a pesquisa individual e coletiva, assim
€cOmo 0s estagios e a participacdo em atividades de extenséao.

Propiciando aos alunos envolverem-se em atividades de pesquisa voltadas para a resolucédo de problemas e
de demandas da comunidade, alinhadas a um modelo de desenvolvimento que privilegia, além do
crescimento econémico, o aprimoramento dos processos e a promoc¢ao da qualidade de vida. Criando e
exercitando a atitude investigativa e cientifica como base da forma¢édo académica e a de buscar novos
conhecimentos e técnicas. Inclusive, incentivando e orientando a participacdo da comunidade académica para
submissao de trabalho na RIT—Revista Inovacéo e Tecnologia (ISSN:2179-2895, classificacdo Capes-Qualis
Engenharias I1I-B4 e Ciéncia da Computacéo—C), publicacdo eletrbnica semestral e bilingue da Faculdade
Flamingo.

As atividades de extensado presentes no desenvolvimento do curso tanto na modalidade presencial quanto a
distancia, como um complemento ao ensino e uma forma de intera¢édo da instituicdo com a comunidade ao
seu redor.

Semestralmente deve ser definido programa de atividades ofertadas pela IES de cunho profissional, cultural
e social, podendo ser aberta a comunidade.

As politicas de incluséo social estabelecidas pela IES tém como objetivo principal proporcionar condi¢des de
acesso ao ensino superior a todos os grupos, tendo como perspectiva basica direitos e oportunidades iguais
para todos os cidaddos. Disponibilizando os programas de apoio financeiro, as praticas de nivelamento e
apoio pedagogico e as politicas de educac¢éo inclusiva voltadas para pessoas portadoras de necessidades
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especiais, possibilitando o acesso e a permanéncia de alunos que apresentam alguma deficiéncia, adequando
seus conteudos e procedimentos didaticos. Assim como envida esforcos para ofertar ambiente acolhedor,
atento a incentivar a interatividade ndo somente em termos de comunicacdo, mas, sobretudo no sentido de
construcdo de aprendizagens colaborativas.

A clareza no papel de cada um no processo de ensino-aprendizagem - desenvolvendo a qualificacdo docente
para assumir seu papel de orientador e mediador do conhecimento e desenvolvimento de competéncias e
incentivando o engajamento do aluno na participacdo das atividades de ensino, visando uma progressiva
autonomia profissional e intelectual do aluno e encorajando-o aos conhecimentos, habilidades e
competéncias adquiridas fora do ambiente académico, inclusive as que se referirem a experiéncia profissional.

A liberdade e incentivo para aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a arte e o saber
— sob a 6tica do aprendizado continuado — é percebido na flexibilidade curricular, nos programas de extensao,
nas atividades de incentivo a pesquisa previstas na matriz do curso, no programa de qualificacao docente.

O respeito e tolerancia ao pluralismo de ideias, concepg¢des, potencialidades e posturas permeiam todas as
acOes da IES e do Curso e estédo evidentes na concepc¢éo e desenvolvimento dos trabalhos no Eixo Integrador
e nas disciplinas do Eixo Humanidades.

A gestdo democratica do ensino - convidando, estimulando e valorizando a participacéo discente e docente
no desenvolvimento do curso e nas praticas da IES.

A preocupacdo com a qualidade mostrada nas acGes de intervencfes estratégicas e continuadas apoiadas
no acompanhamento do processo.

Articulando ensino, pesquisa e extensdo,em ambiente acolhedor, estimulador e interativo, atento a plano de
aprimoramento continuado, o curso busca empreender um processo educativo que contribua para o pleno
desenvolvimento do aluno, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacéo para o trabalho.
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10 - POLITICAS DE ATENDIMENTO AO ALUNO

10.1 Forma de Acesso ao Curso

Em conformidade com a legislacao vigente, 0 acesso aos cursos superiores da Faculdade Flamingo esta
aberto a todos aqueles que tenham concluido o Ensino Médio ou equivalente. O procedimento para o ingresso
€ realizado por meio de Processo Seletivo que avalia a formacao béasica do candidato, verificando a sua
pertinéncia ao ensino superior, e procede a sua classificacdo em funcao do nimero de vagas disponiveis.

Para o Processo Seletivo, o candidato podera optar por prova de redacédo elaborada pela Comissédo de
Processo Seletivo da Faculdade ou nota obtida no ENEM.

Como critério de aprovacgédo, para a opcao por redacdo elaborada pela IES, nota de aprovacao igual ou
superior a 5,0 (cinco) pontos, para op¢ao nota obtida no ENEM, nota igual ou superior a 250 pontos.

As vagas sdo preenchidas por ordem de matricula.

Os procedimentos de inscricdes para o processo seletivo, os critérios de aprovacado e as orientagdes para
efetivacdo de matricula sdo realizados de acordo com o que estabelece o Edital do Processo Seletivo,
divulgado ao publico.

O processo seletivo é organizado e supervisionado pela Comissdo de Processos Seletivos da IES.

Atendendo a Portaria n° 23 de 21/12/2017, o edital de processo seletivo deve ser publicado 15 dias do inicio
do Processo.

10.2 Apoio ao Discente no Ambito do Curso

A Faculdade Flamingo preza pelo atendimento personalizado aos seus alunos e interessados, uma vez que
acredita no facilitador de aprendizagem produzido por um ambiente acolhedor, ja que alimenta continuamente
a motivacdo em se engajar no curso, desenvolve o sentimento de pertencimento ao grupo, bem como a
seguranca e confianca em poder ser atendido em suas dividas, receios e criticas.

Para garantir esse atendimento, a Faculdade disponibiliza profissionais e recursos dedicados ao aluno em
diferentes areas e meios: virtuais e presenciais.

No processo de entrada na Faculdade, o candidato conta com o atendimento pelo coordenador do curso ou
professores relacionados a area de conhecimento de interesse do candidato.

Para garantir a oportunidade de acesso a todos os interessados em cursar o Ensino Superior, a Instituicio
integra programas de bolsas e financiamentos de estudos ofertados pelo Governo e outros Institucionais.

No inicio de cada semestre, € previsto encontro presencial (também disponibilizado em veiculacédo online e
em video gravado) conduzido pelos coordenadores académicos e de curso, para apresentacdo das
informacdes pedagogicas e administrativas, bem como os profissionais associados que vao facilitar e
direcionar as ac¢bes para a qualidade do curso e da convivéncia. Nesse periodo também é realizada a
apresentacdo dos planos de ensino e os esclarecimentos sobre os procedimentos didaticos e de avaliagdo
da aprendizagem de cada componente curricular.

Para os alunos ingressantes, sdo desenvolvidos encontros de orienta¢des e acolhimento.

Concentrado no website da Faculdade, em &rea exclusiva aos alunos, séo divulgados os diferentes canais de
comunicagcdo com o0s departamentos e nos cadernos das disciplinas, os canais de comunicagdo com 0s
professores, transcendendo a interacdo presencial.

Para delinear as préaticas pedagogicas facilitadoras da aprendizagem, objetivando sanar defasagens relativas
a compreensdo e producdo de textos e raciocinio l6gico-matematica, todos os cursos, em sua matriz
curricular, ja prevéem componente curricular de Lingua Portuguesa e Matematica, de carater obrigatério a
integralizacdo do curso.

A Faculdade disp6e também de uma colecdo de livros didaticos especialmente desenvolvida para
atendimento as necessidades dos alunos da IES. Os livros sdo desenvolvidos pelos professores da prépria
instituicdo. Os livros trazem conteldos tedricos e exercicios voltados & Lingua Portuguesa, Matemética e
Metodologia do trabalho cientifico.
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Visando contemplar competéncias socioemocionais e cognitivas relevantes para o desenvolvimento pessoal
e profissional, todos os cursos preveem na matriz conjunto de disciplinas com esse viés agrupadas como eixo
humanidades.

Sao previstas avaliacdes diagnoésticas e analises de engajamento e crescimento da aprendizagem,
observadas numa plataforma virtual, com o objetivo de identificar objetivamente as dificuldades e
conhecimentos prévios apresentados e adquiridos pelos alunos ao longo de sua vida académica. Com base
em relatorios e avaliacdes diagndsticas e continuadas desenvolvidas em sala ou em ambiente virtual, séo
disponibilizados programas de reforco escolar, com aulas de nivelamento pedagoégico, aulas de reforco de
conteudos técnicos e plantées de dividas.

O Ambiente Virtual de Aprendizagem promove acesso e envolvimento aos contetdos do curso e funciona
como importante recurso de comunicacgéo, disponibilizando a mediacdo pedagégica que acompanha o
desenvolvimento do aluno durante seu caminhar na Faculdade. Neste processo vem trazer um diferencial
quanto as possibilidades de feedbacks sistematizados, inclusive imediatamente seguinte a concluséo de
uma atividade pelo aluno, direcionando os estudos de forma mais consciente e autbnoma. Integrada as
politicas de educacao inclusiva voltada para pessoas com necessidades especiais, possibilita 0 acesso e a
permanéncia de alunos que apresentam alguma deficiéncia, adequando seus conteldos e procedimentos
didaticos.

Paralelamente ao planejamento estrutural do curso, atividades de enriquecimento de conhecimentos
pertinentes sdo promovidas através da realizagéo de palestras, seminarios, workshops com profissionais
gabaritados, incentivos para a participacdo em feiras, visitas a empresas, desenvolvimento de pesquias e
outras a critério do Colegiado do Curso.

Concomitantemente ao processo de atendimento aos alunos pelos diferentes departamentos, o nlcleo de
apoio psicopedagogico fica a disposicado para o atendimento aos discentes, estendido ao docente e equipe
administrativa, carentes de orientacdo psicolégica.

10.3 Informac@es gerais do curso ao discente

De acordo com a Lei 13.168, de 2015, antes de cada semestre letivo, sdo disponibilizados no website da IES,
os Projetos Pedagdgicos de Curso atualizados, com a matriz curricular, duracdo, critérios de avaliacdo e
gualificacdo docente.

10.4 Politica de atendimento a portadores de necessidades especiais

A Faculdade Flamingo, considerando a necessidade de assegurar o direito a educacdo a pessoa com
deficiéncia ou com mobilidade reduzida, busca, permanentemente, ofertar e aprimorar a condicdo de alcance
para a utilizagdo, com seguranca e autonomia, de espacos, mobiliarios e equipamentos. Ao encontro dessa
busca por garantir esses direitos, a IES também se utiliza de tecnologias que tornem a comunicagéo e o
conteldo virtual acessiveis aos individuos que necessitem de interface especifica, seja de forma autbnoma
ou assistida.

Para tanto dispde de 6rgdos colegiados para dar assisténcia as diretrizes e praticas inclusivas. Sao eles o
NEAD - Nucleo de Educacéo a Distancia e NUPIN - Nucleo de Praticas inclusivas.

O atendimento as necessidades especiais dos alunos prevé entrevista para identificar os recursos e praticas
mais adequados e viaveis para o melhor aproveitamento do aluno no curso, sua interagdo social com a
comunidade Académica e na utilizacdo dos espacos fisicos.

Nesse sentido, podemos relacionar alguns dos recursos e préaticas disponibilizados pela IES.

Para a pessoa com deficiéncia fisica, a Faculdade Flamingo apresenta as seguintes condi¢cbes de
acessibilidade:

< livre circulacédo dos estudantes nos espacos de uso coletivo (eliminacdo de barreiras arquitetbnicas);
< rampas com corrimaos, facilitando a circulagdo de cadeira de rodas;

< portas e banheiros adaptados com espago suficiente para permitir o acesso de cadeira de rodas;

< barras de apoio nas paredes dos banheiros;

« lavabos e bebedouros em altura acessivel aos usuarios de cadeira de rodas.
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Os polos de apoio presencial deverdo cuidar para ofertar as mesmas condi¢des de acessibilidade.

Acerca da pessoa com deficiéncia visual, a Faculdade Flamingo esta comprometida em proporcionar:

% sala de apoio contendo Teclado Braille acoplado ao computador, sistema de sintese de voz; scanner

e fotocopiadora para ampliagédo de textos;
< Podcasts;

« software de ampliagéo de tela;

% lupas, réguas de leitura; assessoria de recursos do Instituto Laramara (Associacdo Brasileira de

Assisténcia a Pessoa com Deficiéncia Visual);

< programa de traducgéo para audio dos contetidos disponiveis on-line.

« Utilizacdo do aplicativo Be My Eyes (permite que o tutor realize chamadas para o aluno e descreva

desenhos na tela e leitura de textos);

« O fornecimento do aplicativo Ubook para o aluno com deficiéncia visual (s&o mais de 1000

audiolivros);

Em relacdo a pessoa com deficiéncia auditiva, a Faculdade Flamingo esté igualmente comprometida em:

< proporcionar intérpretes de lingua de sinais, especialmente quando da realizacdo de provas ou sua

revisdo, complementando a avaliacdo expressa em texto escrito ou quando este ndo tenha

expressado o real conhecimento do aluno;
« flexibilizar a correcdo das provas escritas, valorizando o contelido semantico;

< possibilitar o aprimoramento da lingua portuguesa, principalmente, ha modalidade escrita;

« fornecer materiais de informacdes aos professores para que se esclareca a especificidade linguistica

dos surdos.

Para atendimento ao aluno sob o espectro autista e sindrome de down, dentre outras deficiéncias, a

Faculdade Flamingo acolhe na condicdo de co-responsabilidade da familia e profissional

acompanhamento de psicologo particular do aluno. Assim como as demais deficiéncias, a matricula esta

condicionada a entrevista e acordos de trabalho em parceria Faculdade e Familia.

A Faculdade prevé a disponibilidade de tutor competente para atendimento e orientacdo personalizada para

agueles alunos que apresentarem necessidade de educacéo especial.

A Faculdade Flamingo coloca a disposi¢do das pessoas com deficiéncias ajuda técnica que possibilita o
acesso as atividades académicas e administrativas em igualdade de condigbes com as demais pessoas.
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11 - GESTAO DO CURSO

A IES rege-se pela legislacdo do ensino superior, pelo seu Regimento e resolucdes internas, pelas normas
do Contrato Social e pelos pressupostos e projecdes delineados no PDI.

O desenvolvimento académico mantém uma relagdo de autonomia com a mantenedora, respeitando-se a
autoridade prépria dos 6rgédos colegiados.

A gestdo é direcionada pela Missdo, Visdo e Valores estabelecidos, conduz-se pelos pressupostos
democraticos, dialogicos e sistémicos. Cuida do clima organizacional, do desenvolvimento de pessoas, do
planejamento, implementacao, controle, avaliagédo e intervengdo de programas, projetos, processos e acoes,
da comunicacéo eficaz que garanta a informacéo e a interacdo a toda comunidade académica e a definicdo
clara dos papéis de cada integrante da comunidade académica para a conquista dos resultados almejados.

A equipe diretiva administrativo-pedagégica da Faculdade Flamingo acredita num modelo de gestdo
participativo e democratico, no qual cada departamento reconhece as suas responsabilidades diante dos
objetivos comuns a serem alcancados: qualidade de ensino e atendimento. A partir da Misséo, Viséo e Valores
Unicos, todos direcionam as suas atividades.

E no momento do planejamento que se analisa o contexto, delineiam-se as necessidades, definem-se as
estratégias e elabora-se um projeto de acdes.

Esse planejamento é desenvolvido sob as 6ticas sistémicas e de sustentabilidade, contextualizando o plano
de andlise e acado dentro de todo o ambiente e dinamismo institucional, assim como avalia as interferéncias
no meio fisico e social. Para tanto, tem como pressuposto basico o trabalho em equipe integrando os
diferentes departamentos para o desenvolvimento do planejamento.

Associada ao planejamento, é conduzida a prética avaliativa dos resultados conquistados: pensa-se, executa-
se, avalia e intervém durante o processo e ao final.

O modelo desenhado de gestdo para a Faculdade Flamingo dispbe de organizacdo formal, com estrutura
simples, que visa propiciar a administracdo agilidade e flexibilidade para responder as necessidades da
Instituicdo e as exigéncias modernas de gestdo. Tal modelo permite ainda ampliar a transparéncia, a rapidez
das respostas e a comunicacdo entre os segmentos que compdem a dindmica institucional.

A estrutura organizacional caracteriza-se por niveis hierarquicos responsaveis pela formulagdo, deliberacdo
e execucdo das atividades institucionais, que se interpenetram, propiciando a qualidade de formacéo
profissional e a qualidade de gestéo.

Os 6rgédos de deliberacdo e de execucdo sdo concebidos com poucos niveis hierarquicos, contribuindo para
tornar mais facil a comunicacgéo, exigindo menor controle burocrético, facilitando a gestéo de processos e de
rotinas e a delegacéo de responsabilidades, podendo-se obter, em consequéncia, maior envolvimento da
comunidade académica.

Essa estrutura permite instaurar processos de decisdo mais 4geis, com participagao dos diferentes segmentos
da comunidade académica, possibilitando, a cada setor, autonomia e responsabilidade pelas decisGes
adotadas.

Nos de algada pedagdgica, estdo os 6rgéos relacionados a tomada de decisdo em instancia institucional e de
Ccurso.

De acordo com o Regimento Interno séo 6rgdos que participam da gestdo da Faculdade Flamingo, em &mbito
institucional:

e 0 Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE),

e a Diretoria Geral, composta pelo Diretor Geral, o Diretor Académico, o Diretor Financeiro e o Diretor
Comercial

e a Comisséo Prépria de Auto-Avaliacdo (CPA);
e 0 Nucleo Ensino a distancia (NEAD)
e 0 Nucleo de Pesquisa e Extensao (NUPE) e o Nucleo de Desenvolvimento profissional (NUDEP)

e 0 Nucleo de praticas inclusivas (NUPIM)
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e 0 Nucleo de Apoio Psicopedagdgico (NAP)
e 0 Nucleo de Comunicagéo Interna (NAC)
em ambito de curso:

e a Coordenacao da Escola de Negécios,

e a Coordenacédo de Curso,

e a Coordenacao de laboratérios

e a Coordenacao Pedagdgica - de atendimento por turno e modalidade
e 0 Nucleo Docente Estruturante (NDE)

e 0 Colegiado de Curso.

11.1 Atribuicdes do Coordenador de Curso e NDE
Conforme Regimento,
Art. 23 - S&o atribui¢des do Coordenador de Curso:

I. Acompanhar e avaliar a execucéo curricular;

II. Planejar o trabalho dos professores e garantir o cumprimento dos planos de ensino das disciplinas;
lll. Programar e garantir a execucao de projetos, eventos e outras atividades relacionadas ao curso;
IV. Responder pelos aspectos técnicos das disciplinas do curso, junto aos docentes e discentes;

V. Representar o curso interna e externamente;

VI. Convocar e presidir reunides com colegiado do curso e NDE;

VII. Apresentar ao responsavel pela Escola os requisitos de infraestrutura, bibliografia e outros
recursos necessarios a oferta do curso;

VIII. Participar da confeccéo da grade horaria do periodo letivo;

IX. Participar do processo seletivo de docentes;

X. Planejar e executar acdes para preparacdo dos alunos para realizacdo de exames de ordem,
ENADE e/ou outros;

XI. Realizar outras atividades necessarias ao bom funcionamento do curso que ndo estejam previstas
neste Regimento, sob supervisdo do responsavel pela Gestédo de Cursos e/ou Diretoria Geral.
Art. 25 - S&o atribui¢cBes do Nucleo Docente Estruturante (NDE):

I. Zelar pela integrac@o curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades de ensino constantes
no Projeto Pedagdgico de Curso (PPC);

II. Acompanhar e atuar no processo de concepcao, consolidacéo e continua atualizagdo do PPC;

lll. Indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e extensao, oriundas de
necessidades da graduacgdo, de exigéncias do mercado de trabalho e alinhadas com as politicas
publicas relativas a area de conhecimento do curso;

IV. Zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de Graduacgéo;
V. Acompanhar as préaticas pedagdgicas desenvolvidas ao longo do curso;
VI. Contribuir para a consolidacao do perfil profissional do egresso do curso;

VII. Auxiliar no processo de avaliacdo e fomentar a discusséo dos resultados dos diferentes processos
avaliativos do curso, envolvendo os diferentes segmentos da comunidade académica;

VIII. Auxiliar a gestéo do curso na resolucao de conflitos no campo pedagogico que possam prejudicar
0 andamento do curso.

Plano de trabalho semestral do Coordenador e NDE

Ultimo Més do semestre anterior - Reunido ordinaria Direcdo Académica e coordenacdes o - diretrizes gerais
para o semestre académico o - NEAD e coordenacéo técnica - validacdo dos cadernos
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Semana 1 - Reunido ordinaria Colegiado de Curso - apontamentos e validacéo dos planos de ensino das
disciplinas

Semana 1 - Reunido ordinaria de NDE considerando apontamentos Colegiados

Ao longo do semestre: o Atualizaces da legislacdo pertinente ao curso o Parcerias com empresas -
renovagfes o Programa de extensdo académica - atividades internas e ofertas externas o Analises de
indicadores (nimero de alunos, evasédo, alunos por turma, desenvolvimento profissional, acompanhamento

do egresso) - sugestdes de a¢bes o Revisdo do PPC - conteldos, bibliografia e praticas metodolégicas o
Reunides extraordinarias

11.2 Auto-Avaliacéo do Curso

Como forma de acompanhar e garantir a qualidade do curso, promovendo as intervengfes pontuais e,
principalmente, sistémicas, o NDE, em consonancia com a Coordenacéo do Curso e o Colegiado do Curso,
devem promover ag¢des que possibilitem a avaliacdo de das varidveis que interferem direta ou indiretamente
no processo de ensino e aprendizagem e na qualidade técnica do curso.

Somando-se as analises e sugestdes identificadas pela CPA-Comissédo Prépria de Auto avaliagdo da
Faculdade Flamingo, integram o sistema de avaliacdo do projeto do curso.

e Analise da matriz curricular e estrutura proposta do curso em relacdo as necessidades do mercado e
outros objetivos de formagé&o propostos.

e Acompanhamento e supervisdo da atuacdo docente e de tutoria mediante os relatérios de
acompanhamento de utilizacdo do AVA.

e Andlises promovidas em reunifes do Colegiado do Curso e em pesquisas desenvolvidas pela IES
para tal fim.

e Constatacdo do indice de satisfacdo dos alunos em pesquisas para tal fim.

e Acompanhamento do desempenho dos alunos no decorrer e ao final de cada médulo semestral,
académico e de desenvolvimento profissional.

e Indicadores de oferta e participacéo nas atividades de pesquisa e extensao.
e Acompanhamento de trancamentos de matriculas e renovagéo das matriculas.
e Resultados apresentados pelos alunos no ENADE.

e Informacdes contidas nos relatdrios das comissdes de avaliacdo externa durante os processos de
autorizagdo, reconhecimento e renovacéo de reconhecimento do curso.

e Informacdes contidas nos relatérios da CPA apés pesquisa de satisfacdo aplicada semestralmente
para avaliacdo, pelos alunos, dos aspectos relativos ao desempenho dos professores, tutores e
gestores, da infraestrutura da Faculdade e dos 6rgaos administrativos e de apoio ao aluno.

As analises feitas a partir desses diversos instrumentos de avaliagdo subsidiam as propostas de intervencao
para aprimoramento do curso, partindo do pressuposto do envolvimento de toda a comunidade na coleta de
informacdes e sugestdes.

A metodologia de coleta € definida de acordo com o contexto, pode ser ela: grupo focal, pesquisas abertas e
fechadas e estudo de caso. E conduzida pela preocupacao em integrar dados quantitativos e qualitativos.

As reunifes ordindrias (e extraordinarias) do NDE, do CONSEPE, do Colegiado do Curso e com os alunos
sdo instancias importantes para obtencéo de dados que subsidiam as a¢fes corretivas e qualitativas.

Essas ac¢les relativas aos ajustes no PPC do curso serdo capitaneadas pelo NDE, nicleo atuante e que age
em consonancia com a Coordenacao do Curso, sempre apoiado pelos gestores e pelos 6rgdos colegiados.

A nova coordenacao do curso, juntamente com toda a equipe docente, est atenta a formagédo que atenda ao
ENADE e intensificou projeto de orientacao ao discente e de revisao de suas praticas de ensino. Como acdes
prioritarias, podemos relacionar:

e Conscientizacao discente e docente sobre o processo de avaliagdo do ENADE
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e Intensificagdo no programa de nivelamento pedagdgico a fim de trabalhar as defasagens de formacao
basica apresentadas pelos alunos, quase em sua totalidade advindos da rede publica de ensino,
otimizando a utilizacdo do AVA.

e Ampliagdo do desenvolvimento de exercicios orientados com questdes contextualizadas

e Atualizagd@o da Matriz Curricular do Curso.

11.3 Participacdo dos colegiados

A participacdo ativa dos diferentes sujeitos da comunidade académica € pré-requisito para a manutencao e
aprimoramento da qualidade pedagégico-administrativa.

O Curso é representado pelo NDE — nlcleo docente estruturante- e pelo Colegiado de Curso responsaveis
por acompanhar e promover e sugerir, respectivamente, 0s aprimoramentos.

Atendendo as diretrizes do Regimento institucional, a gestdo do curso prevé encontros semestrais, com
registro e divulgacéo dos assuntos discutidos e intervencdes propostas.

O NDE, liderado pelo coordenador do curso, tem como responsabilidade promover os aprimoramentos
discutidos, submetendo-os a direcdo académica.

Diretoria académica € responsavel por acompanhar a qualidade do curso, analisando o relatério anual da
CPA, que atualmente j4 se empenha em dar voz aos diferentes sujeitos, o relatério semestral do NDE e
Colegiado de Curso e promovendo, periodicamente, encontro com 0s gestores dos departamentos
administrativos e de apoio pedagdgico e, mensalmente, com os coordenadores de curso. Sempre que
entender necessario, podera abrir féruns e pesquisas de satisfacdo no AVA aos alunos, docentes e/ou tutores.

11.4 Formacdo Andragdgica de Professores

O Curso atende as orientac¢@es previstas pelo PPI quanto a selecdo, contratacdo, plano de carreira e formacéo
continuada em servico.

Para alcancar os objetivos tracados a cada curso, faz-se imprescindivel uma equipe docente competente,
com experiéncia académica e profissional. Dai os cuidados na sele¢édo da equipe e sua integragdo ao curso
e seus pares.

Além dos docentes vinculados as disciplinas vigentes, a Faculdade Flamingo conta com tutores que estéo
disponiveis para atender alunos, por disciplina, médulo ou area. Esses tutores podem estar presencialmente
nos poélos em horérios pré-estabelecidos e divulgados aos alunos ou em atendimento a distancia .

A Faculdade Flamingo provém o “Plano de Carreira Docente”, aprovado pelo seu Conselho Superior,
delineando seus objetivos, as atividades do magistério, a forma de constituicdo do corpo docente, 0 processo
de atragdo de novos candidatos a vagas, os enquadramentos profissionais os regimes de trabalho, o processo
de remuneracéo e demais situagdes pertinentes a vinculacao profissional.

A Faculdade Flamingo promove diferentes momentos de encontros entre coordenacao, direcdo e docentes e
tutores a fim de promover discussdes, andlises e propostas de intervengdo e aprimoramentos da pratica
pedagbgica.

Esses encontros mesclam-se em convocacgfes obrigatorias e atividades opcionais e integram o Projeto
“Centro de Estudos Flamingo”. Dentre eles estdo: Workshops Pedagdgicos, Encontro de Direcionamento
Pedagdgico de inicio de ano, Planejamento individual e coletivo.

Somando-se as atividades de formacao de professores e tutores promovidas pela Instituicao, estao previstos
encontros programados pelo coordenador do curso de discussdo sobre a prética pedagdgica e as
possibilidades de aprimoramento envolvendo somente a equipe docente e de tutores do curso.

Semestralmente, as atividades docente e de tutoria serdo avaliadas pelos alunos e equipe pedagogica do
curso, embasando a¢bes corretivas de aperfeicoamento para o planejamento das atividades futuras.
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11.5 Infraestrutura para a equipe académica

Espaco de Trabalho para o Coordenador

A Faculdade Flamingo disp8e de sala para o coordenador do curso com area de atendimento aos alunos e
professores, espaco para reunides, recurso de telefonia, internet e computadores em rede com impressora.
Armarios para a guarda de pertences pessoais e outros relativos ao curso. E integrada ao ambiente de
trabalho dos docentes em regime de trabalho integral e parcial. E considera também o trabalho por resultado
desenvolvido em home office.

A IES tem incentivado o uso de recurso do Google meet para videoconferéncias, facilitando o atendimento a
alunos e professores.

Espaco de Trabalho para professores em tempo integral

A Faculdade Flamingo dispde de duas areas para trabalho dos docentes em tempo integral e parcial,
oferecendo mesas de trabalho individual e coletivo, telefonia, internet, computadores em rede com impressora
e armarios para a guarda de material e equipamentos pessoais, com seguranca. E considera também carga
de trabalho em home office, acompanhado por resultado.

Sala de Professores

A IES disponibiliza sala coletiva aos professores, com mesas coletiva e individuais, computadores,
escaninhos, acesso a Internet, area de café e sanitarios.
Estudio de gravacao e producao académica

Sala destinada a gravacdo de video-aula com recursos de iluminacdo, camera, datashow, fundo verde,
computador, hang light, cuidado sonoro.
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ANEXOS
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Histérico de atualizagdes no PPC
Atualizag8es feitas em 01/03/2019

- Misséo e viséo da IES

- planos de ensino e bibliografia

- avaliacdo da aprendizagem das disciplinas na modalidade a distancia
- colegiado de curso

Atualizacfes feitas 02/08/2021

- Atualizacdo dos PPCs em 1° sem 2021

- Dados Gerais da IES e Curso

- Oferta para a modalidade a distancia

- Avaliacdo da Aprendizagem

- Matriz curricular na disciplina Diagnostico Estratégico e Analise Sistémica

Atualizag¢8es feitas em Fevereiro e Margo de 2022

- Revisdo das ementas das disciplinas pelos docentes responsaveis
- Reviséo final do PPC

- Atualizacéo do descritivo dos laboratérios

Atualizacdes feitas em Novembro de 2022
- R1 10/22 — atualiza¢do da matriz curricular
- Reviséo final do PPC

- Revisdo das ementas

Atualizacdes feitas em 2023
- RI 02/23 — atualizacdo da matriz curricular

Atualizacdes feitas em 2024

- atualizacdo Representante Legal

- Atualizacdo membros colegiado e equipe docente
- Ementas: Sustentabilidade e Logistica Reversa
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EQUIPE DOCENTE 2024

Relagdo docente e disciplinas atribuidas

Docentes

Disciplinas atribuidas no PPC

1

Dr Alessandro Rosini

Gestéo da Producéo

Ms Cesar Augusto Loureiro

Circuitos Elétricos; Dispositivos
Semicondutores; Maquinas elétricas;
Eletrénica industrial; Acionamentos Elétricos;
Laboratorio de Automacao Industrial; Projeto
Integrador Projeto de Fabrica; Fendmenos de
Transporte, Hidraulica e Pneumaética;
Extensdo Industria

Esp Dirceu Golino Junior

Desenho Técnico; Maquinas elétricas;
Dispositivos Semicondutores ; Extensdo
Inddstria; Engenharia e Seguranca no
Trabalho

Ms Elida Macedo

Humanidades Inteligéncia Emocional nas
Organizacdes

Ms. Fernando José Lopes

Engenharia e Seguranca do Trabalho

Ms Francisco de Souza Alves

Apoio Pedagdgico Matematica

Dra Gina Magali Horvath Miranda

Algoritmos e Linguagem de Programacéo;
Fisica; Estatistica e Probabilidade; Apoio
Pedagdbgico Matemética

Esp Jailson dos Santos

Fundamentos de robotica; Sistemas micro
controlados; Projeto Integrador Controle de
Sistemas; Algoritmos e Linguagem de
Programacao

Dra Lucimar Regina Santana Rodrigues

Apoio Pedagdgico Lingua Portuguesa

10

Esp Neide Zamboni

Humanidades - Flexibilidade Cognitiva e
Resolucdo de Problemas Complexos;
Criatividade e Inovagéo

11

. Ms Osmar Mitsuo Saito

Gestéo da Producéo; Gestédo da Qualidade
Total; Humanidades - Sustentabilidade e
Logistica Reversa; Extensdo Industria

12

Esp Reginaldo Louza

Mecanica dos Sélidos e Dispositivos
Mecénicos; Sistemas de Manufatura;
Fendbmenos de Transporte, Hidraulica e
Pneumaética; Quimica e Ciéncia dos Materiais

13

Esp Rudolfo Hesse

Sistemas Digitais; Laboratdrio de Automacao
Industrial; Projeto Integrador Projeto de
Fabrica; Instrumentacéo e controle; Projeto
Integrador Gerenciamento da Producéo;
Extensd@o Industria

14

Dr Said Yusuf Abu Lawi

Humanidades - Filosofia, Sociologia e
Antropologia; Etica e Cidadania

15

Esp Vanderlei dos Santos

Gestao da Cadeia de Suprimentos; Extenséo
Industria

24%

TI

3 18%

35%

TP

7 41%

29%

5 29%
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Relac¢do disciplinas e docentes

Projeto e Sistemas
Digitais

Dispositivos Elétricos
e Mecanicos

Instalagbes Elétricas
Industriais

Projeto e Processos
de Manufatura

Controle de Sistemas

Gerenciamento da
Producéo

Conteludos Bésicos

Transversalidade

Extensédo

Desenho Técnico

Esp Dirceu Golino Junior

Sistemas Digitais

Esp Rudolfo Hesse

Circuitos Elétricos

Ms Cesar Loureiro

Dispositivos Semicondutores

Esp Dirceu Golino Junior

Mecanica dos Solidos e Dispositivos Mecanicos

Esp Reginaldo dos Santos

Maquinas elétricas

Esp Dirceu Golino Junior

Eletronica industrial

Ms Cesar Loureiro

Acionamentos Elétricos

Ms Cesar Loureiro

Fundamentos de robética

Esp Jailson Santos

Sistemas de Manufatura

Esp Reginaldo Louza

Laboratorio de Automacéo Industrial

Esp Rudolfo Hesse
Ms Cesar Augusto Loureiro

Projeto Integrador Projeto de Fabrica

Esp Rudolfo Hesse
Ms Cesar Augusto Loureiro

Fendmenos de Transporte, Hidraulica e
Pneumatica

Esp Reginaldo dos Santos
Ms Cesar Augusto Loureiro

Instrumentacéo e controle

Esp Rudolfo Hesse

Sistemas micro controlados

Esp Jailson Santos

Projeto Integrador Controle de Sistemas

Esp Jailson Santos

Gestéo da Producgéo

Esp Rudolfo Hesse;
Dr Alessandro Rosini
Ms Osmar Saito

Gestéo da Cadeia de Suprimentos

Esp Vanderlei Santos

Gestéo da Qualidade Total

Ms Osmar Saito

Engenharia e Segurang¢a do Trabalho

Ms Fernando José Lopes
Esp Dirceu Golino Junior

Algoritmos e Linguagem de Programacao

Dra Gina Magali Horvath Miranda

Fisica

Dra Gina Magali Horvath Miranda

Estatistica e Probabilidade

Dra Gina Magali Horvath Miranda

Quimica e Ciéncia dos Materiais

Esp Reginaldo Louza

Apoio Pedagdgico Lingua Portuguesa

Dr Lucimar Regina S Rodrigues

Apoio Pedagdgico Matemética

Ms Francisco Alves de Souza
Dra Gina Magali Horvath Miranda

Flexibilidade Cognitiva e Resolu¢éo de Problemas
Complexos

Esp Neide Zamboni

Inteligéncia Emocional nas Organizacdes

Ms Elida Macedo

Sustentabilidade e Logistica Reversa

Ms Osmar Saito

Filosofia, Sociologia e Antropologia

Dr Said Yusuf Abu Lawi

Etica e Cidadania

Dr Said Yusuf Abu Lawi

Criatividade e Inovacao

Esp Neide Zamboni

Extensdo Industria

Esp Rudolfo Hesse

Esp Vanderlei Santos
Ms Cesar Loureiro

Esp Dirceu Golino Junior




% FACULDADE
Flamingo

Projeto Pedagdgico do CST em Automacdo Industrial — pg. 84

DESCRITIVO DOS LABORATORIOS MULTIDISCIPLINARES PARA OS CURSOS DE INDUSTRIA

Atualizado em 01/03/2022 pelo docente, integrante do NDE, prof Ms Cesar Loureiro e pela monitora dos
Labs Adriely Machado.

1. Laboratérios de Informatica (LABs |, Il)

A Faculdade Flamingo dispde de 2 laboratérios de informatica, sendo que, cada laboratério contém:

Laboratério de Informatica | Laboratério de Informatica Il

50 computadores All in One 22 computadores All in One

Todas as maquinas possuem processador IntelCore 15, com 8GB de meméria RAM, HD de 500GB, Windows
7 64Bits, DVD, placa de som integrada, webcam e acesso a Internet. Os laboratérios séo configurados para
atender as necessidades do curso.

Os laborat6rios contam com programas e softwares que possibilitem aos alunos conhecerem e interagirem
com tecnologias gerenciais, sao eles: Microsoft Office; Google - G Suite for Education (Agenda, Gmail, Drive,
Sala de Aula, Documentos, Planilhas e Apresentacdes, Formularios, Hangouts Meet e Grupos e Fusion 360
da Autodesk.

Para os Cursos da area de Industria, programas que possibilitam aos alunos conhecerem e interagirem com
tecnologias gerenciais e simuladores para as atividades técnicas do curso, além de simulacdes referentes
aos fendbmenos das disciplinas Fisica, Quimica e Matematica. Dentre eles:

Tecnomatix Plant Simulation - empresa Siemens

Fusion online da empresa Autodesk

Fusion 360

Autocadweb

Outros dos 150 programas do portfolio da empresa Autodesk
Software de Planilhas do google

Utilizamos as vers@es de para Instituicdes de ensino, o0 que permite o acesso on line pelos
alunos, inclusive a distancia.
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2. Laboratérios Multidisciplinares (LABs 1V, V, VI)
Laboratorios multidisciplinares e especificos com recursos para a realizacdo de experimentos e ensaios
pertencentes a diversos conteddos dos cursos de IndUstria, dentre eles:

Fisica

Quimica

Automacao Industrial
Eletrénica

Hidraulica e Pneumatica
Instalacdes Elétricas
Redes Industriais
Controle de qualidade

OrientacBes: Materiais e recursos adicionais ou para serem repostos deverdo ser solicitados pelo professor
responsavel ao coordenador académico antes do inicio do semestre letivo.

Propostas de aprimoramento dos ambientes deverdo ser discutidas com o coordenador do curso para que
sejam consideradas no plano de investimento e desenvolvimento do curso.

O regulamento dos Laboratérios devera ser divulgado pelo professor aos alunos no primeiro dia de aula.

Lab IV - Programacdo e Simuladores Industriais

Este laboratério € destinado as atividades de ensaios praticos com Microcontroladores, CLP’s e Conjuntos
de sensoriamento. Também séo realizadas atividades de Simulacdo de CLP’s, Sistemas Pneuméticos e
Hidraulicos, Acionamentos Elétricos, Eletrbnica, Robotica, entre outras areas industriais.

ITEM DESCRICAO/MODELO | QTD. APLICACAO
Microcomputador tipo Positivo - Master D300 20 | Uso de programas para aprendizado
Desktop e auxilio as tarefas.

Conjunto didatico com MicroLogix 1100 (Clp 5* | CLP é um equipamento projetado
CLP Rockwell) (Allen-Bradley) — para comandar e monitorar maquinas
24V ou processos industriais.
Kit de desenvolvimento | Arduino uno IDE 19* | Dispositivo para o desenvolvimento
arduino de objetos interativos independentes,
ou ainda para ser conectado a um
computador hospedeiro.

*Equipamentos armazenados no Lab V - Capacidade: 42 alunos


https://pt.wikipedia.org/wiki/Arduino#Aplica%C3%A7%C3%B5es
https://pt.wikipedia.org/wiki/Host
https://pt.wikipedia.org/wiki/Host
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Lab V - Eletrénica Geral, Controle de Qualidade e Arquitetura de Computadores

Esse laboratério esta devidamente equipado para o desenvolvimento de simulacdes relativas a Eletronica,
Controle de Qualidade, Automacdao Industrial, Microcontroladores, Arquitetura de Computadores, com
0s seguintes itens:

ITEM DESCRICAO/MODELO QTD. APLICACAO
Osciloscopio Minipa / MO-1222 14 Utilizado para a geragéo de onda para
Minipa / MO-1225 descobrir frequéncia, corrente e tenséo.
Minipa / MO-1221S
Protek / 6502
Fonte Minipa / MPL-1303M 13 Geragéao de tensdo para a alimentacéo
Controller / FCC — 3002 de circuitos testes em aula.

Labo / FR-2025

Multimetro ICEL manaus / MD-1300 12 Utilizado para a medicao de grandezas
Minipa / ET-2060 como (tenséo, corrente, resisténcia)
Hikari / HM-1000

ITEM DESCRICAO/MODELO QTD. APLICACAO
Conjunto Didético de Interdidactic / MED-8 46 Ensaios com sensorizagao
Instrumentacéo e Interdidactic / MEG-2
Sensorizacéo Interdidactic / MEG-1

Interdidactic / MST-14
Interdidactic / MST-2T

Fonte de Alimentacéo Interdidactic 10 Ensaios com circuitos eletrénicos
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Fonte de Alimentacgéo | Interdidactic 4 Ensaios com circuitos eletronicos
Trifasica AC

Transistores Diversos +300 | Ensaios com circuitos eletrénicos

Capacitor Eletroliticos, +1000 | Ensaios com circuitos eletrbnicos
ceramicos,poliésteres,
tantalos, mica, a 6leo e papel

Resistores (de 1 ohm a 6M8 ohm) +1000 | Ensaios com circuitos eletrénicos

Diodos Semicondutores; +250 | Ensaios com circuitos eletrénicos
Zenner;

Emissor de Luz;
Outros;

Circuitos Integrados Temporizadores; +300 | Ensaios com circuitos eletrénicos

Amplificadores Operacionais;
Portas ldgicas;
Microcontroladores

Outros.

Ferramentas Kits (chave de fenda, alicate, Usado para manutencao dos
chave philips, ferro de solda, laboratérios e auxilio a projetos
sugador de solda) de alunos.

Micrdometro de Série 16243814-2012, 5 Medicdo de pecas para o desenho

Exteriores MITUTOYO, modelo M110-25
n°103-137

Paquimetros série 12802934,MITUTOYO, 5 Medic&o de pecas para o desenho
modelo n°530-104B-10

Régua n° 182-125 MITUTOYO 5 Medicéo de pecas para o desenho

Protoboards 2420 Pontos 13 Montagem de circuitos

*Estabilizadores Stylish/RT Max 1000/ System line/ Hill power Dispositivos destinados & estabilizacdo da
tensdo de alimentacdo dos microcomputadores - 10
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LAB VI - Experimentos industriais

Este laboratério é equipado com bancadas de instalagGes elétricas, maquinas e acionamentos elétricos,
pneumatica, automacdo industrial, controladores légicos programaveis (CLP) conectados em rede e
integrados a dispositivos eletropneumaticos, simulando uma rede industrial, com os seguintes itens:

ITEM DESCRICAO/MODELO QTD. APLICACAO

Conjunto Didatico de | Véalvulas Pneumaticas 4 Utilizacé@o para o embasamento tedrico e
Dispositivos Elementos légicos pratico na utilizagao de pneumatica e
Pneumaticos/ pneumaticos; eletropneumatica.
eletropneumaticos Cilindros Pneumaticos;

Chaves Fim de curso;

Componentes de comando

elétrico;

Sensores magnéticos 2;

Sensores fotoelétricos - 1;

Sensores Indutivos - 2;

Sensores capacitivos;

Controlador Légico

programéavel

Micrologix 1100;
Compressor - 1 Pressurizacgédo de circuitos

pneumaticos/eletropneumaticos.

Microcomputador tipo | Master D300 4 Utilizacdo em softwares e confec¢éo de
Desktop projetos e atividades.
Conjunto didatico de | Lampadas, interruptores, 4 Conhecimento teorico e préatico em

instalacdo de circuitos
de iluminacao

relés, relé fotoelétrico.

instalagbes elétricas.
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ITEM DESCRICAO/MODELO | QTD. APLICACAO
Conjunto didatico de Relé Programével 4 Conhecimento  tedrico e
acionamento Clic02 - 2; pratico nos

eletrnico Soft-Starter SSW-05 acionamentos automatizados.

de Conversor de
motores frequéncia

CFW-10.

Conjunto didatico de Wattimetro, 4 Equipamentos de medigéo
instrumentos de amperimetro, que auxiliam
medida de voltimetro, medidor de nas atividades praticas.

grandezas frequéncia
elétricas
Conjunto didatico de Contatores; 4 Atividades praticas em
componentes de Relés auxiliares; Maquinas

comando Temporizadores; Elétrica, Acionamentos
elétrico de comando Relés eletrénico de Elétricos,

e monitoramento; Laboratorio de Automacao
poténcia
Conjunto didatico de Kohlbach / 63-71-48/56 4 Atividades praticas em
Motores  Elétricos 56-90S Maquinas

(Motor Elétrica, Acionamentos
de indugédo Elétricos,

trifasico;; Laboratério de Automacao

motor
de inducéo trifasico
3
rotacdes; motor de
inducéo
trifasico Dahlander;
Motor
de inducéo
monofasico)
ITEM DESCRICAO QTD.
Switch Switch Encore 8 Portas Enh908 Nwy 1
CLP MicroLogix 1100 (Clp Rockwell) (Allen-Bradley) - 24V 4
PanelView PanelView Plus 600 (Allen-Bradley) 1*
Point I/O (POINT 1/0 Wiring Base Assembly) 1*
Adaptador POINT I/O EtherNet/IP | Adaptador 1734-AENT (POINT I/O EtherNet/IP Adapter) (CLP 1*
Adapter Rockwell)

*Equipamentos armazenados no Lab V
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Laboratério de Fisica

Para o ensino dos conceitos de Fisica e sua contextualizagdo em situagBes problemas, simulacdes e
experimentos de fisica sdo utilizados os Labs de Informética e Multidisciplinares.

Os recursos sd@o apresentados nas ementas das diferentes disciplinas que envolvem fisica.

Laboratério de Quimica - sala 49
Localizado na sala 49, o Laboratério de Quimica conta com bancadas para o desenvolvimento dos
experimentos.

Materiais disponiveis:

REAGENTES

1 Acetato de sddio, em frasco com 25g

1 Acido acético glacial, em frasco com 100 mL
1 Acido bérico, em frasco com 25¢g

1 Acido cloridrico 12M, em frasco com 100 mL
1 Acido nitrico 16M, em frasco com 100 mL

1 Acido salicilico, em frasco com 25¢

1 Acido sulfdrico 18M, em frasco com 100 mL
1 Alaranjado de metila, em frasco com 100 mL
1 Aluminio em raspas, em frasco com 25¢g

1 Amido soluvel, em frasco com 25¢g

1 Anidrido acético, em frasco com 50 mL

1 Anilina, em frasco com 100 mL

1 Bicarbonato de sédio, em frasco com 25g

1 Bicromato de potassio, em frasco com 25¢g

1 Biéxido de chumbo, em frasco com 25¢g

1 Bissulfito de sédio, em frasco com 25¢g

1 Brometo de potassio, em frasco com 25¢g

1 Butanol 1, em frasco com 50 mL

1 Butanol 2, em frasco com 50 mL

1 Carbonato de célcio, em frasco com 25¢g

1 Carbonato de sédio anidro, em frasco ¢/150g
1 Ciclohexano, em frasco com 100 mL

1 Cloreto de aluminio, em frasco com 25¢g

1 Cloreto de amonio, em frasco com 25g 1 Cloreto de ferro, em frasco com 25g
1 Cloreto de mercuario (Il), em frasco com 25¢g
1 Cobre em raspas, em frasco com 25g

1 Cromato de potéssio, em frasco com 25¢g

1 Enxofre em pedacos, em frasco com 25g

1 Fenol, em frasco com 25g

1 Fenolftaleina solucao, em frasco com 100 mL
1 Formol 40%, em frasco com 500 mL

1 Hidroxido de aménio 15M, em frasco ¢/100 mL
1 Hidroxido de bério, em frasco com 25g

1 Hidroxido de calcio, em frasco com 25g
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1 Hidroxido de sodio, em frasco com 250g

1 lodato de potéssio, em frasco com 25g

1 lodeto de potéssio, em frasco com 25g

1 lodeto de sb6dio, em frasco com 25g

1 Limalha de ferro, em frasco com 25g

1 Metabissulfito de sédio, em frasco com 25g
1 Nitrato de ferro (lll), em frasco com 25¢g

1 Nitrato de prata solucéo, em frasco ¢/100 mL
1 Nitrato de soddio, em frasco com 25g

1 Oxalato de s6dio, em frasco com 25g

1 Papel de tornassol azul - frasco com 20 tiras
1 Papel de tornassol vermelho - com 20 tiras
1 Permanganato de potassio, em frasco com 25g
1 Propanol 1 Metil 2, em frasco com 50 mL

1 Sulfato de aluminio, em frasco com 25g

1 Sulfato de cobre, em frasco com 100g

1 Sulfato de ferro (ll), em frasco com 25¢g

1 Sulfato de manganés, em frasco com 25¢g

1 Sulfato de sédio, em frasco com 25g

1 Sulfito de sédio, em frasco com 25¢g

1 Tiocianato de potéassio, em frasco com 259
1 Tolueno, em frasco com 100 mL

1 Uréia, em frasco com 25¢g

1 Zinco em raspas, em frasco com 25¢g

VIDRARIAS E PORCELANAS

1 Almofariz com pistilo

1 Bal&o de vidro para destilagdo 250 mL

1 Bal&o volumétrico com rolha - 250 mL

1 Bast&o de vidro 5x250 mm

1 Béquer de vidro 1000 mL

1 Béquer de vidro 250 mL

1 Béquer de vidro 400 mL

2 Béquer de vidro 50 mL

1 Bureta de vidro 25 mL

1 Cadinho de porcelana

1 Capsula de porcelana @ 70 mm

1 Condensador de vidro 3 Conta-gotas

1 Erlenmeyer de vidro 250 mL

1 Funil de Buchnner

1 Funil de separag¢do com torneira de vidro e rolha de poli
1 Kitazato de vidro com saida superior

1 Pérolas de vidro, frasco com 50g

1 Pipeta graduada 1 mL 1 Pipeta graduada 10 mL

1 Pipeta graduada 5 mL 1 Pipeta volumétrica 10 mL
1 Proveta de vidro 10 mL 1 Proveta de vidro 100 mL
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1 Proveta de vidro 25 mL

6 Tubo de ensaio 12x100 mm

2 Tubo de ensaio 15x100 mm

8 Tubo de ensaio 16x150 mm

2 Tubo de vidro em "L" 30 Tubo de vidro diversos didametros comprimento 500 mm
3 Vidro de relégio @ 80 mm

FERRAGENS E DIVERSOS

2 Abracadeira para mangueira de gas

1 Anel de filtragcdo com mufa

1 Bateria 9v

1 Bico de Bunsen

1 Borboleta para bico de Bunsen

1 Botijao de gas 2 kg

2 Cabo de ligacao terminal jacaré

1 Centrifuga manual 3 Colher medida

1 Escova para limpeza de tubo de ensaio n°. 3

1 Escova para limpeza n°. 2 1 Espéatula metélica meia cana
1 Estante para 12 tubos de ensaio 1 Frasco lavador de plastico
1 Funil de plastico @ 50 mm 1 Im& em forma de ferradura
3 Lamina metalica de aluminio, 10x100 mm

3 Lamina metalica de cobre, 10x100 mm

3 Lamina metalica de zinco, 10x100 mm

1 L4pis vitrogréfico

1 Lima triangular

1 Mangueira para bico de Bunsen

1 Papel filtro @ 90 mm

1 Pinca anatdmica com pontas serrilhadas

1 Pinca de madeira para tubo de ensaio

1 Pinca de Mohr 1 Pinca para bureta com mufa

1 Pinca para condensador/baldo com mufa giratoria

1 Pipetador de borracha com trés valvulas

1 Registro para botijdo de gas

1 Rolha de borracha n.° 22

1 Rolha de borracha n.° 12,5

6 Rolha de borracha n.° 14

1 Rolha de borracha n.° 16

3 Rolha de borracha n.° 24

2 Rolha de borracha n.° 32

2 Suporte universal com haste de 650 mm

1 Tela metalica com disco de amianto 18x18 cm

1 Termdmetro quimico escala -10° a +110°C

1 Tridngulo de porcelana 1 Tripé para bico de Bunsen

1 Trompa de vacuo

3 Tubo de latex @ int. 4 mm comp. 1000 mm

Materiais complementares - extras ao Kit

- Balanc¢a Analilica (Balanca de Preciséo - Capacidade 2010g - Precisdo 0,01g - Bivolt)
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- Proveta de vidro graduada, de 1000 ml

- Funil de separacgéo (Funil Analitico Liso - Haste Curta @ 150 mm - Capacidade 500 mL)

- Densimetro de massa especifica (Escala 0,700/1,200 - Diviséo 0,002 - Comprimento 300 mm)

- Termbmetro Decimal - Escala interna - Capilar transparente - Enchimento a Mercurio (Hg) - Diametro dec
8,5-9,5 mm - Escala de -10+200:0,2°C

- Picndmetro para Gravidade Especifico Hubbard - Capacidade 25 mL

- Erlenmeyer (125 ml)

- Pisseta Graduada - Frasco Lavador - Capacidade 250mL

- Suporte universal (para funil de separacéo, coluna de destilacéo,...)
- 1L de Etanol anidro grau PA
Orientagoes:

Materiais adicionais ou para serem repostos deverdo ser solicitados pelo professor responsavel ao
coordenador académico antes do inicio do semestre letivo.

O regulamento do Laboratério de Quimica devera ser divulgado pelo professor aos alunos no primeiro dia de
aula.
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Equipada com computador e projetor, esta sala tem como diferencial a grande bancada para o incentivo a

metodologias ativas de aprendizagem.
Capacidade para 20 alunos em torno da bancada e mais 20 alunos acompanhando a atividade distante da

bancada.




